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Уважаемые жУрНалисты 
и работНики полиграфических 
предприятий города сарапУла!

Сердечно поздравляем вас  
с профессиональным праздником –

 Днем российской печати.
Сарапул всегда славился своими 

печатными изданиями, именно здесь 
появилась первая на территории края 
типография, первая газета, и вы успешно 
продолжаете добрые традиции. 

Ваша миссия в современном обществе 
велика: вы несете людям важную и нужную 
информацию, формируете ценности и 
жизненные ориентиры. Своим творческим 
трудом реализуете право граждан на сво-
боду слова, являетесь связующим звеном в 
диалоге между властью и обществом.  

Желаю всем работникам печати крепкого 
здоровья, благополучия и больших успехов в 
деятельности на благо родного города!

а. ессен,
 Глава города Сарапула.                                                                          

с. смоляков, 
Председатель Сарапульской 

городской Думы.

поздравляем коллектив 
редакции газеты 

«красНое прикамье»
 с профессиоНальНым 

праздНиком – 
дНем российской печати! 

Газета «Красное Прикамье» положила 
начало системе средств массовой инфор-
мации в городе Сарапуле и Сарапульском 
районе. За этот период прошло много ко-
ренных изменений: от государственного 
устройства страны до технической базы 
издания газеты. Одновременно складыва-
лись журналистские традиции, моральные 
принципы работы в прессе, выдержавшие 
проверку временем.

Благодаря стараниям коллектива редак-
ции газете «Красное Прикамье» удалось со-
хранить авторитет и доверие читателей 
за оперативное и объективное освещение 
всех сторон нашей жизни. Благодарим вас 
за ответственный подход к делу и предан-
ность профессиональному долгу.  Крепкого 
вам здоровья, личного счастья и больших 
творческих успехов!

и. асабин, 
Глава Сарапульского района.
л. Шеронова, Председатель 
районного Совета депутатов.

Завтра, 13 января – День российской печати. 314 лет назад, в 
1703 году, именно в этот день в России по указу Петра I вы-
шел в свет первый номер российской газеты «Ведомости». 

Первый Император Всероссийский считал, что газета – это необхо-
димое средство для проведения реформ и утверждения могуще-
ства русского государства. И лично принимал участие в подготовке 
«Ведомостей»: отбирал материалы для публикации, правил текст. 

 Сегодня количество газет и журналов измеряется десятками ты-
сяч, и, несмотря на стремительное развитие телевидения и интер-
нета, у печатного слова имеется своя аудитория читателей. 

И мы считаем, что День российской печати – это не только празд-
ник людей, которые делают газету, но и значимая дата для всех 
читателей. Мы очень рады, что у газеты «Красное Прикамье» есть 

 говорят, газета живет один день.  
Но зато этот день живем мы с вами, дорогие наши читатели!

такие верные, умные, активные друзья и помощники – вы, дорогие 
наши читатели.

Спасибо вам за ваши письма, отклики, звонки, за ваше участие в 
наших конкурсах, за ваше неравнодушие! С нашим общим празд-
ником – Днем российской печати!

Пишите, звоните, не давайте нам спокойно жить! Будем вместе 
решать проблемы как города и района в целом, так и конкретных 
людей.

Наши контакты остаются прежними: ул. Раскольникова, 152, тел. 
4-12-93, e-mail: redpr@udm.net 

И знайте: все участники наших новогодних конкурсов, которые 
не смогли прийти на встречу в минувший вторник, могут в любое 
время (рабочее, естественно) получить в редакции дипломы.

Участники новогодних конкурсов «красного прикамья»,  
которых мороз не остановил на пути в редакцию газеты

Изменился график работы
Сарапульское городское общество инвалидов сообщает об изменении графика работы
мы работаем в здании центральной детской библиотеки  (ул. азина, 17, вход с 

торца) в среду и пятницу с 10.00 до 13.00.
Приглашаем людей, занимающих активную жизненную позицию и имеющих инвалид-

ность, вступать в ряды ВОИ г. Сарапула!

Изменились номера телефонов
Отдел судебных приставов г. Сарапула информирует население города о том, что из-

менились номера контактных телефонов.
до отдела можно дозвониться по тел.: 8 (3412) 77-16-20, 77-16-18, 
8-922-517-16-20, 8-922-517-16-18.
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Рабочий – это звучит гордо
Кто из нас не мечтал в детстве работать на кондитерской фабрике?
Где шоколад «течет рекой», а вкуснейшие конфеты идут бесконечной вереницей по конвейеру?
Такая мечта сбылась у Ирины Геннадьевны  Синициной

ГОРЯЧИЕ ВЕСТИ С ГОРОДСКОЙ ОПЕРАТИВКИРаботать в тесном
взаимодействии
В минувший вторник в Сарапульском драматическом театре состоялось совещание, в ходе
которого министр внутренних дел Удмуртии Александр Первухин подвел итоги оперативно-
служебной деятельности ММО МВД России «Сарапульский» за минувший год и представил  вновь
назначенного начальника Отдела Александра Храмцовского

Культурно#спортивные итоги праздников
Как проинформировал участников оперативного совещания началь-

ник Управления культуры и молодежной политики Игорь Манылов, в
дни новогодних праздников учреждениями культуры было проведено
120 мероприятий, гостями которых стали 63 тысячи сарапульцев.

Начальник Управления физической культуры и спорта Денис
Шакиров сообщил, что  платными услугами, оказываемыми учреж-
дениями спорта, воспользовались 5,5 тысячи человек, которые бра-
ли напрокат коньки, лыжи и т. д. А сколько всего жителей города
посетило в эти дни спортивные объекты, сосчитать невозможно.  До-
стоверно одно: ни катки, ни «светлая лыжня» не пустовали.

Учет и контроль – ежедневно
Все управляющие компании и товарищества собственников жилья,

в соответствии с поручением Министерства энергетики и ЖКХ рес-
публики, обязаны ежедневно отчитываться о проведенной работе по
очистке от снега крыш жилых домов и уборке от снега и льда придомо-
вых территорий, проинформировал начальник Управления ЖКХ
Андрей Кокорин. Проверка исполнения Правил благоустройства г. Са-
рапула будет проводиться в ходе контрольных мероприятий.

Отчеты о проведенной накануне работе принимаются с 9 часов
утра по тел. 4-19-08.

Снег как стихийное бедствие
Директор Управления благоустройства Давит Оганян в своем от-

чете на оперативном совещании отметил, что в дни новогодних празд-
ников коллектив работал в авральном режиме, занимаясь уборкой
снега с улиц города. С окончанием снегопадов (практически одно-
временно с окончанием праздников) ведется вывоз снега с террито-
рий, прилегающих к пешеходным переходам. Однако…

Глава г. Сарапула Александр Ессен настоятельно попросил дирек-
тора Управления благоустройства уделить внимание очистке от сне-
га второстепенных дорог города: большое количество жалоб поступа-
ет на «прямую линию» Главы города. Впрочем, большое количество
жалоб люди высказывают и по поводу состояния дворовых террито-
рий многоквартирных домов - они тоже не чистятся от снега и льда.

Серьезной недоработкой коммунальной службы назвал заместитель
начальника межмуниципального отдела полиции «Сарапульский» Сер-
гей Бобровский очистку, вернее, неочистку от снега в канун Рожде-
ства территорий, прилегающих к храмам города. О том, что здесь будет
большое скопление людей и транспорта, было известно заранее. Одна-
ко территории не были очищены от снега. И  людям было сложно идти,
и техника буксовала в сугробах, так что выталкивать машины прихо-
дилось дежурившим здесь сотрудникам полиции.

Неочищенные от снега подъездные пути  создавали проблему и
для мусоросборочных машин, отметил директор ООО «Ремонтно-
домовой сервис» Александр Сулейманов.

Аварий пока меньше
В Сарапульский водоканал в период с 31 декабря по 8 января

поступило 12 заявок, связанных с авариями на трассах водопрово-
да, проинформировал директор предприятия Владимир Кузнецов.
Это меньше, чем в прошлые новогодние праздники. В трех случаях
потребовалось проведение земляных работ, чтобы «добраться» до
мест порывов на трассах.

И. Рябинина.

Уважаемые главы поселений и
руководители предприятий и организаций!

Настоятельно рекомендуем провести в ближайшее время очистку
от снега, наледи и сосулек, образовавшихся на крышах зданий и со-
оружений. Тяжелые снежные массы угрожают обрушением кровли,
а при их стихийном сходе – здоровью и жизни проходящих мимо
людей.

Для проведения работ необходимо обратиться в обслуживающую
организацию. Работники коммунальных служб должны отреагиро-
вать на ваше сообщение.

Работы должны быть организованы в соответствии с правилами тех-
ники безопасности. На местах очистки должны быть установлены зна-
ки, запрещающие пешеходное движение, и ограждения. Снег, сброшен-
ный с крыш, должен немедленно вывозиться. Всю ответственность за
неудовлетворительную очистку снега несет управляющая компания.

Напомню, что согласно существующим нормам ответственность
за все травмы, полученные прохожими, несут руководители пред-
приятий и организаций, в собственности или хозяйственном веде-
нии которых находится  здание.

В случае возникновения любой чрезвычайной ситуации звоните в
Единую службу спасения по тел.: 01 (стационарный телефон), 101
(мобильная связь).

А. Шарафутдинов, и. о. Главы Сарапульского района.

Памяти прославленного спортсмена
В течение двух дней, 14 и 15 января,  в г. Сарапуле будет прохо-

дить XXV турнир по волейболу среди мужских команд ветеранов
памяти Владимира Дробыша

Соревнования в рамках юбилейного традиционного турнира, в
которых примут участие спортсмены из Н. Челнов, Уфы, Воткинс-
ка, Ижевска, Сарапула и команда Правительства Удмуртии,  состо-
ятся в спортивных залах школы № 13 и ОЦ «Сокол» с 10.30.

Управление ФК и спорта.

Поддержать  будущих инженеров
и ученых может каждый

В России запущен проект в поддержку российских библиотек -
«БиблиоРодина»

«БиблиоРодина» - это сервис, работа которого позволяет любому
человеку стать меценатом проекта и оформлять подписки на науч-
но-популярные периодические издания в дар библиотекам.

Узнать подробную информацию и стать меценатом проекта мож-
но на официальном сайте https://planeta.ru/ в разделе https://
biblio.planeta.ru/

В работе совещания приняли
участие  Главы г. Сарапула, Са-
рапульского и Каракулинского
районов,  представители право-
охранительных структур горо-
да и района, ветераны МВД, об-
щественники,  а также личный
состав Отдела «Сарапульский».

По словам министра внутрен-
них дел Александра Первухи-
на, в целом показатели работы
ММО МВД России «Сарапуль-
ский» за прошедший год непло-
хие: выше ста-
ла раскрывае-
мость преступ-
лений, снизи-
лось количе-
ство краж, в том
числе квартир-
ных и автомо-
бильных (об
итогах дея-
тельности От-

дела за 2016 год читайте в сле-
дующем четверговом номере га-
зеты).  Но при этом сохраняется
самая высокая среди аналогич-
ных отделов Удмуртии неуком-
плектованность кадрами (в ко-
личестве 30 единиц), по-прежне-
му обеспокоенность вызывает
«пьяная» преступность, недо-
статочный контроль со стороны
правоохранителей за ситуацией
на улицах города, большое коли-
чество ДТП, совершенных лица-

ми в состоянии алкогольного
опьянения, и многое другое.

- Конечно, территория, обслу-
живаемая Отделом «Сарапуль-
ский», на которой проживает бо-
лее 150 тысяч человек, одна из
наиболее сложных. Впереди
предстоит огромная работа. Не-
обходимо упрочить как межве-
домственное, так и взаимодей-
ствие с подразделениями Отде-
ла. Объединить все имеющиеся
силы на профилактику и борь-
бу с преступностью. Думаю, что
у Александра Владимировича,
а мы знаем его как грамотного
специалиста, имеющего боль-
шой опыт оперативной и управ-
ленческой работы, справится с
поставленными задачами, - от-
метил министр МВД по УР.

Глава г. Сарапула Александр
Ессен также сказал, что Адми-
нистрация города всегда готова
к конструктивному диалогу с
правоохранителями, многое во
взаимодействии с Межмуници-
пальным отделом уже сделано,
необходимо и дальше вести со-
вместную кропотливую работу
на благо жителей города.

Начальник ММО МВД России
«Сарапульский» Александр
Храмцовский (а приступил он к
обязанностям 6 января нынешне-
го года) отметил в разговоре с
журналистами, что в ближайшее
время небольшие кадровые пере-
становки ждут Отдел. Будут ре-
шаться вопросы комплектования
личного состава, дисциплины в
подразделениях, своевременного
реагирования на обращения граж-
дан. Особого усиления, по его мне-
нию, требует так называемый
«криминальный блок» полиции.

- В целом настрой на работу -
боевой! - сказал Александр
Храмцовский.

М. Розова,
В. Карманов (фото).

 По окончании пищевого техникума по профес-
сии конфетчик Ирина Геннадьевна по распреде-
лению приехала в Сарапул. Начинала работать на
Сарапульской кондитерской фабрике на завер-
точных машинах. Потом перешла на изготовле-
ние конфет и сейчас трудится на участке по про-
изводству ассорти.

Шоколадная, пралиновая, помадно-сливочная
начинки, с орехами или без, покрытые вкусней-
шей шоколадной глазурью в причудливой форме
– в день Ирина Синицина изготавливает 21 кило-
грамм различных конфет ассорти для кондитер-
ских наборов.

- Участок ассорти - один из сложней-
ших на нашем производстве, - говорит на-
чальник конфетного цеха Елена Леони-
довна Чиркова. - Производство таких кон-
фет очень трудоемкое: приготовить на-
чинки, строго по рецептуре добавить на-
полнители, создать форму конфеты... Все
это вручную делает Ирина Геннадьевна.

Ответственная, дружелюбная, инициа-
тивная, болеет душой за свое дело – так
говорит об Ирине Синициной руководство
фабрики и ее коллеги.

- Мой трудовой стаж на Сарапульской
кондитерской фабрике 35 лет, - расска-
зывает Ирина Геннадьевна. - Вместе с
родным предприятием пережили време-
на перестройки, смены экономического
строя, так что уже ничего не страшно. К
счастью, качество конфет вернулось. Сно-
ва стали делать вкусную продукцию из
хорошего сырья. Я сама покупаю только
наши конфеты. Заказы есть, значит, бу-
дем работать.

Большой опыт  и стаж у всех работни-
ков конфетного цеха, многие из сотруд-
ников проработали на фабрике не одно де-
сятилетие.

- Коллектив у нас сейчас небольшой, но спло-
ченный и ответственный, - с гордостью рассказы-
вает о своих подчиненных начальник конфетного
цеха.

- Работники, которые остались на фабрике, –
это универсальные сотрудники, они могут встать
на любое производство. И хотя нынешний состав
высокопрофессиональный, мы ждем молодых со-
трудников, кому передадут опыт и знания, чтобы
фабрика и дальше развивалась.

Главное, чтобы у новичков было желание рабо-
тать. Если человек готов учиться профессии, то и
карьерный рост ему обеспечен.

С. Ульянова, В. Карманов (фото).

Подполковник полиции А. В. Храмцовский
родился в г. Ижевске 13 апреля 1980 года.

За время службы в органах внутренних
дел прошел путь от инспектора межрайонного от-
дела милиции по борьбе с правонарушениями и
преступлениями на потребительском рынке и ис-
полнению административного законодательства
до начальника отдела полиции № 1 Управления
МВД России по г. Ижевску. В 2009 году успешно
окончил Академию Управления МВД России.
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×òîáû ðîñëè çäîðîâûìè!
В декабре уходящего года детская больница г. Сарапула впервые организовала массовое  профилактическое обследование детей с ограниченными возможностями

Ðîæäåñòâåíñêèå âñòðå÷è
åïèñêîïà Àíòîíèÿ
 7 января, в

день празднова-
ния Рождества
Господа и Спаса
нашего Иисуса
Христа, Преос-
вященный епис-
коп Сарапуль-
ский и Можгин-
ский Антоний по-
сетил Сарапуль-
ский детский дом.

Вместе с Вла-
дыкой здесь по-
бывали активис-
ты Сарапульско-
го отделения мо-
лодежной обще-
ственной органи-
зации «Спас», ко-
торые показали в
кукольном верте-
пе сценки о Рож-
дестве Христа.

Епископ Анто-
ний передал вос-
питанникам дет-
ского дома рож-
дественские по-
дарки, а также благословил со-
трудников на труды по воспита-
нию детей, оставшихся без по-
печения родителей.
 В этот же день епископ Са-

рапульский и Можгинский Ан-
тоний посетил Дом милосердия
при храме Воскресения Христо-
ва в пос. Уральском.

В приюте Владыку встрети-
ли его организаторы отец Дмит-
рий и матушка Ольга Курбато-
вы, провели по палатам, тра-
пезной, кухне и, конечно, хра-
му. В ходе визита обсуждались
вопросы взаимодействия при-
юта с Администрацией Сара-
пульского района, перспекти-
вы расширения приюта, ин-
формационного сопровожде-

ния его деятельности для бо-
лее тесного сотрудничества с
благотворителями и волонте-
рами.
А на следующий день, 8 ян-

варя, во Дворце культуры радио-
завода на праздник Рождества
Христова собрались дети из
всех Воскресных школ Сара-
пульской епархии.

Владыка Антоний поздравил
детей, родителей и учителей с
праздником Рождества.

На Рождественском концер-
те дети не были пассивными на-
блюдателями. Они не только
участвовали в веселых играх,
разгадывали загадки, но и сами
выходили на сцену с творче-
скими номерами, соревновались

в знании Закона Божьего и Рож-
дественских традиций. Так,
Воскресная школа Покровско-
го кафедрального собора не
только пела, но и представила
презентацию о старейшем хра-
ме города, епархии и республи-
ки. Из всех делегаций выделя-
лись девочки в богородичных
голубых платочках Воскресной
школы Благовещенской жен-
ской монашеской общины наше-
го города. А воспитанники Вос-
кресной школы при Серафимов-
ском храме представили целый
мини-спектакль.

В завершение Рождественско-
го вечера все ребята получили
сладкие подарки.

В. Ерастов.

Сразу уточним, что так назы-
ваемый «оздоровительный за-
езд» стал возможен благодаря
инициативе главного врача боль-
ницы Михаила Галанова. Имен-
но он предложил коллегам вы-
делить на этаже, где располага-
ется дневной стационар поли-
клиники, отдельную палату.

Сегодня в такой палате – пять
маленьких пациентов. Самой ма-
ленькой – Вике Кузнецовой –
четыре года. В палате она нахо-
дится вместе со своей мамой
Анной. Себя называет уважи-
тельно «Виктория Викторовна».
На момент посещения коррес-
пондентами «Красного Прика-
мья» и съемочной группой пресс-
службы Администрации г. Сара-
пула Вика вместе с мамой нахо-
дились в галокамере, более из-

вестной в народе как «соляная
пещера». Сказать по правде, об-
становка в помещении, в кото-
ром дети дышат полезным соле-
ным воздухом, и вправду – как
в пещере: таинственный полу-
мрак, кремового цвета своды.
Только вместо сталактитов –
удобные шезлонги, в которых
можно устроиться с комфортом
и наслаждаться процедурой це-
лых полчаса.

- Дочке здесь очень нравится,
- делится с нами впечатления-
ми Анна Кузнецова. – Весь мед-
персонал поликлиники – очень
милые и отзывчивые люди, на-
стоящие профессионалы своего
дела. Вика по натуре своей –
боец. Понимает, что лечение
пойдет ей на пользу. Легко идет
на контакт. Да и сами видите –

ребенок у меня жизнерадост-
ный и общительный!

Диагноз ДЦП врачи постави-
ли Вике, когда ей исполнился
год. Но семья Кузнецовых рук не
опустила: собралась за большим
столом, обсудила проблему, по-
ставила перед собой цель – по-
ставить Вику на ноги. И, видя,
как малышка борется за свое
право ходить, не только ее семья
- все, кто занимается сегодня Ви-
киным лечением, уверены, что
девочка будет здорова!

Этого же мнения придержива-
ется старшая медсестра отделе-
ния Ольга Романова:

- Мы стараемся сделать все
для того, чтобы наши пациенты
поверили, что быть здоровыми –
в их силах. На мой взгляд, и са-
мим пациентам, и всем, кто
включился сегодня в борьбу за
их здоровье, важно сохранять
присутствие духа и верить в
благоприятный прогноз. Мы
только что показали, как прохо-
дит в нашем стационаре сеанс
галотерапии, он обеспечивает
профилактику простудных за-
болеваний, помогает детям с за-
болеваниями дыхательных орга-
нов. В рамках десятидневного оз-
доровительного курса наши па-
циенты побывают на физиопро-
цедурах и ЛФК, получат лече-
ние парафином и лечебный мас-
саж. В том числе на уникальном
для медицинских учреждений
нашего города вибрационном
массажном столе.

Заведующий отделением
дневного стационара врач-педи-
атр Алексей Киселев уверен,
что отныне оздоровительные
курсы для детей с ограниченны-

ми возможностями станут тра-
дицией.

- Наша цель – полная реаби-
литация детей с неврологиче-
скими реакциями, - говорит он.
– Помимо процедур, они полу-
чают еще и медикаментозное ле-
чение. План реабилитации со-
ставляется в соответствии с чет-
кими рекомендациями врача-
невролога, который наблюдает
маленьких пациентов. Перио-
дичность подобных оздорови-
тельных курсов – два раза в год.
Так как этот заезд был пробным,
мы выслушаем и учтем все по-
желания и пациентов, и их ро-
дителей. И уже в середине ян-

варя будем готовы принять сле-
дующую группу детей.

Кстати, пока мы общались с
врачами и пациентами, стало
известно, что перед выпиской
первых пациентов «оздорови-
тельных курсов» ждет насто-
ящий новогодний сюрприз –
поздравление Деда Мороза
(актера Сарапульского драма-
тиче-ского театра Владимира
Мельника) и памятные по-
дарки!

Это значит, что в Новый, 2017-
й год эти девочки и мальчики
войдут с улыбкой!

Ю. Надеждинская,
фото автора.

Весело по снегу на велосипедах
В лесопарковой зоне микрорайона «Южный» состоялся
новогодний велокросс

На старт вышли 43 воспитанника ДЮСШ «Сарапул».
Здесь не важен был  возраст соревнующихся. Самое главное -

быть приверженцем здорового образа жизни.
Все этапы этого увлекательного и необычного соревнования про-

ходили в напряженной борьбе. Болельщики и зрители следили за
ходом событий и очень переживали.

Победила дружба и отличное настроение, все ребята были на-
граждены сладкими призами.

В. Конев.

Интеллектуальные баталии
школьников
Городской этап игры «Что? Где? Когда?», организованный в
рамках «Ключевых дел» общественным движением «Юность»,
состоялся в ДК «Электрон – ЦВиРНК»

В этот день ученики школ города  собрались в одном зале и проде-
монстрировали свои интеллектуальные способности.

 Открыл мероприятие инициативный совет своим зажигательным
танцем. Затем команды школьников разных возрастов заняли свои
места и были готовы к работе. С правилами игры ребят  познакомил
ведущий Михаил Эстрин. В ходе интеллектуальных баталий учени-
кам необходимо было  ответить на 24 логических вопроса.

В итоге первые места в своих параллелях заняли  команды 6 «в»
(школа № 2), 7 «в» и 10 «а» (школа № 7), 8 «б» (гимназия № 20), 9 «в»
и 11 «а» (школа № 13).

Е. Шадрина.

Спасибо за праздник
Новогоднее представление-сказку с Дедом Морозом, Снегуроч-

кой, Богатырем, Королем, Царевной  Несмеяной, Шутом, Бабой –
Ягой и Кикиморой подготовили для учащихся начальной школы
преподаватели и старшеклассники школы № 15.

Родительский комитет школы № 15 выражает огромную благо-
дарность администрации школы и лично директору Т. С. Дементь-
евой  за удивительное новогоднее представление.
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Нам не забыть…
 Красноармейская улица, дом № 93. Двухэтажное здание, находящееся здесь, было построено в 
начале XX века. До 1917 года в нем размещалось Сарапульское земское училище. После революции 
располагались различные военно-патриотические и профсоюзные организации. С 1941 по 1944 годы – 
цехи и службы эвакуированного из Москвы радиозавода имени Серго Орджоникидзе. 

Гражданская позиция 
формируется с детства

Представляем автора
Елена Александровна Миткевич - преподаватель юридических 

дисциплин высшей квалификационной категории. Окончила  
исторический и юридический факультеты УдГУ. С университетской 
скамьи работала в системе среднего профессионального образования. 
Педагогический стаж 18 лет. 

 В течение трех лет участвовала во всероссийском  проекте «Права 
человека для учащихся школ, вузов и профессиональных колледжей», 
организованном Центром гражданского образования и прав человека 
при поддержке Академии повышения квалификации и переподготовки 
работников образования РФ (г. Москва) и European Commission (Euro-
pean Instrument for Democracy and Human Rights). 

В 2016 году стала победителем Всероссийского конкурса  лучших 
практик формирования демократической гражданственности. 

- Для победителей конкурса Хельсинкский фонд по правам 
человека организовал в сентябре текущего года поездку по изучению 
гражданского образования в Польше. В данной поездке принимали 
участие пять победивших в конкурсе учителей из Пермского края, 
Удмуртии, Кировской и Воронежской областей. Наша группа состояла из 
настоящих профессионалов, замечательных людей, заинтересованных 
в теме поездки и готовых поделиться своим опытом как с польскими 
коллегами, так и в самой группе. 

Период нашего пребывания в Варшаве совпал с проведением 
двухнедельной конференции ОБСЕ, посвященной правам человека. 
Председатель правления ХФПЧ Данута Пшивара представила нам 
деятельность фонда в области гражданского образования. В Варшаве 
мы посетили Мазовецкий Центр повышения квалификации учителей 
(уровень воеводского самоуправления) и Центр гражданского 
образования.  Глава Департамента образования, культуры, спорта 
и туризма Велюньского повята  Зенон Колодзей  и директора школ 
города Велюня предоставили нам возможность познакомиться с 
особенностями организации образовательного процесса Польши, 
позитивными подходами в области  гражданского образования. Про-
грамма визита включала в себя посещение уроков, беседы с педагога-
ми и учащимися, встречи с представителями муниципальных, государ-
ственных и негосударственных организаций, занимающихся развитием 
гражданского образования и образования в сфере прав человека.

Что удивило в польских школах и техникумах
Маленькие провинциальные школы оснащены ничуть не хуже 

столичных.  Для школ по всей стране действуют строгие нормативы по 
финансированию, на обучение каждого ребенка  выделяется опреде-
ленная  сумма. Педагоги получают хорошую  зарплату что в Варшаве, 
что в сельской школе. 

Отдельного упоминания достойны объединения школ - комплексы 
так называемого «двойного образования». Это аналоги отечественных 
техникумов и колледжей. С одним объединением школ заключил 
договор всемирно известный производитель автоприцепов «WIELTON»: 
предприятие дает выпускникам хорошо оплачиваемую специальность и 
попутно удовлетворяет свой кадровый голод. При втором объединении 
школ с гастрономическим уклоном  работает настоящий ресторан, в 
котором готовят и обслуживают посетителей сами обучающиеся. Они 
зарабатывают деньги  и так успешно постигают премудрости профессии, 
что после школы их зовут на работу в зарубежные фешенебельные 
рестораны.

О местном самоуправлении в Польше
В рамках поездки состоялась встреча с бургомистром г. Велюня 

(небольшого города, расположенного в трех часах езды от Варшавы, 
численность населения 25 тыс. человек). Он имеет статус главного 
города повята. Уровень жизни в периферийных польских городах и 
деревнях вполне сопоставим со столичным. В Велюне идеально чистые 
улицы, благоустроенные дворы и ухоженный городской парк. В Польше 
(как и в других европейских странах) реальная власть сосредоточена 
не в столице, а на местах. Ключевым элементом государства является 
гмина – наименьшая административно-территориальная самоуправ-
ляемая единица, объединяющая пару десятков тысяч человек. Гмины 
являются юридическими лицами, имеют собственный бюджет и управ-
ленческий аппарат, владеют коммунальной собственностью, занимают-
ся привлечением инвестиций и самостоятельно решают практически 
все вопросы повседневной жизнедеятельности данного города или 
деревни. Представительный орган самоуправляющейся общины 
выбирается демократическим путем  и находится под контролем 
местного населения. Именно жители решают, как распорядиться 
бюджетными средствами: что сделать раньше – отремонтировать 
школу, построить спортивную площадку или благоустроить парк.

Особенности современного мира делают развитие гражданского 
образования важной составляющей образовательной политики 
большинства государств. Развивающемуся обществу России нужны 
современно образованные, нравственные, предприимчивые люди. 
Важнейшими качествами личности становятся инициативность, 
способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, 
умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться 
в течение всей жизни. Все эти навыки формируются с детства. 
Образовательные организации являются критически важным 
элементом в этом процессе. 

Е. Миткевич.

Это здание и было выделено 
для образованного летом 
1944 года Сарапульского 
э л е к т р о м е х а н и ч е с к о г о 
техникума. В октябре 1944 года 
начались занятия, а уже в декабре 
1946 года состоялся первый 
выпуск специалистов-техников.  
С этого дня прошло 70 лет, и 
хотелось бы немного вспомнить о 
том периоде учебного заведения, 
когда все было впервые.

Первым директором 
техникума был назначен 
инженер научно-технического 
отдела радиозавода Виктор 
Степанович Горбас, уроженец 
г. Москвы. В 20 лет он поступил 
на рабфак при Московском 
институте инженерной связи. В 
1936 году окончил институт по 
специальности «Передающие 
радиоустройства» и в этом же 
году был зачислен курсантом 
одногодичной полковой школы 
10-го полка связи Московского 
военного округа в г. Костроме.  
В 1937 году В. С. Горбас был 
принят инженером-лаборантом 
на завод № 203, располагавший-
ся тогда в г. Москве. Через три 
года был назначен начальником 
сектора типовых деталей. С 
началом Великой Отечественной 
войны эвакуировался с заводом 
в г. Сарапул, где был назначен 
начальником цеха № 10. 

В 1944 году Виктор Горбас 
получил назначение на 
должность директора техникума. 
Пришлось все начинать с нуля – 
от создания материальной базы 
до подбора преподавателей. Шла 
война. Собственного помещения 
техникум не имел. Сложным 
оказался первый учебный год: 
ученические парты в срочном 
порядке были закуплены осенью 
от школы № 15, скамейки, столы, 
табуретки приобретались также 
подержанные. В хозяйстве тех-
никума имелась старая больная 
лошадь для перевозок, сани де-
ревянные и большой сундук, ко-
торые использовались зимой для 
доставки дров и торфа (топливо 
предоставлялось за счет вечерней 
школы рабочей молодежи). 
Ощущался недостаток учебных 
пособий, мебели, оборудования. 
Но, несмотря на это, руководство 
техникума находило средства 
«и для стирки белья учащимся 
из детдома, и для того, чтобы 
оплачивать игру баянистов на 
вечерах учащихся». 

В дальнейшем оборудовали две 
лаборатории - радиотехническую 
и электротехническую, которые 
были оснащены старыми 
измерительными приборами 
- немецкими, английскими и 
американскими. 

Функции педагогов выполняли 
по совместительству инженерно-
технические работники 
промышленных предприятий 
города, в основном, специалисты 
радиозавода. 

Практику учащиеся проходили 
непосредственно на радиозаводе 
или частично в одном из учебных 
классов. 

Из отчета о работе техникума 
за 1945 год: «С отрывом от 
производства принято 147 
человек и 16 человек без отрыва 
от производства, обучалось 
11 студентов набора 1944 

года. Заочного отделения 
не было». В. С. Горбас в 
объяснительной записке к отчету 
пишет: «Производственные 
мастерские ввиду 
недостаточного оборудования 
и периода организации не были 
эффективными и за весь 1945 
год никакой продукции не дали, 
в них проводилась в основном 
производственная практика 
учащихся». 

Из воспоминаний одного из 
первых выпускников техникума 
Игоря Алексеевича Карманова: 
«В нашей группе, а мы готови-
лись стать радистами, было в 
начале человек тридцать, но 
впоследствии многие ввиду 
тяжелого материального поло-
жения и слабой подготовки на 
смогли продолжать учебу и ушли 
работать. Учились мы на дневном 
отделении, но заниматься 
приходилось и днем, и вечером, 
так как преподаватели, большая 
часть которых работала в первую 
смену, не могли покинуть 
производство в дневное время. 
У нас все учащиеся имели 
среднее образование, поэтому 
мы поступили сразу на третий 
курс. Большинство будущих 
«радистов» были взрослыми 
людьми, некоторые участвовали 
в боях и из-за ранений были 
демобилизованы. В числе таких 
фронтовиков были Вениамин 
Дыкман (его впоследствии снова 

призвали в ряды Красной Армии), 
я и другие. Ощущалась острая 
нехватка учебных пособий, пис-
чей бумаги. Лекции записывали 
на чем придется, даже на 
оберточной бумаге, на газетах. 
Многие недоедали, на лекции 
приходили полуголодные, 
буфета в техникуме тогда не 
было. Но, несмотря ни на что, 
основной костяк группы все-таки 
учился и сдавал экзамены».

Постоянно ощущалась 
нехватка педагогических кадров. 
В архивных документах за 
1946 год имеется интересное 
письмо заместителя министра 
промышленности средств связи 
Союза ССР на имя директора 
техникума Н. А. Ходырева: 
«Ввиду отказа Министерства 
высшего образования в 
выделении педагогических 
кадров по специальности 
«Холодная обработка металлов 
резанием» Министерством дано 
указание директору завода № 203 
о привлечении к педагогической 
работе по совместительству в 
техникуме двух специалистов 
завода для преподавания дис-
циплин».

В декабре 1946 года 
состоялся первый выпуск. 
В группе «радистов» девять 
учащихся дошли до финиша - 
получили дипломы техников: 
Герман Гершкевич, Игорь 
Карманов, Борис Орлов, Леонид 
Старков, Кима Арефьева 

(Килина), Элеонора Головина 
(Малеванная), Игорь Зорин, 
Лариса Горшенина (Ламброва) и 
Тамара Полянцева (Рагозина). К 
сожалению, в архиве не удалось 
найти материал о дальнейшей 
судьбе первых выпускников, 
но осталась фотография на 
память, на которой запечатлена 
их группа. При изучении 
этого снимка и фото Виктора 
Степановича Горбаса появилась 
уверенность, что в первом ряду 
второй справа – это В. С. Горбас.

Условия жизни постепенно 
улучшались, учебное 
заведение укомплектовывалось 
к в а л и ф и ц и р о в а н н ы м и 
педагогическими кадрами, 
укреплялась материальная 
база, увеличивалось количество 
выпусков. Например, в 1950 
году  их было 97, в 1955 году – 
172, в 1956 году – 282. С каждым 
годом увеличивался конкурс при 
поступлении в СЭМТ. 

Под руководством директоров 
и преподавательского состава 
и непосредственном участии 
Сарапульского радиозавода 
проходило становление и 
развитие учебного заведения.

После В. С. Горбаса, который 
ушел с поста в 1946 году, в раз-
ные годы техникум возглавляли 
Н. А. Ходырев, А. В. Северухина, 
С. П. Зубарев, П. М. Пищиков, В. У. 
Пушкин, Н. Т. Башаев, В. В. Бедило, 
В. Л. Быков.

Менялись и названия учебного 
заведения:

с 1944 года – Сарапульский 
электромеханический техникум 
(СЭМТ),

с 1967 года – Сарапульский 
радиотехнический техникум 
(СРТТ),

с 1985 года – Сарапульский тех-
никум радиоэлектронного при-
боростроения (СТРЭП),

с 1991 по 2007 годы – 
Сарапульский колледж 
р а д и о э л е к т р о н н о г о 
приборостроения (СКРП).

За годы существования 
техникума подготовлено свыше 
17 тысяч специалистов – «коман-
диров производства среднего 
звена», столь необходимых на 
заводах и предприятиях нашей 
большой страны. 

Электромеханический! 
Слава твоя гремела…
И поступить сюда было     
                          престижно, смело!
…Здесь знания нам давали 
                        отменные педагоги.
Вдаль увели отсюда нас 
                        жизненные дороги.
Но на постах наших разных 
каждый из нас бы сказал:
«Спасибо, 
электромеханический, 
За то, что для жизни нам дал!»

Л. Протасова, 
преподаватель физики СТРЭП 

с 1965 по 1995 годы.
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Сарапул снова первый
 Семья Девятовых-Петровых из Сарапула стала абсолютным победителем республиканско-
го профильного конкурса «Провинциальные семейные чтения. Единство народов – единство
литератур», проводимого в рамках IV республиканского многопрофильного смотра-конкурса
«Семьи Удмуртии – гордость России»

 Эту замечательную удмурт-
скую семью отыскали и подго-
товили к конкурсу сотрудники
библиотеки-филиала «Солнеч-
ная» Централизованной библио-
течной системы. Семья получи-
ла возможность проявить себя в
творчестве, показать бережно
сохраняемые удмуртские куль-
турные традиции и нацио-
нальный колорит через призму
национальной литературы. Се-
мья эта действительно необык-
новенная: энергичная, друж-
ная, сплоченная, талантливая!
Девиз семьи: любовь, взаимопо-
нимание и поддержка, неруши-
мая связь поколений, сохране-
ние своих национальных уд-
муртских корней, любовь к чте-
нию.

 Духовный стержень семьи –
прабабушка Анна Дмитриевна
Девятова. Ей 77 лет, но она не ут-
ратила живого интереса к жиз-

ни и творчеству. С детства она
любила петь, сама сочиняла пес-
ни и стихи к ним, участвовала в
художественной самодеятель-
ности, и сейчас в своем почтен-
ном возрасте она активный уча-
стник ансамбля удмуртской
песни «Вуюись». Знатная руко-
дельница: прядет, вяжет, выши-
вает, набивает удмуртским ор-
наментом покрывала. Свои уме-
ния передает внукам и правну-
кам.

Внучка Ольга Петрова пере-
няла от бабушки необыкновен-
ную артистичность. Она актив-
ная участница самодеятельнос-
ти завода «Элеконд». В такой ат-
мосфере и дети проявляют тягу
к чтению и творчеству. Малень-
кая Анисья – активная чита-
тельница библиотеки, победи-
тельница и призер многих биб-
лиотечных конкурсов. Крепкий
тыл семьи – это папа Денис, он

хранитель удмуртских тради-
ций.  Дома все члены семьи – и
взрослые, и дети - говорят на
родном удмуртском языке.

 По условиям конкурса семья
подготовила «визитку», театра-
лизованную видеопрезентацию
по творчеству удмуртского по-
эта Михаила Петрова и сделала
великолепную куклу-красавицу
Италмас.

На конкурс представили свои
работы 161 семья из 26 муници-
пальных образований Удмуртии.
Семья из Сарапула оказалась
лучшей. Жюри конкурса по до-
стоинству оценило совместную
работу библиотекарей и семьи
Девятовых-Петровых и отмети-
ло национальный колорит рабо-
ты и высокий профессиональ-
ный уровень.

                              Г. Тарасова,
Е. Частухина, специалисты ЦБ

им. Н. К. Крупской.

Общегородская  проблема: снег
Хотя было бы странно, если в нашем климате стояла бесснеж-
ная зима, правда?

И тем не менее, главной проблемой жители города называют очи-
стку (или, напротив, неочистку) от снега дорог, тротуаров и придо-
мовых территорий.

Вопрос о содержании и очистке от снега дорог рассматривался и
на декабрьском заседании Сарапульской городской Думы.

С сообщением о состоянии дел выступил директор Управления
благоустройства Давит Оганян. Ситуация сложная, но не критиче-
ская отметил он. В последние время мы привыкли к малоснежным
зимам. На день проведения Думы (22 декабря) высота снежного по-
крова составляла 49 сантиметров, тогда как в прошлом году такое
количество снега выпало только на начало февраля.

Главная проблема очистки  города от снега – категорическая нехватка
техники. Как отметил Давит Оганян, парк  техники, который имеется в
Управлении благоустройства, составляет 30 единиц. В то время как по
нормативам необходимо 120 единиц техники. При этом пять единиц из
имеющейся техники находятся (вернее, находились на 22 декабря) в ре-
монте, в том числе комбинированный пескораз-брасыватель со щеткой и
четыре самосвала из шести имеющихся. Кстати отметить, что все само-
свалы – выпуска 80-х годов прошлого века, остались со времен строитель-
ства обводного канала. Так что не только к ним, но ко многой другой техни-
ке запасных частей уже не выпускают, так что приходится снимать со
старых, отслуживших свой срок автомобилей или вытачивать запчасти
самостоятельно. Добавим к этому проблемы с оплатой топлива, и практи-
чески получим ответ на вопрос, почему существует проблема очистки
города от снега.

Но ведь проблемы надо решать, а не  мириться с ними, не правда
ли? Что же предлагали депутаты и насколько реальна реализация
этих предложений?

Кардинальное, можно сказать, решение предложила постоянная
комиссия по городскому хозяйству, землеустройству, градострои-
тельству и охране окружающей среды, мнение которой озвучил
председатель Владимир Кузнецов. Необходимо оценить состояние
городского автопарка спецтехники и разработать городскую про-
грамму  по приобретению новых многооперационных машин. И со-
гласовать эту программу с Правительством Удмуртии. 10-12 млн.
рублей в год на реализацию программы позволят приобретать по
3-5 единиц новой техники.

Поддерживая это решение, заместитель Председателя Думы Ана-
толий Наумов  предложил Администрации города подключить к этой
работе депутатов Госсовета Удмуртии от г. Сарапула с тем, чтобы
добиваться включения нашей городской программы в республикан-
скую с соответствующим финансированием из бюджета УР.

Насколько реально привлечение техники Сарапульского дорож-
ного предприятия для очистки от снега улиц города, поинтересо-
вался депутат Александр Мельников. Практически нереально, от-
ветил Давит Оганян. Имеющаяся у дорожного предприятия техни-
ка рассчитана на загородные трассы. Она не сможет работать на
городских улицах, где имеются бордюры, люки колодцев на проез-
жей части, где снег надо аккуратно «складировать» на обочинах, а
не разбрасывать широким веером по сторонам и т. д.

Почему не привлекаются к очистке второстепенных улиц, с кото-
рыми не справляется Управление благоустройства, сторонние орга-
низации, имеющие технику? Мы бы с удовольствием отдали сторон-
ним организациям очистку от снега всего частного сектора, ответил
Давит Оганян, но проблема в отсутствии средств. На контракты, ко-
торые можно было бы заключить, необходимо, как мы подсчитали,
около 70 млн. рублей. В городском бюджете таких средств нет. Вот и
приходится работать в частном секторе 38-летнему грейдеру.

Вот такая  на сегодняшний день ситуация. И точку поставить не-
возможно, и после запятой сказать нечего.

И. Рябинина.

Всю жизнь с фотоаппаратом
Наш внештатный корреспондент Разиф Мирзаянов, хотя живет и работает в Камбарке, с Сарапулом имеет давнюю дружбу.
Является членом Общества историков и архивистов Сарапульскоо района, членом Общества изучения Прикамского края

НАШИ АВТОРЫ

Увлечение фотографией нача-
лось у Разифа Мирзаянова в
школьные годы, когда старший
брат Расих, выбравший про-
фессию военного, подарил трем
младшим братьям фотоаппа-
рат «Зоркий-4». Дома появи-
лась своя фотолаборатория,
где  братья изучали азы фото-
дела. Позднее два брата пошли
по стопам старшего – тоже
стали профессиональными во-

енными. А самому младшему
Разифу остался фотоаппарат
и  увлечение фотографией.

Сегодня, в канун своего 60-ле-
тия, заслуженный журналист
Удмуртии Разиф Мирзаянов
рассказывает о некоторых мо-
ментах своей жизни.

ФОТОСЪЕМКА
ПРЕЗИДЕНТОВ

- Значимость своей профессии
– корреспондента городской га-
зеты я почувствовал, когда  в
Камбарку на объект хранения
химического оружия приехала
американская делегация и  мас-
са журналистов из Ижевска и
Москвы. Это был мой первый
опыт большого фоторепортажа.

Затем был визит Президента
России Б. Н. Ельцина. Шел ап-
рель 1993 года. Это была моя пер-
вая аккредитация на мероприя-
тии такого масштаба. Опыта еще
не было. Но через год, когда Бо-
рис Николаевич вновь приехал
в Удмуртию на 75-летие конст-
руктора-оружейника М. Т. Ка-
лашникова, в аэропорту я пер-
вым прибежал к месту, где Ель-
цин отвечал на вопросы журна-
листов, встал удачно напротив

Президента, получились непло-
хие снимки, меня даже показа-
ли в программе «Время». А за-
тем на торжественной части в
Театре оперы и балета, где М. Т.
Калашникову присвоили звание
генерал-майора, фотограф Хи-
самутдинов сделал мое фото ря-
дом с юбиляром.

На 80-летний юбилей М. Т. Ка-
лашникова приезжал Владимир
Путин, который в то время был
Председателем Правительства
России. В аэропорту его не
встречали, он сразу приехал в
Театр оперы и балета на юбилей.
Когда Владимиру Владимирови-
чу предложили вручить Миха-
илу Тимофеевичу новые погоны
генерал-лейтенанта, он отказал-
ся, сказав: «По уставу не поло-
жено, я в звании полковника,
пусть это сделает министр обо-
роны маршал Сергеев». После
торжественной части журнали-
сты поднялись на сцену, мне
удалось сделать протокольное
фото Калашникова и  Путина.

Президент Венгрии Арпад
Генц был с визитом в Удмуртии
летом 1993 года. Летом 1997 года
в г. Казани, где проходил II Меж-
дународный съезд татар, при-

сутствовали два Президента:
Татарстана - М. Шаймиев и
Башкортостана - М. Рахимов. С
последним мне даже удалось по-
говорить в национальном музее.

А если вспоминать все репор-
тажи за прошедшие годы, то,
наверное, в них будет не меньше
40 фамилий людей, известных
всей стране, в том числе семь

Президентов, М. Т.  Калашников,
министры обороны Грачев и
Сергеев, поэты Юрий Энтин и
Владимир Вишневский, космо-
навт Георгий Береговой, Герои
СССР и России, олимпийские
чемпионы, звезда сериала «Про-
сто Мария» Виктория Руффо…

Фото из личного архива
 Р. Мирзаянова.
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Конкурс на включение
в кадровый резерв

Администрация МО «Сарапульский район»  объявляет конкурс
на включение в кадровый резерв на замещение вакантной высшей
должности муниципальной службы заместителя Главы Админист-
рации – начальника Управления финансов.

Квалификационные требования: наличие высшего профессиональ-
ного образования по укрупненной группе специальностей и направ-
лений подготовки: «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, ана-
лиз и аудит», «Экономика»; стаж муниципальной службы не менее
6 лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее 7 лет.

Документы для участия в конкурсе необходимо представить в
течение 30 дней с момента публикации объявления о проведении
конкурса. Необходимые бланки можно получить в отделе юриди-
ческой и организационно-кадровой работы, а также у заместите-
ля Главы Администрации – руководителя аппарата Главы МО «Са-
рапульский район». Тел.: 2-46-36, 2-46-35.

Праздник для талантливых
В первый после новогодних каникул учебный день школьники Сарапульского района
побывали на Рождественской елке для одаренных детей, проводимой по инициативе
Главы района Игоря Асабина

Сельхозкооператоры Удмуртии
претендуют на грантовую поддержку
Условия предоставления грантов на развитие материально-технической базы сельскохозяйствен-
ных потребительских кооперативов утверждены Президиумом Правительства Удмуртской
Республики

Увлекательная история
Необычный классный час провели ученики 7 «г» класса
Сигаевской школы в последние дни декабря

Классный час для учеников в школьном музее провела руководи-
тель музея Татьяна Шадрина. Вместо обычной экскурсии она под-
готовила квест-игру «Тайна школьного музея».

Класс разделил-
ся на четыре ко-
манды, выбрали
командиров, на ко-
торых надели
плащ-палатки и
пилотки. Затем  мы
получили «завет-
ные» листочки с
заданиями. И даль-
ше началось самое
интересное.  Все
задания нужно
было выполнять в
полной темноте
при свете фонари-
ков, которые нам
выдали. Вся суть
игры заключалась
в том, чтобы мы
восстановили уте-

рянную дату образования 40-го артдивизиона. Лишь одна команда
из четырех смогла верно назвать дату, но мы все получили незабы-
ваемые эмоции. Хочется от всей души поблагодарить Татьяну Гер-
мановну Шадрину за познавательный классный час.

Ю.  Тронина,
ученица 7 «г» класса Сигаевской школы.

Незаконная охота
В течение прошлого года Сарапульским подразделением Минприроды УР выявлено 22 админист-
ративных правонарушения при производстве охоты в Сарапульском районе

В их работе –
человеческие судьбы
День открытых дверей прошел в отделе ЗАГС Администрации
Сарапульского района

Центр туризма и ремесел «Высокий берег» приглашает на мас-
тер-класс.

В программе мастер-класса роспись по дереву – магнитик в тех-
нике «Гжель».

Ждем вас 15 января в 11.00 по адресу: с. Сигаево, ул. Советская,
д. 49 «б». Тел. 2-72-62.

Материалы полосы подготовила С. Ульянова, фото В. Карманова.

 В ДК «Спектр» на праздник
были приглашены 330 детей из
всех поселений Сарапульского
района. Рождественская елка
для школьников, отличившихся
в спорте, творчестве, учебе, про-
водится уже в четвертый раз.

 В фойе юных гостей встреча-
ли Дед Мороз со Снегурочкой и
веселые герои сказок, пригла-
шая танцевать и участвовать в
конкурсах.

Приветствовал талантливых
школьников Игорь Асабин:
«Спасибо вам за то, что вы пра-
вильно идете по жизни, впиты-
вая все лучшее, что дают вам
учителя и родители. Растите,
добивайтесь в дальнейшем еще

более высоких результатов, при-
нося славу родной школе и все-
му Сарапульскому району!»

От имени Главы Удмуртии
Александра Соловьева с празд-
никами детей поздравила Пред-
седатель Комитета по делам
ЗАГС при Правительстве УР
Людмила Попова:

- Новый год и Рождество – это
самые любимые праздники, по-
тому что все мы верим, что вол-
шебство возможно, что в новом
году будут новые свершения и
успехи, появятся новые друзья.
Сохраните то, что умеете, и раз-
вивайтесь дальше,  потому что
именно от вас зависит будущее
величие России.

Успехов, здоровья  и новых
свершений пожелал детям, в те-
чение года защищавшим честь
школы и района на соревновани-
ях, в конкурсах и интеллекту-
альных олимпиадах, настоятель
храма святого равноапостольно-
го князя Владимира отец Ва-
лерий.

Для школьников была подго-
товлена праздничная программа
из спектакля по мотивам сказки
«Золушка» и ярких номеров, ко-
торые представили детские
творческие коллективы района.

По окончании праздника все
дети получили сладкие рожде-
ственские подарки от Главы Са-
рапульского района.

С 2017 года Удмуртия включа-
ется в федеральную программу,
позволяющую привлекать сред-
ства российского бюджета для
поддержки и развития на селе
потребкооперации. Это особая –
некоммерческая – форма объе-
динения сельхозтоваропроизво-
дителей, при которой субъекты
не теряют самостоятельности, но
могут объединяться для реше-
ния общих задач  в области про-
изводства, переработки и сбыта
сельхозпродукции.

 Как пояснил министр сельс-
кого хозяйства и продовольствия
УР Александр Прохоров, в ре-
гионе институт потребительской
кооперации пока развит недо-
статочно – в настоящее время
действуют около 30 таких объе-
динений, из них только треть ре-
зультативны.

 «При этом опыт других сель-
скохозяйственных регионов по-
казывает, что потребительская
кооперация – потенциально
очень эффективный инструмент
развития производства на селе.
В АПК Липецкой области дей-
ствуют несколько сотен потре-
бительских кооперативов, кото-
рые, например, позволяют пред-

приятиям-участникам по льгот-
ной цене закупать расходные и
посевные материалы и обеспе-
чивать гарантированный сбыт, –
отметил Александр Прохоров. –
Применив механизмы грантовой
поддержки, мы планируем вдох-
нуть жизнь в сегмент потреби-
тельской кооперации на селе.
Только на сегодняшний день в
резерве Минсельхоза Удмуртии
восемь потребительских коопе-
ративов, которые могут быть со-
зданы в начале 2017 года».

 Предполагается, что общая
сумма грантовой поддержки в
нынешнем  году составит 75 млн.
рублей. В том числе 70 млн. бу-
дут получены из федерального
бюджета и пять - из бюджета
Удмуртской Республики – соот-
ветствующие средства на софи-
нансирование предусмотрены в
бюджете региона.

Максимальный размер гранта
на развитие материально-техни-
ческой базы составит не более 60
процентов затрат.

Гранты в виде субсидий могут
быть направлены на внедрение
новых технологий и создание
высокопроизводительных рабо-
чих мест, развитие материаль-

но-технической базы, в том чис-
ле на приобретение техники и
специализированного транспор-
та, на уплату части взносов по
договорам лизинга оборудования
и технических средств и т. д.

 Также селяне Удмуртии смо-
гут претендовать на федераль-
ные гранты для реализации мест-
ных инициатив - социально зна-
чимых некоммерческих проектов.

 «Привлечение федеральных
средств в интересах республи-
канского агропромышленного
комплекса – одна из задач, ко-
торые ставит перед регионом
Глава Удмуртии. Теперь важно
изучить и правильно применить
передовой опыт российских ре-
гионов для того,  чтобы исполь-
зовать полученные средства
максимально эффективно - на
реализацию таких знаковых для
республики проектов, как уве-
личение валового производства
молока, обеспечение занятости
и развитие социальной инфра-
структуры сельских террито-
рий», - прокомментировал реше-
ние кабинета министров Пред-
седатель Правительства УР
Виктор Савельев.

Н. Никитина.

При проведении рейдов у на-
рушителей были изъяты два
охотничьих огнестрельных ору-
жия, было подано два заявления
на возбуждение уголовных дел
в МО МВД России «Сарапуль-
ский» по фактам незаконной
охоты на лося.

Также было выявлено девять
нарушений по фактам нахожде-
ния с оружием в механическом
транспортном средстве, десять

фактов охоты без разрешений и
три факта нарушения правил
охоты. Во всех случаях наруши-
тели имели членские охотничьи
билеты.

Несмотря на прилагаемые
усилия по выявлению и пресе-
чению браконьерства, обстанов-
ка в Сарапульском районе оста-
ется напряженной. Поступают
информации и косвенные свиде-
тельства о незаконной охоте на

лося, кабана, зайца из-под фар.
Для получения охотничьего

билета и по другим интересую-
щим вопросам вы можете обра-
щаться в Сарапульское подразде-
ление Минприроды УР по адре-
су: г. Сарапул, ул. Азина, 111 «а».
Тел. 2-04-01. Приемные дни –
вторник, пятница с 9.00 до 18.00.

  И. Садырев, руководитель
Сарапульского подразделения

Минприроды УР.

ОФИЦИАЛЬНО

Светлана Цыгвинцева и Кирилл Белев - будущие молодожены.
- Подаем заявление на регистрацию брака. Сотрудники ЗАГСа

предложили выбрать любую удобную для нас дату и время регист-
рации брака, - рассказали влюбленные. – Очереди нет, сейчас за-
полним заявление и будем ждать свадьбы.

Инна Каримова знала о дне открытых дверей, пришла за справ-
кой о смене фамилии.

- Специалисты уже подготовили мне необходимую справку, все
сделали быстро и профессионально, - отметила Инна Вячеславовна.

 В этот день в отдел ЗАГС обратились около 20 человек с  запроса-
ми повторных свидетельств о рождении, справок о заключении бра-
ка, с просьбами  внести исправления в записи актов гражданского
состояния.

ПРИГЛАШАЕМ! 12+
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Откликнитесь, подружки!
Очень надеюсь, что эта публикация поможет мне найти подруг юности

Все вместе мы учились в Сарапульском техни-
куме спиртовой промышленности. Дружили и в
учебном заведении, и внеурочное время проводи-
ли вместе, даже жили недалеко друг от друга.
Окончили техникум в 1956 году. (Надо же, 60 лет
уже пролетело!) И по закону тогдашнего времени
разъехались работать в разные концы страны -
по распределению.

Многие, насколько мне известно, через неко-
торое время вернулись в  родной город. А мне

Нина Мымрина, Галя Дегтярева, Галя Пантюхина, директор техникума Таисия Николаевна Батракова,
преподаватель Станислава Пантелеевна Прошлякова, Вероника Зингерман, Вера Штенникова, Надя
Костюкова (слева направо). Фото сделано в ноябре 1954 года

уже некуда было возвращаться - приезжаю сей-
час только поклониться родным могилам. А дру-
зей никого нет. Пыталась пройти по старым адре-
сам своих подружек, но ничего из этого не полу-
чилось. И как найти их - не знаю. Наверняка не
только адреса, но и фамилии сменили, замуж
вышли.

Вот и решила обратиться в газету: а вдруг кто-
нибудь откликнется?!

Г. Архипова, в девичестве Дегтярева.

50�летию нашей дружбы посвящается
Наступивший 2017 год - это год 50-летия нашей дружбы

В 1967 году все мы после окончания школы пришли работать на Сарапульский радиозавод, в цех № 8.
Дружили так, что чуть не все время проводили вместе. Но постепенно наши пути разошлись. Кто на
север уехал, кто в другой цех перешел, кто решил учебу продолжить очно, кто заочно, но уже вечерами
был занят…

И все-таки раз в год вся наша компания собирается на День птичек. Постепенно погуляли друг у
друга на свадьбах (семейные архивы хранят эти памятные моменты). Стали собираться летом на приро-
де уже семьями, с детьми. Теперь
у нас уже внуки и правнуки. Но
традиции Дня птичек остаются.

И это поздравление в канун
старого Нового года я посвящаю
всем читателям газеты и своим
подругам Г. Балашовой, Т. Горде-
евой, А. Красноперовой, Т. Кол-
чиной, Н. Муравлевой, Н. Сухих,
Н. Тихоновой, Т. Фефеловой,
Н. Шляпиной.

Я хочу пожелать вам немного:
Утра ясного, неба чистого,
Чтоб не трудной была дорога
И хлеба краюха
                       в дорогу душистая.
Хорошей летной погоды,
Здоровья на долгие годы,
Подругу иль друга верного,
Семейного счастья безмерного!

В. Курбатова.

Мечтаем о Салтыковском сквере
Много лет среди наших горожан зреет идея установки памятника великому сатирику М. Е. Салты-
кову-Щедрину

Как записаться в секцию?
Вопрос от нашей читательницы Светланы Евгеньевны
Русиновой:

- Моему сыну скоро исполнится шесть лет. Очень хочу, чтобы он
серьезно занимался каким-либо видом спорта. С какого возраста я
смогу записать его в секцию и как определиться с выбором вида
спорта?

Отвечает начальник отдела физической культуры и спорта Та-
тьяна БЕЛЯЕВА:

- В  большинство спортивных секций детей принимают с семи лет.
Есть определенные виды спорта, такие, как тяжелая атлетика, неко-
торые виды восточных единоборств, куда принимают детей только
более старшего возраста. Чтобы определиться, в какую секцию от-
дать ребенка, родители могут ознакомиться с деятельностью спортив-
ных школ на официальном сайте Администрации г. Сарапула,  в раз-
деле «Управление ФК и спорта,  детско-юношеские спортивные шко-
лы», или обратиться к специалистам Управления физической куль-
туры и спорта. Конечно, при выборе вида спорта необходимо учиты-
вать физические данные ребенка и его желание. Я советую начать с
плавания, к тому же в ДЮСШ «Сокол» работает платная группа для
малышей, где, не дожидаясь семи лет, ребенка научат плавать.

Кто поможет защитить права?
Вячеслав Алексеевич Вечтомов обратился в редакцию газеты с
жалобой на один из магазинов бытовой техники. Он считает, что
его права потребителя были нарушены.

С вопросами по защите прав потребителей горожане могут обра-
титься в Территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по
УР в г. Сарапуле.

Здесь организована общественная приемная, которая работает
по пятницам с 10.00 до 15.00 по адресу: ул. Азина, 29. Тел. 4-01-69.

Специалистами отдела защиты прав потребителей  за третий
квартал прошедшего года проведено 40 проверок по соблюде-
нию законов и иных нормативных правовых актов  в области
защиты прав потребителей,  из них 12 - плановых и 18 - внепла-
новых.

Составлено 84 протокола об административном правонарушении.
Вынесено 95 постановлений о назначении административного на-

казания.
Общая сумма наложенных административных штрафов  состави-

ла 406 тыс. рублей.
В  ходе проверок  было выявлено 153 нарушения в сфере продо-

вольственной торговли, предприятий  общественного питания, ока-
заниях  услуг связи, образовательных, медицинских услуг.

Медок оказался несладок
Намного позднее я поняла, сколь рисково-бесшабашной была
по молодости

Это случилось в 1976 году. Мою дочь выпустили из детского сада,
и она жила у бабушки в д. Горбуново. Как-то я поехала их навестить.
Вечером собираюсь домой, а рейсовые автобусы тогда не ходили,
добирались на попутках. Мама мне говорит: «Ночуй, завтра уедешь!»
А я думаю: муж потеряет. Нет, говорю, доеду на машине, которая
возит молоко до города. Пришла в условленное место, жду. Вдруг
останавливается огромная машина, незнакомая, и водитель – моло-
дой парень - говорит: «Садись, до города подброшу!» Доехали до
Макшаков, и водитель свернул с тракта. Я забеспокоилась, говорю,
высади меня. А он в ответ - мол, не переживай, я только на пасеку
заскочу, документы заберу. Я и успокоилась: у моего мужа мама в
Макшаках жила, когда мы за клубникой ходили, я видела недалеко
от деревни пасеку.  Но мы ее миновали, доехали до опушки леса и,
правда, увидела я пасеку. Шофер мне: пошли, пасеку посмотришь.
А я в ответ: нет, тут подожду. Жду-жду, а его все нет. Открыла я
тихонько дверь, вышла из машины - и по полю, по жнивью. По доро-
ге-то страшно было – вдруг догонит? Добралась до тракта, а потом
до города пешком еще 13 километров…

Иду уже по Старцевой горе – навстречу мне автобус, ну, я в него,
конечно, не села – мне же в другую сторону! Иду дальше, а автобус
тем временем развернулся на конечной, догнал меня, остановился.
Оказывается, он рабочих по домам развозил. Куда, говорит води-
тель, тебе? Я отвечаю: на Южный поселок. Он говорит: отвезу, толь-
ко сначала мне надо заехать в Сигаево.

В общем, домой я попала в 12-м часу ночи.  Мужу все рассказала,
он молча выслушал и отвернулся. Ни слова не сказал, не пожалел.
Видать, не очень поверил в мою историю. А я так устала! Мне было
горько и обидно.

А на работе вдоволь посмеялись над моей поездкой на пасеку,
медок с которой оказался ох! как несладок…

Мария Д.

Традиции моей семьи
Думаю, в каждой семье есть традиции, обычаи, переходящие из
поколения в поколение

И в этих замечательных традициях - история семьи, воспита-
ние детей на примере старших поколений личным примером.

В нашей семье, например, существует такая традиция, как по-
ходы всей семьей в выходные в бассейн, в театр, кино, на кон-
церты. Мы любим собираться все вместе. А самое главное, что
передается в нашей семье из поколения в поколение, - это гос-
теприимство, понимание и уважение к людям, готовность прий-
ти на помощь в трудную минуту. Это идет от моих прабабушек и
прадедушек, и я уверена, что мы будем передавать их дальше.

Думаю, в каждой семье есть свои традиции. Может быть, кто-то
поделится своими? И тогда в каждой семье с каждым годом тради-
ции будут пополняться. Это ведь так здорово!

Елизавета Филимонова, 9 «а», школа № 13.

ВЫ ХОТЕЛИ УЗНАТЬ

ПРИГЛАШАЕМ К РАЗГОВОРУ

БЫВАЕТ И ТАКОЕ

И установить этот памятник в сквере по ул. Крас-
ноармейской напротив почты. Ведь именно здесь,
в снесенном доме купца Козлова,  останавливался
Михаил Ефграфович Салтыков в годы вятской
ссылки, когда расследовал дело о раскольниках.
Масса прототипов литературных героев найдена
Салтыковым в нашем Сарапуле: Премудрый Пес-
карь, Густав Фейер, Домна Ивановна и другие.
Макет привязки памятника талантливого вятско-
го художника-скульптора Максима Наумова сде-
лала дизайнер Юлия Вечевская. Мы показали этот
проект скульптору и получили 3 января такой
ответ из г. Кирова от Максима Наумова:

«Замечательный проект! Мне кажется, что сто-
ит попробовать идти по принципу двух этапов. У
нас в Кирове так ставили памятник Федору Ша-
ляпину на Театральной площади. Этап первый: ус-
тановка фигуры Шаляпина и организация парко-
вой среды. Этап второй: размещение фигур пер-

сонажей, которых играл Шаляпин (Иван Грозный,
Дон Кихот и т. д.).

В случае Салтыкова-Щедрина — размещение
фигур персонажей его книг. В Кирове с начала 2014
года деньги были выделены под первый этап. Те-
перь ведется работа над вторым, и под него ищет-
ся сумма. Это правильно, иначе проект в совокуп-
ности из двух этапов слишком дорого обходится...

Что касается более дешевых способов изготов-
ления, они, конечно, есть, но если мы рассчитыва-
ем, что эти фигуры будут стоять больше чем пять
лет, то ничего качественнее и прочнее, чем клас-
сическое литье из металла, не придумали со вре-
мен древних греков. Дороговизна упирается не в
технологию, а именно в материал, из которого вы-
полнена  скульптура. Надеюсь, что в этом году ра-
бота по продвижению вашего проекта принесет
плоды! Буду ждать дальнейших результатов».

Н. Запорожцева.
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Педагог – это призвание!
Сложно представить образовательное учреждение без собственной истории, которая
создается благодаря талантливым, самоотверженным и любящим свое дело педагогам

Трудовая биография преподавателя Сарапульского
индустриального техникума Валентины Васильевны
Громовой началась в 1970 году. Выпускница Воронежс-
кого  технологического института, получив квалифика-
цию  инженера-механика,  была  направлена  на  работу
преподавателем  спецдисциплин  в  Сарапульский  тех-
никум  пищевой  промышленности.

 На сегодняшний день педагогический стаж  Валенти-
ны Васильевны составляет сорок шесть лет, из них двад-
цать  преподаватель является бессменным председате-
лем цикловой  комиссии.

За годы работы в среднем профессиональном образо-
вании Валентина Васильевна выпустила квалифициро-
ванных специалистов в области промышленной индуст-
рии, многие из ее выпускников  являются руководителя-
ми отделов и предприятий Удмуртии и России. В 1994
году Валентине Васильевне было присвоено звание  «За-
служенный  работник  народного  образования  УР». На протяжении нескольких лет она
занималась совместной  научно-исследовательской деятельностью с предприятиями сельс-
кого хозяйства Удмуртской Республики и Российской Федерации. За многолетнюю  добро-
совестную  работу  по  подготовке специалистов  для  агропромышленного  комплекса была
награждена Почетной  грамотой Министерства сельского хозяйства и продовольствия РФ.

Валентина Васильевна - педагог высшей квалификационной категории. На занятиях пре-
подаватель эффективно применяет современные образовательные технологии:  информа-
ционно-коммуникационные, развития  критического  мышления, рейтинговую  систему
оценки  знаний   в учебно-воспитательном процессе. Ежегодно проводит конференцию
«Учись учиться», в которой принимают участие студенты  первых-четвертых курсов по
специальностям «Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных ма-
шин и установок» и  «Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудова-
ния». Помимо этого Валентина Васильевна трудится над созданием учебно-методических
разработок, учебных пособий, методических  указаний  и  контрольных  заданий   для
студентов-заочников,   методических рекомендаций по выполнению дипломного проекта,
сборников  заданий для самостоятельной внеаудиторной работы обучающихся.

Студенты с большим уважением относятся к преподавателю, а выпускники нередко
приходят к Валентине Васильевне поделиться собственными успехами. Молодые педагоги
техникума часто обращаются к опытному товарищу за советом.

В декабре 2016 года Валентина Васильевна  отметила семидесятилетие! Энергия, которой «заря-
жает» Валентина Васильевна всех педагогов, позволяет двигаться  вперед, так как сама она -
неиссякаемый источник творчества, вдохновения и умения совершать только благородные дела.

Администрация и преподаватели Сарапульского индустриального техникума желают
Валентине Васильевне Громовой творческих успехов, крепкого здоровья и неиссякае-
мой энергии в подготовке высококвалифицированных специалистов в области промыш-
ленной индустрии.

Учитель с большой буквы
Учительство - это искусство и творче-
ство, тяжелый труд и высокая ответ-
ственность за результаты своей деятель-
ности

Более 20 лет в  школе-интернате № 19 пре-
подает химию и биологию  Людмила  Серге-
евна Зуева.

Со школьных лет Людмилу  манили таин-
ственные химические элементы, природ-
ные загадки флоры и фауны. Не случайно,
окончив школу, она пять лет постигала пре-
мудрости  учительского мастерства в Ма-
рийском государственном педагогическом
институте имени Н. К. Крупской. Не отказа-
лась от  своей мечты и после замужества,
несмотря на постоянные переезды семьи во-
енного и гарнизонную жизнь. Где бы  ни тру-
дилась,  она всегда отдавала всю душу и ма-
стерство любимому делу.

На каждом уроке Людмила Сергеевна  от-
крывает удивительный мир химии и биоло-
гии детям с ограниченными возможностями
здоровья. Педагог делится щедростью своей
души, умеет окружить своих учеников вни-
манием и заботой, которые  позволяют ребя-
там поверить в свои силы и способности.

За что бы ни бралась Людмила Сергеевна,
все в ее руках расцветает и благоухает. При-
мером тому служит  школьная территория и школьный сад. Клумбы,  дорожки, кустарни-
ки - все опрятно и ухожено в лучших традициях  ландшафтного дизайна.

За многолетний добросовестный труд Людмила Сергеевна награждена нагрудным зна-
ком «Почетный работник общего образования Российской Федерации», удостоена гранта
«Чароитовая звезда», ей присвоено  почетное звание «Заслуженный работник народного
образования  Удмуртской Республики».

В этот юбилейный для Людмилы Сергеевны   год  хочется пожелать ей оставаться в
педагогическом строю, продолжать сеять семена истины, добра и красоты.

Пусть каждый день, что отвела  судьба, приносит радость с солнечным восходом.
Пусть светит Вам счастливая звезда,  даря здоровье год за годом.

Педагогический коллектив школы-интерната № 19, учащиеся и родители.

Что делает человека
счастливым?
На этот вопрос каждый  отвечает по-разному: сколько в мире людей,
столько и жизненных позиций

Соревнуются педагоги
Второй этап городского конкурса профессионального мастерства
«Педагог года - 2017» стартует 19 и продлится по 27 января

По итогам первого (заочного) тура в различных номинациях лучшими были признаны
работы 54 педагогов и руководителей образовательных учреждений.

В ходе второго тура, объединенного общей темой «Опыт работы с фундаментальными
понятиями»,  конкурсанты на базе разных образовательных учреждений города проведут
открытые мероприятия – уроки, занятия, родительские собрания, педсоветы, методиче-
ские семинары, участниками которых станут дети, родители и педагоги.

Лучшие участники конкурса пройдут в третий тур, который состоится 7 февраля.
Напомним, что «Педагог года» проводится один раз в два года, победители и призеры

городского конкурса примут участие в республиканском «Педагоге года».
М. Розова.

Но мало кто станет спорить, что
важной составляющей  этого состоя-
ния является любимая работа.  Вот и
в жизнь  нашего  коллеги, замечатель-
ного человека Людмилы Александ-
ровны  Гафаровой выбранная когда-
то делом жизни  профессия архивис-
та привносила хорошую долю  этого
чувства.

Делу сохранения   документальной
истории города Сарапула Л. А. Гафа-
рова посвятила более 25 лет. В Управ-
лении по делам архивов она возглав-
ляла  отдел комплектования.

Наверное, не все знают, что из мно-
жества  крупных  и не очень пред-
приятий и организаций различных
форм собственности, действующих
на территории Сарапула,  лишь  око-
ло ста являются источниками попол-
нения документами Архивного фон-
да Удмуртии. Это  организации,  фор-
мирующие «лицо» города, деятель-
ность которых представляет интерес
для истории. Взаимодействие с орга-
низациями - источниками комплек-
тования считается одним из  наибо-
лее сложных направлений архивной
работы. Почему? Да потому что на
любом предприятии, в организации
главное внимание уделяется произ-
водственному процессу, финансовым
вопросам, взаимодействию с потреби-
телями, партнерами. И на фоне этого
формирование архива   выглядит вто-
ростепенной задачей.  Случаются и
отказы от сотрудничества с архивом.

А Людмила Александровна умела
доказать государственную, социаль-
но-историческую важность  сохране-
ния архивных документов, умела ус-
тановить контакты с руководством
предприятий и организаций.

Возникали и трудности, обусловлен-
ные слабой материально-технической
базой  и финансовым  состоянием
предприятий и организаций. Свою не-
гативную лепту вносили и частые сме-
ны ответственных за делопроизвод-
ство и архив лиц, которых нужно было
заново обучать. И организация этой
работы тоже ложилась на ее плечи.

А еще мы хотим сказать, что Л. А.
Гафарова – архивист от Бога. Она уме-
ет среди множества документов вы-
брать главные, умеет качественно про-
вести экспертизу их ценности. И  все-
гда обращает внимание  людей, при-
частных к документам, на  ответствен-
ное отношение к их информационной
ценности, исключающее сугубо прак-
тический подход. При этом ее всегда
отличало творческое отношение к ра-
боте. Это по инициативе и под руко-
водством Людмилы Александровны
каждые пять лет проводились город-
ские смотры-конкурсы состояния со-
хранности документов Архивного
фонда Удмуртии, перекрестные про-
верки ведомственных архивов. Что это
дает? А  то, что сотрудники ведом-
ственных архивов, оказавшись в роли
инспекторов и  оценивая  работу  кол-
лег, замечали  недочеты в своей рабо-
те,  перенимали  опыт,   повышали ква-
лификацию. В соревновательной фор-

ме  работу  легче активизировать: появ-
ляются азарт, стремление победить.  В ходе
смотров организовывались  сборы  фото- и
видеоматериалов по истории предприятий
и организаций  города. А в «перерывах»
между смотрами руководимый Л. А. Га-
фаровой отдел проводил семинары, инди-
видуальные консультации для архивис-
тов, делопроизводителей непосредствен-
но на предприятиях и в организациях.

И серьезным результатом стало то,
что руководители многих предприя-
тий, проникнувшись важностью этой
работы,  нашли ресурсы для выделе-
ния отдельных помещений под архив,
закупки металлических стеллажей и
архивных коробок.

Несмотря на загруженность в основ-
ной сфере деятельности, Л. А. Гафаро-
ва активно содействовала выполнению
мероприятий, нацеленных на популя-
ризацию архивного дела и архивных
документов, много сил вкладывала  в
историко-патриотическое воспитание
молодежи. При подготовке лекций,
встреч с представителями обществен-
ности,  краеведами  проявлялось ее
трепетное отношение к прошлому на-
рода.  В выступлениях она  старалась
отходить от штампов и, раскрывая сущ-
ность события,  связывала  историю с
жизнью  конкретных слушателей.

И в этой работе Людмиле Александ-
ровне очень пригодились  педагогичес-
кие навыки. По своему образованию она
- преподаватель русского языка и ли-
тературы. Мечтала  учить  ребятишек
еще с детства, но так сложилась жизнь,
что из  школы пришлось уйти.  Но
учить, наставлять, просвещать – это
всегда оставалось у нее в крови. В тече-
ние нескольких лет Л. А. Гафарова пре-
подавала  архивное дело студентам Са-
рапульского техникума машинострое-
ния и информационных технологий. И
сегодня многие из ее  студентов  рабо-
тают  в  нашем архиве и архивах орга-
низаций. Нужными оказались  педаго-
гические знания и  умения  в обучении
и воспитании кадров  своего подразде-
ления. Молодые сотрудники быстро ос-
ваивались  в коллективе, приобретали
необходимые знания. Не один  грамот-
ный  архивист вышел из-под крыла
Людмилы Александровны. И сейчас
они продолжают  традиции, заложен-
ные учителем.

За многолетний добросовестный труд
Л. А. Гафаровой было присвоено звание
«Заслуженный работник государствен-
ной и муниципальной службы Удмур-
тии», она награждена Почетной грамо-
той  Правительства Удмуртской Рес-
публики, Почетной грамотой Федераль-
ного архивного агентства и другими.

9 января  Людмиле Александровне
исполнилось 60 лет. Она находится на
заслуженном отдыхе, но не прерывает
связи с архивистами.

Желаем  Людмиле Александровне
много счастливых дней, согретых ува-
жением, любовью и пониманием близ-
ких людей.

Коллектив Управления по делам
архивов Администрации г. Сарапула.
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Законы Удмуртии, вступающие
в силу в 2017 году
В текущем году вступает в силу ряд республиканских законов,
принятых Государственным Советом Удмуртии в 2016 году.
Публикуем подборку таких законодательных актов с разъясне-
нием, что нового они вводят

 Врачи и фельдшеры, прибывшие работать на село, получат еди-
новременные выплаты 500 и 300 тысяч рублей

Согласно изменениям, внесенным в республиканский закон Уд-
муртской Республики «О мерах социальной поддержки работников
государственных учреждений и организаций Удмуртской Респуб-
лики», с 1 января 2017 года медицинским работникам в возрасте до
30 лет, имеющим высшее образование и прибывшим на работу в бюд-
жетные учреждения здравоохранения республики, расположенные
в сельской местности, будет предоставляться единовременная де-
нежная выплата в размере 500 000 рублей. Фельдшерам, акушер-
кам, прибывшим в текущем году на работу в сельские фельдшер-
ско-акушерские пункты республики, также будет оказана финан-
совая помощь. Сумма единовременной денежной выплаты для сред-
него медперсонала составит 300 000 рублей.

Единовременная денежная выплата будет предоставляться ме-
дицинским работникам при условии заключения с исполнительным
органом государственной власти Удмуртской Республики в сфере
здравоохранения договора, предусматривающего обязанность ме-
дицинского работника работать в течение пяти лет по основному
месту работы.
 Сокращение числа депутатов Госсовета Удмуртии
Число депутатов Государственного Совета сократится с 90 до 60

человек. Приняты соответствующие изменения в статье 32 Консти-
туции Удмуртской Республики, которые вступят в силу с 1 февраля
2017 года.

Такое решение не противоречит федеральному законодательству,
которое позволяет работать в представительном органе Удмуртии
от 35 до 90 парламентариям.

В новом количественном составе Государственный Совет начнет
работать в пятом созыве после выборов в сентябре 2017 года.
 Налоговая ставка на недвижимость
Налоговая ставка в отношении объектов недвижимого имущества,

налоговая база в отношении которых определяется как кадастровая
стоимость объектов недвижимого имущества устанавливается в раз-
мере 1,8 процента от налоговой базы (в 2016 году - 1,2 процента)
 Величина прожиточного минимума пенсионера в 2017 году
Величина прожиточного минимума пенсионера в Удмуртской Рес-

публике в целях установления социальной доплаты к пенсии, пре-
дусмотренной Федеральным законом «О государственной социаль-
ной помощи», на 2017 год установлена в размере 8502 рублей.

О Федеральных законах, вступающих в силу в 2017 году, мож-
но прочитать по ссылке http://pnps.tilda.ws/2017

Почта России начнет доставку
выплат 13 января
С 13 по 28 января 2017 года, помимо пенсии и регулярных
социальных выплат, Почта России организует доставку едино-
временной выплаты в размере 5000 рублей 15 млн. пенсионеров

Выплата будет производиться гражданам, постоянно проживаю-
щим на территории Российской Федерации и являющимся получа-
телями пенсий по состоянию на 31 декабря 2016 года. Доставка еди-
новременной выплаты будет осуществляться на основании доку-
ментов, которые содержатся в выплатном деле, поэтому дополни-
тельно обращаться в ПФР или подавать заявление не требуется.

Почтальоны доставят единовременную выплату вместе с пенси-
ей за январь получателям, у которых дата доставки пенсии на дом –
с 13 числа и до дня окончания выплатного периода. Пенсионерам,
получающим пенсию по графику с 3 по 12 число месяца, выплата в
размере 5000 рублей будет произведена с 13 по 28 января 2017 года
также с доставкой на дом.

Если почтальон не застанет получателя дома, он оставит в почтовом
ящике соответствующее уведомление, и пенсионер сможет получить
единовременную выплату в своем почтовом отделении до 28 января
или почтальон доставит ее в феврале вместе с пенсией за февраль.

Пресс-служба Удмуртского филиала ФГУП
«Почта России».

Ïîäàðîê
А соседи говорят: «Сами виноваты!». Мол, нечего было отказывать пацану в новогодней сказке!
Мол, не разорвало бы Колясика смотаться на местный рынок и купить сыну настоящую, живую
елку. 500 рублей в наше время – не деньги! Может, тогда у истории продолжения бы не было!
Словом, дело было так…

ЗАВТРА СТАРЫЙ НОВЫЙ ГОД

Вера Красноперова:
- Очень давно выписываю газету. Никак нельзя

без новостей. Люблю читать страничку «Сарапул
– Единственный в России», «Литературная гос-
тиная», приложение «Копилка». Видно, что кол-
лектив редакции с любовью, с душой делает газе-
ту для читателей. Можно сказать, не выходя из
дома, живешь в ногу со временем. Желаю коллек-
тиву газеты новых творческих планов, здоровья,
счастья. А с подарком как угадали! У меня два
огорода. Буду поливать растения и благодарить
газету за такую чудесную лейку.

Людмила Сорокина:
- Работала в районе преподавателем химии и

биологии. Каждый раз ждала наступления

ЧИТАТЕЛЬ О ГАЗЕТЕ

Как мы уже сказали, Ивановы «зажали» сыну
Славику новогоднюю елку. Те, кто в современном
сленге – ни бум-бум, объясняем: отказались по-
купать. А Колясик, намахнув с напарниками в га-
раже по 250 «беленькой», так и сказал по возвра-
щении домой: «Во дворе, сына, елку поставят. И
подарки свои под ней же найдешь».

Жена Алина при этих словах его мокрым поло-
тенцем по спине огрела, да только толку-то что?
Протрезвел Колясик через пару часов, осознал,
раскаялся, а решения – елку не покупать! – изме-
нять не стал. Так и сказал плачущей на кухне жене:
«Не надо сырости, Аля, а как же отцовский авто-
ритет?».

Короче, день 31-й наступил, а елка в доме Ива-
новых так и не появилась. А во дворе – и точно! –
поставили. Разлапистую такую, и не ель даже, а
елище! Метров пять высотой. Дети, увидев поут-
ру под окнами такую красоту, даже завизжали!
Высыпали во двор, стали хороводы водить. Коля-
сик тоже радовался. Сидел вечером за столом,
«оливье» из салатницы руками ел. Это называет-
ся – «закусывал».

В 23.00 жена Алина, загоняя шестилетнего Сла-
вика спать, торжественно выдала ему родительс-
кий подарок – новую компьютерную игру. Славик
рассеянно покрутил коробку с нарисованными на
ней кибер-монстрами, сказал «Спасибо» и покор-
но отправился спать.

И в этот момент Колясик на кухне запел…
Утром, когда супруги Ивановы еще спали после

сказочной ночи, Славик быстренько напялил на
себя лыжный комбинезон и валенки и, осторожно
приоткрыв входную дверь, выскользнул во двор…

Во дворе было пустынно и оглушительно тихо.
Казалось, что эта тишина висела в морозном воз-
духе и слегка звенела. А иней на ветках красави-
цы елки придавал этой звенящей тишине особую
изысканность.

- Наверное, такой и бывает настоящая новогод-
няя сказка, - подумал Славик и полез под ель за
подарками…

...Виктор Степанович стал бомжом по воле обсто-
ятельств. Во-первых, в прошлом году у него начи-
сто сгорела дача, на которой он проживал почти 15
лет после развода с законной женой Евгенией. А
во-вторых, сын Виктора Степановича – Андрей
Викторович – наотрез отказывался признавать в
нем отца, потому что после развода с законной
женой Евгенией, Виктор Степанович на воспита-
ние сына не дал ни копейки.

- Я вам квартиру оставил, - гордо произнес Вик-
тор Степанович на крыльце районного суда. И Ев-
гения усовестилась и забрала заявление на али-
менты.

С тех пор много воды утекло. Жена Евгения вы-
шла на пенсию. А Андрей Викторович, окончив ин-
ститут, сразу же стал большим начальником. Но
погорельцу-отцу ни копейки не дал!

- Вот и воспитывай их потом, - сказал самому
себе Виктор Степанович, укутываясь в еловые
лапы. – Вот тебе, бабушка, и Новый год…

...Здесь, под елью, его и нашел перепуганный
Славик.

- Дяденька, - обратился он к Виктору Степано-
вичу, когда тот смотрел уже десятый сон. - А Вы
не видели здесь мой подарок?

- Уйди, пацан, - отмахнулся Виктор Степанович,
поправляя пятое, надетое поверх изношенного пу-
ховика, найденное на днях на свалке пальто.

- Может, Вы подвинетесь немного, - не унимался
Славик. – Я поищу.

- Я сам как подарок, - неудачно пошутил Виктор

Степанович, но вдруг приподнялся на локте и в
упор спросил назойливого малыша: - А пожрать у
тебя что-нибудь есть?

Славик понял, что заросший и жадный дядька
голоден. И, кивнув смышленой головой, побежал
обратно домой.

Родители спали. На кухне, прямо посреди сто-
ла, бодрствовал не доеденный накануне отцом
«оливье». Славик собрал в салатницу разбросан-
ный по скатерти зеленый горошек и выскочил во
двор.

Виктор Степанович ждал его у парадной. Уви-
дев салатницу в руках у пацана, решил, что, по
уму, надо бы его отблагодарить.

- Как тебя звать?- поинтересовался он, забирая
«оливье» и присаживаясь на заснеженную лавку.

- Славик, - ответил Славик и присел рядом, ко-
выряя валенком снег.

- А что ты под елкой-то искал? – снова спросил
Виктор Степанович, отправляя последнюю горо-
шину в рот.

- Собаку, - уныло ответил мальчик, ежась от
холода. – Хоть самую маленькую. Хоть просто
щеночка.

Виктор Степанович вдруг вспомнил, что когда-
то сын Андрейка тоже просил у него щенка. А он
отнекивался, мол, будешь хорошо учиться… Анд-
рейка учился. А Виктор Степанович с каждым
разом придумывал все новые и новые отговорки:
маме помогать, спортом заниматься, бабушек че-
рез дорогу переводить. Андрейка делал. Словом,
благодаря отцу дельным человеком рос…

А потом, когда они с Евгенией развелись, пер-
вое, что она сделала, купила семилетнему сыну
щенка. Вислоухого такого! Виктор Степанович
видел на фотографиях в тещином альбоме, когда
приходил угрожать бывшей жене судом…

Вот и этот пацан тоже хочет собаку. Видимо, и у
него в семье не все в порядке, раз не хватает паца-
ну настоящего друга.

Виктор Степанович встал с лавки, поставил на
нее пустую салатницу и, взяв Славика за руку,
скомандовал:

- А, ну, пойдем!
За два часа они обошли почти все дворы в мик-

рорайоне.
Алина, пока они ходили между мусорных кон-

тейнеров и мясных лавок, уже рыдала в голос!
Колясик курил. И наконец-то среди пустых ящи-
ков на задворках у магазина пешеходной доступ-
ности Виктор Степанович и Славик обнаружили
мохнатого грязного пса, судя по морде, весьма
молодого. Судя по нраву – веселого.

Славик осторожно погладил пса по замызган-
ной морде и тихо прошептал:

- Теперь ты мой…
Пес тотчас же согласился и радостно завилял

хвостом.
- Будут выгонять, - как отрезал Виктор Степа-

нович. – Найдешь меня. Где искать – знаешь.
Колясик сразу же сказал Славику свое, отцовс-

кое: «Да, ни за что!». И даже добавил: «Короче,
или он, или я».

- Он, - разрешила условия ультиматума Алина,
взяла пса за холку и повела мыться.

- Я буду хорошо учиться, - пролепетал счаст-
ливый Славик, прижимая мокрую псовую морду
к груди.

- А это не обязательно, сынок, - сказала Алина,
отшвыривая в сторону мокрое полотенце. – Глав-
ное, чтобы человеком достойным рос…

Колясик затушил сигарету и поперхнулся…
К. Никитина.

утра, чтобы встретить своих учеников, очень
их любила. И конечно, всегда выписывала га-
зету. «Красное Прикамье» дает полную, все-
стороннюю информацию на разные темы, здесь
можно найти большой познавательный матери-
ал. Видно, что газету делают умные, не равно-
душные, глубоко принципиальные и порядоч-
ные люди. Второй год делаю брату новогодний
подарок – подписку на газету «Красное При-
камье». И очень рада, что выиграла приз от лю-
бимой газеты. Всем: и сотрудникам редакции,
и читателям – желаю в Новом году семейного
счастья! Многие говорят, что жить сейчас труд-
но. Но я всем говорю: «Главное – не терять в
себе человека».

Л. Зайцева.

Финал олимпиады
пройдет в Сарапуле
На заседании республиканского оргкомитета определены дата и
место  проведения регионального финала Общероссийской
олимпиады школьников по Основам православной культуры

Напомним, что в республиканский оргкомитет входят руководите-
ли и специалисты Отдела религиозного образования и катехизации
Ижевской епархии и Министерства образования и науки Удмуртии.

На заседании республиканского оргкомитета определены дата и
место проведения регионального финала Общероссийской олимпи-
ады школьников по Основам православной культуры. Он будет про-
ходить 13 февраля 2017 года в г. Сарапуле.

В региональном финале могут принять участие учащиеся 5-11 клас-
сов -  обладатели дипломов 1, 2, 3 степени муниципального тура 2016
года, а также победители и призеры регионального финала 2015 года.

Задания будут подготовлены в двух вариантах: для учащихся
5-7 и 8-11 классов. Для всех участников регионального финала обя-
зательно выполнение домашнего задания и прохождение персональ-
ной регистрации на сайте олимпиады. Последний срок персональ-
ной регистрации - 20 января 2017, последний срок размещения до-
машнего задания - 25 января 2017 года.

Победители и призеры заключительного этапа имеют право на
поступление без вступительных испытаний в любой вуз на направ-
ления «История» и «Литература». При этом соотнесение направле-
ния подготовки и профиля олимпиады определяет сам вуз и в обя-
зательном порядке публикует данную информацию на своем офи-
циальном сайте.

В. Ерастов.
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Через пожары 
революции

Одна из глав книги об исто-
рии пожарного дела расска-

жет о том, как героически рабо-
тали сарапульские пожарные в 
годы революции и гражданской 
войны. Благодаря их самоотвер-
женности и отваге сохранились 
многие здания, которые сегод-
ня являются предметом нашей 
гордости, нашим культурным 

наследием. Мы помним име-
на владельцев этих купеческих 
особняков – Башенин, Корешев, 
Бодалев, Смагин… А вот име-
на пожарных служащих долго 
не вспоминали. В приведенном 
ниже списке из архивного доку-
мента перечислены те, кого пред-
ставили к наградам за тушение 
пожаров весной 1919 года. 

Богданов Анатолий Василье-
вич – брандмейстер, начальник 
обоза, 

Ирин Михаил Александрович 
–  старший по команде,  

Штрунг Вильгельм Христофо-
рович –  механик-машинист,  

Ирин Иван Александрович –  
помощник начальника,  

Бабкин Сергей Михайлович –  
возчик,  

Беляев Абрам Евдокимович –  
возчик,  

Сакерин Александр Поликар-
пович – топорник,  

Пименов Федор Никандрович 
–  топорник, 

Ирин Петр Васильевич –  возчик,
Дмитриев Александр Сергее-

вич – возчик,  
Косолапов Николай Федоро-

вич – возчик,  
Тепляков Сергей Иванович – 

«Память Сарапула» в 2017 году
В наступившем году в рамках проекта «Память Сарапула» готовятся к печати два издания: книга, посвященная 150-летию пожарного 

дела, и сборник «Жернова», в который войдет одноименная повесть Вадима Фролова, а также материалы о репрессированных  
уроженцах и жителях нашего города. Обе книги планируется издать весной, и у читателей еще есть возможность оказать  

нашему проекту содействие
топорник,  

Фомкин Василий Иванович – 
топорник,  

Тепляков Петр Евлампиевич – 
топорник,  

Маркизов Василий Иванович 
– телефонист,  

Зотов Иван Сергеевич – воз-
чик, 

Верховцев Михаил Иванович 
– возчик,  

Фомкин Григорий Петрович – 
топорник,  

Фомкин Кузьма Иванович – 
топорник.

Получили сарапульские огне-
борцы свои награды или нет – 
неизвестно, неизвестны также их 
дальнейшие судьбы. Возможно, 
кто-то из этих людей запечатлен 
на фотографиях, хранящихся в 
пожарной части города и, к сожа-
лению, не подписанных. Очень 
хочется надеяться, что в чьем-
то семейном архиве есть такие 
же фотографии и кто-нибудь из 
читателей газеты сообщит нам 
о своем славном предке – деде, 
прадеде, прапрадеде.

В горящую избу 
войдет…

Согласитесь, что профессия 
пожарного – мужская. Од-

нако в период Великой Отече-
ственной войны в Сарапульской 
пожарной охране рядовыми 
бойцами служили и женщины. К 
сожалению, ни об одной из них 
не удалось найти никакой иной 
информации, кроме той, что со-
держится в скупых строках при-
казов по личному составу. 

Вот послужной список Ольги 
Михайловны Юхниной.

С 1 марта 1942 года приказом 

№ 10 от 28 февраля 1942 года 
принята на работу рядовым 
бойцом с окладом 170 руб. и с ис-
пытательным двухнедельным 
стажем.

2 мая 1942 года в числе дру-
гих бойцу Юхниной О. М.  за 
«хорошую дисциплину освоения 
обязанностей по боевой подго-
товке и участие в общественно 
массовой и профилактической 
работе» была объявлена благо-
дарность.

7 ноября 1944 года за «хоро-
шую политическую и техниче-
скую подготовку и исполнитель-
ность, за активное участие в 
хозяйственных работах и осо-
бенно в работе по коллективно-
му хозяйству ГПК» ко дню 27-й 
годовщины Октябрьской социа-
листической революции  в числе 
других бойца О. М. Юхнину пре-
мировали 250-ю рублями.

Приказ № 9 от 24 января 1946 
года: боец ГПК т. Юхнина О. М. 
после окончания курсов МНС ГПО 
НКВД переводится с 23.01.1946 г. 
на должность командира отде-
ления 2-го караула.

С 1 сентября 1946 года коман-
дир отделения 2-го караула Юх-
нина О. М. переведена на долж-
ность помощника командира во 
2-ю часть ГПК.

В 1946 году двух женщин-бой-
цов Сарапульской пожарной ко-
манды наградили медалями «За 
доблестный труд в годы Вели-
кой Отечественной войны 1941- 
1945 гг.» – Анастасию Георги-
евну Баранову и Ксению Васи-
льевну Кузнецову. Откликни-
тесь, пожалуйста, те, у кого есть 
фотографии этих замечательных 
женщин или какая-нибудь до-
полнительная информация.

Попавшие под жернова 
В 2017 году исполняется во-

семьдесят лет начала Боль-
шого террора. Репрессии были 
неотъемлемой частью внутрен-
ней политики советского госу-
дарства с самого его рождения. 
Но 1937-й год стал началом мас-
сового уничтожения партийно-
государственных кадров, воен-
нослужащих, интеллигенции, 
рабочих – всех тех, кого подо-
зревали в оппозиционных на-
строениях. Не помнить  об этой 
странице нашей истории нельзя.

В сборник «Жернова», поми-
мо нескольких художественных 
произведений, войдут сведения 
о почти 500 жертвах Большого 
террора – уроженцах 
Сарапула и жителях 
города, собранные из 
различных баз дан-
ных. О некоторых 
репрессированных 
информацию предо-
ставили родственни-
ки, с которыми нам 
удалось связаться.

На этой фотогра-
фии счастливая се-
мья Константина Ио-
сифовича Русецкого 
– механика Сара-
пульского пивзавода: 
жена Гелена Кази-
мировна и сыновья  

Казимир и Станислав. Сегодня 
фотографию бережно хранит 
правнучка Константина Иоси-
фовича – Елена. Ей известна тра-
гическая участь прадеда: он был 
расстрелян 20 ноября 1937 года в 
0 час. 50 мин. в тюрьме УНКВД г. 
Кирова. А жена Константина Ио-
сифовича еще 16 лет спустя ни-
чего не знала о своем любимом 
человеке. Ее письмо тоже хранит 
семейный архив.

Председателю Верховного 
Совета СССР

тов. Ворошилову К.Е.
от гражданки 

Русецкой Елены Казимировны,
проживающей: 

Молотовская обл., г. Губаха, 
ул. Щорса, д. 10, кв. 2.

Жалоба
Мой муж Русецкий Констан-

тин Иосифович был взят орга-
нами НКВД гор. Сарапула в 1937 
году 5 октября, за что и по каким 
причинам, мне и моей семье неиз-
вестно.

Несмотря на наши настоя-
тельные розыски и запросы о при-
чине его ареста, никакого ответа 
не получили, но оговорюсь: мною 
было установлено через органы 
НКВД, что 10 октября 1937 года 
мой муж был направлен в Киров-
скую тюрьму.

В то время Сарапул входил в 
областной центр Кировской обл. 
Я обращалась к прокурору Ки-
ровской области и как будто бы 
следы были видны, а именно: про-
курор говорил, что муж не суж-
ден, дела пока нет. В 1938 году, в 
феврале, я обратилась в комен-
датуру НКВД Кировской обл. и 
по установленному порядку при 
Управлении НКВД я должна была 
ждать трое суток, чтобы пере-
дать что-либо мужу.

Объяснившись с уполномочен-
ным НКВД о том, что я приез-
жая и не могу ждать 3 дня, тог-
да я была направлена в тюрьму, 
уполномоченный, ознакомившись 
с моей передачей, даже меня обо-
дрил, что, безусловно, меня об-
радовало (это был следователь 
Трапицын).

Придя в тюрьму, получила от-
вет, что моего мужа нет, и с тех 
пор я совершенно потеряла следы 
мужа.

Настоятельные поиски до сего 
времени не дают успеха, един-
ственная надежда еще остается 
на Вас, хоть Вы, возможно, удо-
стоите меня каким-либо отве-

том. За период нашей совмест-
ной супружеской жизни в течение 
38 лет я как друг и спутник за му-
жем никогда не могла заметить 
что-либо против Советского 
строя, да и могло ли быть, т.к. 
мой муж был преданный работ-
ник своего труда.

В 1922 году решением Сарапуль-
ского Упрофбюро был удостоен 
звания Героя труда и получил со-
ответствующее награждение, из 
года в год награждался похваль-
ными грамотами, среди коллек-
тива был в числе не последних  и 
пользовался должным авторите-
том, за что говорят все его ха-
рактеристики, прилагаю копию 
одной из них.

Да могло ли быть иначе: мой 
муж остался в возрасте двенадца-
ти лет от отца в семье из десяти 
человек. Для Вас одно может лишь 
быть понятно, каково в царское 
время этой семье досталось, воз-
можно ли и мог ли такой человек 
стать врагом или изменником 
Советской власти, при которой 
окреп и встал на ноги, смог жить 
сам и семью воспитать. 

Прошу на основании вышеизло-
женного сообщить о судьбе моего 
мужа, перенесенные потрясения и 
издевательства во время ареста 
так закалили меня, что какое бы 
то ни было сообщение я приму бо-
лее спокойно. Мне сейчас 68 лет, 
остались считанные дни жизни, 
я полагаю, что Вы меня осчаст-
ливите и сообщите о судьбе моего 
мужа, тем самым дадите послед-
ние дни моей жизни прожить спо-
койно, без волнений и всяких пред-
положений.

Жалобщица Русецкая.
1953 год.

В Сарапул в 1938 году были 
высланы многие члены семей 
«врагов народа» из Ленингра-
да. Благодаря писателю Вадиму 
Фролову, мы узнаем о них, читая 
его автобиографическую повесть 
«Жернова» – Игорь Комарниц-
кий, Всеволод Вильдгрубе, Ми-
хаил Алешковский и др. Нам 
удалось связаться с родственни-
ками некоторых героев и узнать 
об их дальнейшей судьбе.

В связи с темой репрессий 
хотелось бы обратиться к тем 
читателям газеты, кто помнит 
годы Великой Отечественной 
войны. Тогда в Сарапуле неко-
торое время находились депор-
тированные  финны-ингерман-
ландцы.  

В «Книге памяти финнам, 
репрессированным за наци-
ональную принадлежность в 
СССР» около ста фамилий тех, 
для кого Сарапул стал «пере-
валочной базой» на пути в тру-
дармию. Некоторые из них за-
держались в нашем городе не на 
один месяц.

Как, где жили в Сарапуле фин-
ны? Кто из сарапульцев сохра-
нил в памяти какие-то детали 
их быта, кто может рассказать о 
ком-то из них? 

Ждем, уважаемые читатели, 
ваших откликов!

Т. Пеганова, 
координатор 

проекта «Память Сарапула».

Пожарная команда г. Сарапула, 1920-е годы

Пожарная команда г. Сарапула, 1930-е годы

Семья Русецких, г. Сарапул, 1930-е годы
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Играем вместе с мамой
Каждый родитель желает для своего ребенка самого лучшего, хочет, чтобы он вырос здоровым, умным, счастливым, 

талантливым, стал полезным членом общества, удовлетворенным своей жизнью. 
 Однако не все уделяют своим детям достаточно внимания для общения и совместных игр.

Предлагаем несколько вариантов игр для развития ваших детей 

КуКольный театр

Кукла на ладони
Нарисуйте на ладони физио-
номию. Глаза нарисуйте на 
одной из линий ладони, так, 
чтобы они закрывались, ког-
да вы слегка сжимаете ладонь.

Кукла из пакетика
На бумажном пакете нарисуйте 
лицо. В пакетике прорежьте дыр-
ку для носа, в которую просуньте 
указательный палец. 
Большой и средний пальцы ста-
нут руками. 

Кукла из бумажной
тарелки
На бумажной тарелке нари-
суйте рожицу. К обратной 
стороне тарелки прикрепите 
палочку. 

Кукла из мяча
Сделайте дырку в мяче (теннис-
ном, пластмассовом, резино-
вом) по размеру пальца, наклей-
те глазки-пуговки. 

Кукла из бумажного 
пакета
Нарисуйте рожицу на дне 
пакета,
расположив часть рта на 
сгибе и одной из сторон 
пакета. Или же набейте  
пакет смятой газетой. 
В пакет всуньте трубочку от
рулона туалетной бумаги. 
На шее завяжите
 пакет веревкой или резинкой.

 
Кукла из 
капронового чулка
Набейте носок чулка тряпка-
ми.
Туда же вставьте линейку. 
Для шеи
используйте веревочку или 
резинку.

Кукла из прищепки для белья
Нарисуйте лицо и одежду на 
бельевой прищепке. Для одежды
можно использовать кусочек ткани.
 

 Кукла из носка 
Набейте носок тряпками. В носок
вставьте линейку. Все скрепите 
веревочкой или резинкой.

Игры на пальцах
Ритмичные движения пальцами очень нравятся детям. С помощью пальцев можно даже разговаривать с деть-

ми. Но, пожалуйста, никогда не принуждайте ребенка к участию в игре. Игры пальцами очень заразительны.  
Понаблюдайте за ребенком, и вы увидите, что он тоже получает от этого удовольствие.

 У игр пальцами есть и другие преимущества. Например, они помогают в обучении таким понятиям, как «вниз» 
и «вверх», а также понятиям числа и т.д. Они помогают развить чувство ритма, воображение, но главным образом, 
игры пальцами вызывают положительные эмоции.

Уважаемые родители! Желаем вам приятного времяпровождения!

а. Богатырева, воспитатель детского сада № 42.

Давайте делать мячики:
 маленький мячик, мяч побольше, большой мяч

Я вижу чудный большой мяч!
теперь давайте сосчитаем 

мячи: один, два, три!

они могут спокойно 
лежать,

или я могу сложить 
их вот так.

Я могу их растопы-
рить.

Я могу их крепко 
сжать.

Я могу сложить их 
вместе

 

или раскрыть 
широко.

Все делают вот так 
(показать на себе). 

такая же игра 
пальцами, 
в которой руки 
изображают кры-
лья.

такая же игра 
пальцами, 
имитирующими 
прыжки и танцы.

«Десять пальчи-
ков»
у меня десять 
пальчиков, и они 
мои. 

Я могу высоко их 
поднять.

Я могу их низко 
опустить.
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