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ПОГОДА                        ВТОРНИК  -3°C... 0°C, без осадков.                               СРЕДА  +1°C... +3°C, без осадков.

ПОДПИСКА НА ПОЛНЫЙ КОМПЛЕКТ
ГАЗЕТЫ:

 с доставкой
 на дом
 на 12 месяцев -

750 руб.
 на 6 месяцев -

375 руб.

при получении
на пунктах выдачи
на 12 месяцев -

650 руб.
на 6 месяцев -

325 руб.

ЗВОНИТЕ: 4	12	89 или 4	12	87 	 И МЫ ПРИДЕМ К ВАМ НА РАБОТУ ИЛИ ДОМОЙ!

ПОДПИСКА НА ЧЕТВЕРГОВЫЙ
НОМЕР ГАЗЕТЫ с телепрограммой и «Копилкой»:

 с доставкой
 на дом
 на 12 месяцев -

700 руб.
 на 6 месяцев -

350 руб.

при получении
на пунктах выдачи
на 12 месяцев -

600 руб.
на 6 месяцев -

300 руб.

Ïîäïèøèòåñü íà ãàçåòó
«Êðàñíîå Ïðèêàìüå-2016»!

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

ДОРОГИЕ ТРУЖЕНИКИ,
ВЕТЕРАНЫ АГРОПРОМЫШЛЕН-

НОГО КОМПЛЕКСА И ПРЕДПРИЯ-
ТИЙ ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ

ПРОМЫШЛЕННОСТИ!

Сердечно поздравляем вас с профес-
сиональным праздником, который объе-
диняет всех, кто беззаветно любит род-
ную землю и трудится на ней во благо
страны. Работать в сельском хозяйстве
нелегко во все времена - это тяжелый
ежедневный труд, заслуживающий при-
знания и уважения. Своим ответственным
отношением к делу, трудолюбием, ини-
циативой и личным примером вы вноси-
те весомый вклад в развитие агропро-
мышленного комплекса района. Труже-
ников села всегда отличали природная
мудрость, рачительное отношение к зем-
ле, стойкость, терпение и, главное, тру-
долюбие. Благодарим вас за добросовест-
ный и нелегкий труд.

Желаем вам крепкого здоровья, счас-
тья, благополучия и достатка, стабиль-
ной и успешной работы!

И. Асабин,
Глава Сарапульского района,

А. Шарафутдинов, Глава Админист-
рации Сарапульского района.

Реорганизация
началась

В соответствии с распоряжением Пра-
вительства УР № 945-р от 21 сентября 2015
года, в целях повышения эффективности
деятельности учреждений здравоохране-
ния УР будет проведена реорганизация
Сарапульской городской больницы № 1
путем присоединения к ней Сарапуль-
ской городской инфекционной больницы.
Работы по реорганизации уже начались.

По словам главного врача СГБ № 1 Е. Г.
Галановой, структура городской инфек-
ционной больницы не изменится.  В кор-
пусах и отделениях будут продолжать
оказывать помощь инфекционным боль-
ным. Высококвалифицированные специ-
алисты, например анестезиологи и реа-
ниматологи инфекционной больницы,
смогут оказывать помощь и пациентам
СГБ № 1. Повышению качества оказыва-
емых услуг будет способствовать и объе-
динение материально-технической базы
медицинских учреждений. Все корпуса
инфекционной больницы сохранятся,
дополнительно туда будут направляться
денежные средства для проведения ре-
монтных работ.

- Объединение учреждений здравоох-
ранения не ухудшит оказание качествен-
ной и доступной  и медицинской помощи
пациентам, - считает главный врач СГБ
№ 1 Е. Г. Галанова. Наоборот, объедине-
ние проводится для концентрации  ме-
дицинских ресурсов. Исторически город-
ская инфекционная больница уже вхо-
дила в состав Центральной районной
больницы и выглядела достойно.

 Информационная служба
самоуправления Сарапула.

За достойный труд!
С 2008 года ежегодно 7 октября во всем мире отмечается Всемирный день действий за достойный труд.

В этот день все профсоюзы мира совместно выступают за достойную зарплату и условия труда,
социальную защиту, уважение к человеческому достоинству

7 октября митинг профсоюзных организаций города про-
шел в Сарапуле.

«За достойную заработную плату!», «Жителям Сарапула -
качественные медицинские услуги!» «Тарифы ЖКХ - под же-
сткий контроль общества!» - с такими лозунгами вышли работ-
ники предприятий города на площадь у ДК «Электрон».

Выслушал требования членов профсоюзов Глава города
А. Ессен. Он заверил, что органы местного самоуправления го-
товы к открытому разговору, что диалог с профсоюзными ли-
дерами обязательно приведет к взаимопониманию.

Представители ОАО «СЭГЗ» выступили с требованием ско-
рейшего строительства в Сарапуле двух новых детских садов,
О. Калинина  озвучила проблемы в сфере здравоохранения го-
рода. Министр здравоохранения УР А. Чуршин в своей речи
вновь попытался объяснить собравшимся причины и пути оп-
тимизации этой системы в Сарапуле.

По итогам митинга была принята резолюция с обращениями:

-  К Правительству РФ: довести минимальный размер опла-
ты труда до величины прожиточного минимума трудоспособ-
ного населения в срок до 2017 года. Сохранить действующий
механизм индексации пенсий, пособий, социальных выплат по
реальной инфляции.

- К Правительству УР: обеспечить безусловное выполнение
указов Президента РФ в части повышения заработной платы
работников бюджетной сферы, не допуская искусственного
занижения целевых показателей по зарплате и махинаций с
методиками подсчета средней заработной платы.

- К органам местного самоуправления: обеспечить строитель-
ство в 2016 году двух детских садов и прием в них детей в нача-
ле 2017 года. Все мероприятия по оптимизации системы здра-
воохранения в г. Сарапуле и Сарапульском районе проводить
по предварительному согласованию с координационным Сове-
том профсоюзных организаций города и района

С. Ульянова, С. Килин (фото).

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ!

15 октября с 14.00 до 16.00 в здании
межмуниципального отдела  МВД России
«Сарапульский» (ул. Первомайская, 13,
каб. № 25) состоится приемная Обще-
ственного совета при межмуниципаль-
ном отделе МВД России «Сарапульский».

Прием ведет член Общественного со-
вета - Мельник Алексей Владимирович.

В Общественную приемную необходи-
мо записываться заранее по телефонам:
4-83-68, 8-950-823-56-69.

В среду,  14 октября,  в 20-ю седмицу
по Пятидесятнице,  в празднование По-
крова Пресвятой Владычицы нашей Бо-
городицы и Приснодевы Марии, Высоко-
преосвященнейший Викторин, митропо-
лит Ижевский и Удмуртский, временно
управляющий Сарапульской епархией,
возглавит Божественную литургию в По-
кровском кафедральном соборе (ул. Тру-
да, 38).

Начало богослужения в 8.00.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Сарапульской городской

Думы
8 октября 2015 года    № 2
О проведении очередной сес-

сии Сарапульской городской
Думы

На основании Устава муници-
пального образования «Город
Сарапул», Регламента Сара-
пульской городской Думы  Са-
рапульская городская Дума
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Провести 2-ю очередную сес-
сию Сарапульской городской
Думы  15 октября 2015 года в
10.00 с повесткой дня:

1. О регистрации депутатских
фракций в Сарапульской город-
ской Думе.

2. О заместителях Председа-
теля Сарапульской городской
Думы.

3. Об избрании заместителя
Председателя Сарапульской го-
родской Думы  по связям с об-
щественными организациями и
средствами массовой информа-
ции.

4. Об избрании заместителя
Председателя Сарапульской го-
родской Думы по  взаимодей-
ствию с промышленными пред-
приятиями, учреждениями и
организациями.

5. О внесении изменений в
«Положение о постоянных депу-
татских комиссиях Сарапуль-
ской городской Думы».

6. О  составах постоянных де-
путатских комиссий Сарапуль-
ской городской Думы.

7. Об утверждении председа-
телей постоянных депутатских
комиссий.

8. О награждении Почетной
грамотой Сарапульской город-
ской Думы.

С. Смоляков, Председатель
Сарапульской городской Думы.

ИНФОРМАЦИОННОЕ
СООБЩЕНИЕ

Администрация города Сара-
пула, руководствуясь пп. 1 п. 1
ст. 39.18  Земельного кодекса РФ,
сообщает о предоставлении зе-
мельного участка для индиви-
дуального жилищного строи-
тельства в аренду в кадастровом
квартале 18:30:000805 в жилом
районе «Гудок-2» по ул. Пархо-
менко ориентировочной площа-
дью 1098 кв. м.

Заявления о намерении учас-
тия в аукционе по продаже пра-
ва на заключение договора  арен-
ды земельного участка с прило-
жением копий документов, удо-
стоверяющих личность заявите-
ля, принимаются в бумажном и
электронном виде
(gorsar@udmnet.ru) в течение 30
дней с момента публикации (га-
зета «Красное Прикамье») в Ад-
министрации города Сарапула
(Красная площадь, д. 8, каб. 103,
тел. 4-18-74, приемные дни втор-
ник, четверг с 9.00 до 17.00 ). Там
же можно ознакомиться со схе-
мой расположения земельного
участка на кадастровом плане
территории.

А. Ессен, Глава города
Сарапула.

РАСПОРЯЖЕНИЕ
Управления образования

г. Сарапула
24 ceнтября 2015 г.   № 2
Об утверждении размера ро-

дительской  платы за присмотр
и уход детей в учреждениях го-
рода Сарапула, реализующих
основную общеобразователь-
ную программу дошкольного
образования

В целях упорядочения платы
за присмотр и уход детей в уч-
реждениях города Сарапула,
реализующих  основную   обще-
образовательную проrрамму
дошкольного образования, руко-
водствуясь статьей 65 Феде-
рального закона от 29 декабря
2012 года № 273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федерации»,
Законом Удмуртской Республи-
ки «Об адресной социальной за-
щите населения в Удмуртской
Республике»:

     1. Установить размер роди-
тельской платы за присмотр и
уход в размере 1400 (одна тыся-

ча четыресто) рублей 00 коnеек
в следующих учреждениях:

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 1;

-  муниципальное  бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение  детский сад ком-
пенсирующего вида № 2;

-  муниципальное  бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение  детский сад обще-
развивающего   вида с  приори-
тетным   осуществлением   дея-
тельности по  физическому на-
правлению развития детей № 3;

- муниципальное   бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад обще-
развивающего  вида с  приори-
тетным  осуществлением  дея-
тельности  по познавательно-ре-
чевому направлению  развития
детей № 4;

- муниципальное   бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад обще-
развивающего   вида  с   приори-
тетным осуществлением    дея-
тельности по  социально­лично-
стному направлению  развития
детей № 5;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 6;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 7;

- муниципальное   бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад обще-
развивающего  вида с  приори-
тетным  осуществлением  дея-
тельности  по познавательно-ре-
чевому направлению развития
детей № 11;

- муниципальное   бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад обще-
развивающего   вида с  приори-
тетным  осуществлением   дея-
тельности по  физическому на-
правлению развития детей № l2;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 13;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 14;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 15;

- муниципальное  бюджетное
дошкольное  образовательное
учреждение Центр развития
ребенка - детский сад № 16;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 17;

- муниципальное   бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад комби-
нированного вида № 19;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 20;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 2l;

- муниципальное   бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад обще-
развивающего вида № 22 с при-
оритетным осуществлением
деятельности по художествен-
но-эстетическому направлению
развития детей;

- муниципальное  бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение  Центр развития
ребенка - детский сад  № 24
г. Сарапула;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 26;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад комби-
нированного вида № 27;

- муниципальное  бюджетное
дошкольное  образовательное
учреждение  Центр развития
ребенка - детский сад № 30;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский  сад обще-
развивающего  вида с  приори-
тетным  осуществлением  дея-
тельности по  познавательно­ре-
чевому наnравлению развития
детей № 32;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад  № 33;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное

учреждение детский  сад обще-
развивающего   вида  с  приори-
тетным осуществлением   дея-
тельности по  физическому
наnравлению развития детей
№ 34;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский  сад обще-
развивающего вида № 35 с при-
оритетным осуществлением де-
ятельности по познавательно-
речевому направлению разви-
тия детей;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 37
комбинированного вида;

- муниципальное автономное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 40
комбинированного вида;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад №  41
общеразвивающего  вида  с  при-
оритетным осуществлением
деятельности по  физическому
направлению развития детей;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский сад комби-
нированного вида № 42;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский  сад ком-
бинированного вида № 43;

- муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение детский  сад ком-
бинированного вида № 46;

- муниципальное  бюджетное
образовательное  учреждение
для   детей  дошкольного и млад-
шего школьного возраста «Про-
гимназия № 10».

2. Распоряжение от 21 апреля
2014 года № 2 об утверждении
размера родительской платы за
содержание детей в дошкольных
образовательных учреждениях
города Сарапула считать утра-
тившим силу с 1 октября 2015
года.

3. Опубликовать  настоящее
распоряжение в   газете «Крас-
ное  Прикамье»  и на офици-
альном сайте Управления обра-
зования г. Сарапула в информа-
ционно-телекоммуникационной
сети Интернет: www.ciur.ru.

4. Настоящее распоряжение
вступает в законную силу с
1 октября 2015 года.

5. Контроль за исполнением
данного распоряжения возло-
жить на начальника Управле-
ния образования г. Сарапула
В. А. Красноперова

В. Красноперов, начальник
Управления образования

г.  Сарапула.

ИНФОРМАЦИОННОЕ
СООБЩЕНИЕ

Администрация муниципаль-
ного образования «Сарапуль-
ский район» информирует о на-
мерении предоставить в аренду
земельный участок из категории
земель населенных пунктов, с
разрешенным использованием:
малоэтажная жилая застройка
(индивидуальное жилищное
строительство (2.1) - размещение
жилого дома, не предназначен-
ного для раздела квартиры)
площадью 1000 кв. м,   располо-
женный по адресу:  Сарапуль-
ский район, с. Яромаска, ул.
Мира,  уч. № 40.

Заявления о намерении уча-
ствовать в аукционе по предо-
ставлению участков в аренду
принимаются в течение 30 дней
со дня опубликования данного
информационного сообщения по
адресу:  УР, Сарапульский рай-
он, с. Сигаево, ул. Лермонтова, 30,
каб. 40, тел. для справок 24-607,
рабочее время приема с 8.00 до
16.00, обед  с 12.00 до 13.00. Для
ознакомления со схемой распо-
ложения земельного участка
просим обращаться по вышеука-
занному адресу.

А также прием заявлений ве-
дет Многофункциональный
центр по Сарапульскому райо-
ну по адресу: УР, Сарапульский
район, с. Сигаево, ул. Лермонто-
ва, 17, тел. для справок 25-949.

А. Шарафутдинов,
Глава Администрации
Сарапульского района.

Список лиц, подлежащих исключению из списка кандидатов в
присяжные заседатели Удмуртской Республики для 3 окружного
военного суда по городу Сарапулу

№  п /п Ф а м и л и я И м я О т ч е с т в о

5 Б а л а ш о в а В е р а А л е к с е е в н а
7 0 Х а м и д у л л и н а О л ь г а Е в г е н ь е в н а

Список лиц, подлежащих включению в список кандидатов в
присяжные заседатели Удмуртской Республики для 3 окружного
военного суда по городу Сарапулу

№  п /п Ф а м и л и я И м я О т ч е с т в о
5 А б г а н и е в а О л ь г а М и н г а л и е в н а

7 0 Х у з и н а А л ь ф и я М у л л а н у р о в н а

На службу – в полицию
Для прохождения службы в межмуниципальный отдел МВД Рос-

сии «Сарапульский» требуются: дознаватель, оперуполномоченный
уголовного розыска, участковый уполномоченный полиции, поли-
цейский изолятора временного содержания подозреваемых и обви-
няемых,  полицейский патрульно-постовой службы полиции.

 Общие требования к соискателям: гражданство РФ, годность по
состоянию здоровья, служба в рядах Вооруженных Сил Российской
Федерации. Уровень образования на должности дознавателя, опе-
руполномоченного уголовного розыска и участкового уполномочен-
ного полиции - высшее профессиональное (юридическое), на долж-
ности полицейского ИВС и ППСП - не ниже среднего (полного) об-
щего образования.

Социальные гарантии, предоставляемые сотрудникам органов
внутренних дел.

Заработная плата составляет от 30 до 45 тысяч рублей. Сотрудни-
кам оказывается материальная помощь в размере не менее одного
оклада денежного содержания в год.

Тем, кто  использует личный транспорт в служебных целях, вып-
лачивается денежная компенсация.

Сотрудникам оплачивается стоимость проезда железнодорожным,
воздушным, водным и автомобильным (за исключением такси) тран-
спортом:

- к месту лечения либо медицинского освидетельствования и об-
ратно (в случае направления на лечение либо медицинское освиде-
тельствование врачебной комиссией медицинской организации фе-
дерального органа исполнительной власти в сфере внутренних дел);

- к месту долечивания (реабилитации) в санаторно-курортном
учреждении федерального органа исполнительной власти в сфере
внутренних дел и обратно;

- сотруднику, а также одному из членов его семьи оплачивается
стоимость проезда к месту проведения основного (каникулярного)
отпуска на территории (в пределах) Российской Федерации и об-
ратно один раз в год.

Сотрудник, имеющий стаж службы в органах внутренних дел не
менее 10 лет в календарном исчислении, имеет право на единовре-
менную социальную выплату для приобретения или строительства
жилого помещения один раз за весь период службы в органах внут-
ренних дел (при наличии оснований).

Сотрудник имеет право на бесплатное медицинское обслужива-
ние, на бесплатное обеспечение лекарственными препаратами для
медицинского применения по рецептам на лекарственные препара-
ты, выданным врачом, а также изделиями медицинского назначе-
ния в медицинских организациях федерального органа исполни-
тельной власти в сфере внутренних дел.

По вопросам трудоустройства обращаться:  ул. Первомайская, 13,
кабинеты № 55,58. Тел.: 8 (34147)  4-83-40, 4-83-95.

Министерство экономики Удмуртской Республики информирует
о начале приема заявок в ФГБУ «Фонд содействия развитию малых
форм предприятий в научно-технической сфере» (далее - Фонд
содействия инновациям) на участие в конкурсе «Высокотехноло-
гичные проекты в социальной сфере (улучшение качества жизни
пожилых граждан, инвалидов, маломобильных и иных социально-
незащищенных групп населения)» (далее - Конкурс).

По итогам конкурсного отбора предоставляются гранты в форме
субсидий малым инновационным предприятиям на финансовое обес-
печение выполнения научно-исследовательских, опытно-конструк-
торских работ в размере не более 15 млн. рублей при условии софи-
нансирования из собственных и (или) привлеченных средств тре-
тьих лиц в размере не менее 30% от суммы гранта. Срок выполнения
НИОКР составляет 18 или 24 месяца.

Перечень критериев и порядок оценки представлены в Поло-
жении о Конкурсе (по адресу: http://fasie.ru/media/files/
Polozhenie_SOPRovozhdenie(1).docx.

Заявки принимаются до 30 октября 2015 года в сети Интернет по
адресу: http://online.fasie.ru

Уважаемые руководители предприятий торговли,
общественного питания и бытового обслуживания населения!

Напоминаю вам, что на основании Правил благоустройства горо-
да Сарапула, утвержденных Решением Сарапульской городской
Думы от 21.06.2012 г.  № 4-257 и в целях улучшения санитарного
состояния и благоустройства,  необходимо привести здания и со-
оружения, прилегающие и закрепленные территории в надлежа-
щее состояние, а именно:

- организовать работы по санитарной очистке (уборка мусора, увяд-
шей травы, опавших листьев, снос сухостойных деревьев и кустар-
ников) и вывозу мусора с прилегающих и закрепленных территорий;

- провести уборку грунтовых насосов, мусора и листвы в лотках,
трубах и канавах, дренажных системах, на решетках ливневых ка-
нализаций;

- обеспечить наличие и содержание в исправном состоянии водо-
стоков, водосточных труб и сливов;

- обеспечить своевременную очистку и промывку поверхностей
фасадов  зданий в зависимости от их состояния и условий эксплу-
атации, своевременное мытье окон, витрин, вывесок указателей;

- поддерживать в исправном состоянии размещенное на фасаде
электроосвещение и включение его с наступлением темноты.

В зимний период проводить систематическую очистку прилега-
ющих и закрепленных территорий от снега и льда с последующим
их вывозом, а также следить за обеспечением безопасных условий
для потребителей и прохожих.

  Н. Помелов.



Местное время 313 октября 2015 года

Александр Соловьев дал комментарий по итогам
проверки Минздрава УР со стороны Росздравнад-
зора.

Александр Соловьев отметил, что со стороны на-
селения поступают жалобы в его адрес на некаче-
ственное медицинское обслуживание.

- Думаю, что как только мы получим акт, сразу
же будем собирать Министерство здравоохранения
УР. Выслушаем министра, где и почему такие фак-
ты у нас присутствуют в курируемой им отрасли, -
сказал Глава региона.

Руководитель региона пообещал детально разо-
браться с каждой высказанной претензией Росзд-
равнадзора в адрес Министерства здравоохранения
УР, не исключив возможности принятия кадрового
решения по итогам разбирательства.

Пресс-служба Главы и Правительства УР.

Будем разбираться детально

Действовать сообща
 7 октября состоялось заседание Антинаркотической комиссии г. Сарапула

С отчетом о состоянии правонарушений в обла-
сти незаконного оборота наркотиков на террито-
рии г. Сарапула выступил начальник Сарапуль-
ского МРО УФСКН РФ по УР С. Лукичев. За
9 месяцев этого года на подведомственной терри-
тории зарегистрировано 157 преступлений, в том
числе выявлено семь наркопритонов, 40 случаев
сбыта наркотиков. 32 человека осуждены за не-
законный сбыт и хранение наркотиков. Особые
опасения вызывает рост преступлений, связан-
ных с оборотом наркотиков через сеть Интернет,
в которые вовлекаются люди 15 - 25 лет, а также
появление все новых дизайнерских наркотиков.

В рамках проведения оперативно-профилакти-
ческой операции «Мак - 2015» проведено 7 рейдов
по выявлению очагов произрастания наркосодер-
жащих растений на территории Сарапула.  Выяв-
лено 83 таких очага, по результатам рейдов выда-
ются предписания об уничтожении травы владель-

цам участков либо Управляющим компаниям. Мес-
та эти находятся под постоянным контролем. Ко-
миссией принято решение проработать вопрос об
обработке мест массового произрастания наркосо-
держащих растений  гербицидами. Также решено
активизировать взаимодействие между школами,
учреждениями среднего профессионального обра-
зования и правоохранительными органами.

Было отмечено, что наркомания в Сарапуле «мо-
лодеет».

По информации О. Закирьяновой, заведующей
Наркологическим диспансером, 70 процентов упот-
ребляющих наркотики - это люди до 30 лет. Есть
среди них и несовершеннолетние. На сегодняш-
ний день в городе зарегистрировано 311 наркома-
нов, но, как говорят специалисты, реальное коли-
чество таких людей в 10 - 15 раз выше официаль-
ной статистики.

 С. Ульянова.

Проще, быстрее, удобнее…
Услуги, предоставляемые Фондом социального страхования Рос-

сийской Федерации, можно получить в электронном виде через
Единый портал государственных услуг www.gosuslugi.ru

На портале вы можете:
 получить информацию о государственных услугах, предостав-

ляемых Фондом: о месте, порядке и сроках их оказания, их перечень;
найти решение в сложившейся жизненной ситуации;
подать заявление в электронном виде;
получить информацию о ходе рассмотрения заявления и степе-

ни готовности документов;
получить государственные услуги без очередей и лишних ви-

зитов в удобное для вас время.
Услуги через ЕПГУ оказываются бесплатно.
Для получения услуги через ЕПГУ потребуется усиленная квали-

фицированная подпись. Чтобы ее получить, необходимо обратиться
в любой аккредитованный удостоверяющий центр, при этом требу-
ется:

физическим лицам:
 личное присутствие;
 основной документ, удостоверяющий личность (паспорт);
 страховое свидетельство государственного пенсионного стра-

хования заявителя (СНИЛС).
юридическим лицам:
 учредительные документы;
 документ, подтверждающий факт внесения записи о юриди-

ческом лице в Единый государственный реестр юридических лиц;
 свидетельство о постановке на учет в налоговом органе заявителя.
Каковы преимущества предоставления государственных услуг

в электронном виде?
1. Экономия времени
Вся информация в любое время суток отправляется из дома (для

граждан) или из офиса (для страхователей). Отсутствует необходи-
мость явки в территориальный орган фонда социального страхова-
ния РФ, необходимость ожидания.

2. Отсутствие дублирования
Предоставление документов с усиленной квалифицированной

подписью не требует дублирования этих документов на бумажных
носителях (при оказании ряда услуг).

3. Экономия расходных материалов
Получение услуг в электронном виде экономит расходы на бума-

гу, распечатку и копирование, хранение документов на бумажных
носителях.

Многие граждане, индивидуальные предприниматели и юриди-
ческие лица уже активно пользуются порталом госуслуг.

«Хочу выразить признательность Фонду за то, что идет в ногу со
временем, - написала на портал пенсионерка Елена Кислухина. –
Раньше мне приходилось обращаться в головной офис, чтобы напи-
сать заявление на протезирование и обувь. Конечно, специалисты
всегда доброжелательно встречали и подсказывали, как написать
заявление. Однако добираться из дальнего района города с пересад-
ками мне на протезах все-таки сложновато. На такси – дорого. Мож-
но отправить заявление почтой, но опять же нужно туда идти и
покупать конверт. А сейчас появилась возможность через Интер-
нет со своего компьютера – помогают дети и внуки писать заявле-
ние на портал госуслуг. Доступно, быстро, своевременно. А главное,
это облегчает жизнь».

Россия без террора
В рамках реализации Комплексного плана противодействия иде-

ологии терроризма в Российской Федерации на 2013-2018 годы те-
лекомпанией «Мастерская» по заказу Аппарата Национального ан-
титеррористического комитета подготовлен пятисерийный цикл
документальных фильмов «Россия без террора».

Цикл фильмов в целом носит позитивный характер, основывает-
ся на реальных человеческих судьбах, фактах и событиях, проис-
ходящих в стране и мире.

Премьерный показ на федеральном канале «Россия-2» состоится
в октябре. План-график выхода в эфир:

14 октября – фильм «Татарстан. Испытание на прочность»;
20 октября – фильм «Дагестан. Война и мир»;
21 октября – фильм «Мусульманские святыни»;
27 октября - фильм «Чечня. Возрождение».
Первый фильм «Завербованные смертью» вышел в эфир 6 октября.

ГИБДД информирует

Назначения
На оперативном совещании у Главы района был представлен но-

вый прокурор Сарапульского района Алексей Юрьевич Быков.

Выше прошлогоднего
Суточное производство молока в среднем по району  увеличилось

более чем на 2,5 тонны в сравнении с аналогичным периодом про-
шлого года. Надой на одну корову составляет 13,8 килограмма. В
прошлом году на этот период было 13,3 килограмма.

Стали лауреатами
Детская библиотека приняла участие во Всероссийском конкур-

се «Библиотека и экология: экологическая информация, культура
и просвещение». Результат радует. Библиотека стала лауреатом в
номинации «Методическая деятельность в области экологического
просвещения»».

Творческий сезон открыт
В РКЦ «Спектр» состоялось открытие нового творческого сезона,

участие в котором приняли все учреждения культуры муниципаль-
ных образований-поселений. В его рамках прошел конкурс профес-
сионального мастерства. Первое место среди клубных работников
занял Тимур Булгучев, художественный руководитель Мостовин-
ского СКЦ. Среди библиотечных работников первое место – у Еле-
ны Аскеровой, библиотекаря Девятовского филиала.

Н. Дударева.

НОВОСТИ СЕЛА

16+

С 28 сентября по 4 октября  на территории г. Са-
рапула и Сарапульского района сотрудниками
ГИБДД выявлено 343 нарушения  правил дорож-
ного движения, задержано 18 водителей, управ-
лявших  транспортным средством в состоянии опь-
янения,  четыре водителя подвергнуты админист-
ративному наказанию в виде административного
ареста.  Зарегистрировано 31 ДТП с материаль-
ным ущербом, произошло четыре аварии с постра-
давшими, в которых четыре человека получили те-
лесные повреждения различной степени тяжести.
 28 сентября в утреннее время  25-летняя де-

вушка на   автомобиле «ВАЗ», двигаясь по улице
Советской,  совершила наезд на пожилую жен-
щину, переходившую проезжую часть по пеше-
ходному переходу. В результате ДТП женщина
получила телесные повреждения, госпитализи-
рована в больницу.
29 сентября в вечернее время 29-летний жи-

тель Сарапульского района, управляя автомоби-
лем «ВАЗ», совершил наезд на 76-летнюю жен-
щину, которая переходила проезжую часть доро-

ги по улице Ленина вне зоны действия пешеход-
ного перехода, но в зоне его видимости. В резуль-
тате ДПТ женщина получила телесные повреж-
дения, госпитализирована в больницу.
2 октября 2015 в вечернее время на перекрест-

ке улиц Декабристов – Дубровской  24-летний во-
дитель, управляя автомобилем «Нива», не уступил
дорогу автомобилю «ВАЗ» под управлением 33-лет-
ней жительницы города Сарапула и совершил
столкновение. В результате столкновения десяти-
летний мальчик, который находился на заднем
пассажирском сиденье   автомобиля «ВАЗ» без спе-
циальных удерживающих устройств и не пристег-
нутый ремнем безопасности,  получил телесные по-
вреждения. Ребенок госпитализирован в больницу.
3 октября в дневное время 30-летняя женщи-

на, двигаясь по улице К. Маркса на автомобиле
«Опель»,  совершила наезд на пожилую женщину,
переходившую проезжую часть вне зоны действия
пешеходного перехода, но в зоне его видимости.
В результате ДТП пешеход получила телесные по-
вреждения, госпитализирована в больницу.

Объединив усилия
Подведены итоги профильной смены для подростков, попавших в трудную жизненную ситуа-

цию, организованную по инициативе Общественного совета при межмуниципальном отделе МВД
России «Сарапульский»

Доброе начинание было под-
держано сотрудниками поли-
ции, Администрацией и обще-
ственными организациями горо-
да Сарапула.

Эта смена была проведена
впервые и стала своеобразным
экспериментальным вариантом
организации досуга несовершен-
нолетних в период летних кани-
кул. В течение десяти дней  шест-
надцать подростков, состоящих
на учете в отделении по делам не-
совершеннолетних,  принимали
участие в конкурсах, спортив-
ных эстафетах, посещали выс-
тавки, побывали с экскурсиями
в Музее истории и культуры
Среднего Прикамья, в Управле-
нии по делам архивов, других уч-
реждениях города, занимались
общественно-полезными делами.

Выступая на итоговом совеща-
нии в зале заседаний МО МВД
России «Сарапульский» перед
руководством, личным составом
полиции и представителями
организаций, которые принима-
ли участие в проведении про-
фильной смены, председатель
Общественного совета Алексей
Коротаев поблагодарил всех за
проделанную работу, отметил,

что совместными усилиями по-
лиции, общественных, культур-
ных, спортивных, образователь-
ных организаций  города данные
смены необходимо проводить на
постоянной основе.

Затем Алексей Коротаев вру-
чил представителям управле-
ний и учреждений благодар-
ственные письма министра внут-
ренних дел по Удмуртской Рес-
публике Александра Первухи-
на  за содействие в профилакти-
ке преступлений среди несовер-
шеннолетних и проведение про-

фильной смены.
В завершение мероприятия

начальник межмуниципального
отдела МВД России «Сарапуль-
ский» Дмитрий Раевских обра-
тился к организаторам данного
начинания со словами благодар-
ности, а также поддержал пред-
ложение о проведении профиль-
ных смен на постоянной основе,
заверив, что сотрудники поли-
ции  со своей стороны будут это-
му всемерно способствовать

М. Розова,
А. Коротаева (фото).
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