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Достойно представили регион
Сотрудники Сарапульского радиозавода Анна Саян и Виталий Усков стали победителями  

отраслевого конкурса «Лучший по профессии» среди работников предприятий  
радиоэлектронной промышленности России

Новый год  
к нам мчится

В учреждениях культуры и молодеж-
ной политики дан старт новогодним ме-
роприятиям, проинформировал началь-
ник Управления Игорь Манылов. 

В минувшую пятницу на Набережной 
Камы программой «Выходи гулять!» от-
крылся зимний сезон в рамках Всерос-
сийского фестиваля городской среды.

В воскресенье в городском саду им.  
А. С. Пушкина прошла церемония зажже-
ния огней на главной новогодней елке.

А сегодня на сцене Дворца культуры 
радиозавода начинается трехдневный 
марафон одной из самых любимых в го-
роде шоу-программ «Новый год к нам 
мчится!»

Станут гостями  
главных елок 
республики

100 лучших учащихся школ горо-
да будут сегодня гостями новогодне-
го представления на главной республи-
канской елке в Театре оперы и балета 
им. П. И. Чайковского в г. Ижевске, сооб-
щил начальник Управления образова-
ния Владимир Красноперов.

А завтра новогоднее представление в 
Государственном цирке Удмуртии посе-
тят дети-сироты и дети из социального 
приюта, проинформировала начальник 
Управления по делам семьи, материн-
ства и детства Татьяна Котова.

Шагаем в ногу  
со временем

Образовательные учреждения горо-
да  приняли участие в республикан-
ском конкурсе «IT-марафон. Госуслу-
ги – проще, чем кажется». Детский сад  
№ 3 признан лучшим знатоком и поль-
зователем информационных техноло-
гий – он занял в конкурсе первое место в 
категории «Детский сад (с количествен-
ной группой от 101 до 146 детей)». Школе 
№ 7 присуждено третье место в катего-
рии «Школы (с количественной группой 
от 1000 и более детей)». В соответствии 
с условиями наш детский сад получит 
комплект учебных пособий, а школа - 
учебно-лабораторное оборудование, со-
общил начальник Управления образо-
вания Владимир Красноперов.

Полезно будет всем
21 декабря в 17 часов в читальном зале Центральной библиотеки им. Н. К. Крупской 

(ул. Советская, 69) состоятся публичные слушания по внесению изменений в Прави-
ла землепользования и застройки г. Сарапула. Это документ территориального пла-
нирования, который важен для каждого жителя города. 

Почему? Потому что Правилами землепользования и застройки устанавливают-
ся зоны и регламенты для этих зон. Что такое регламенты? Это параметры, которые 
определяют этажность и процент застройки, отступы от границы территории, вы-
соту строения (это актуально и для индивидуального жилого дома), площадь стро-
ения и т. д. 

То есть все это вопросы, жизненно важные для каждого гражданина, посколь-
ку речь идет о недвижимости, о земельных участках. А установленные Правилами 
землепользования и застройки параметры примут силу закона, и изменить их будет 
весьма сложно. Даже если речь будет идти о строительстве на земельном участке, 
находящемся в вашей собственности.

Кроме того, будет очень полезно принять участие в этих публичных слушаниях, 
поскольку докладчиком выступит разработчик проекта Правил землепользования 
и застройки, который объяснит подробно, как пользоваться этим документом, на что 
обратить внимание, то есть даст так называемое руководство по эксплуатации.

Поэтому я еще раз приглашаю жителей города на публичные слушания, которые 
состоятся сегодня в Центральной библиотеке им. Н. К. Крупской.

Е. Лагунова, начальник Управления архитектуры и градостроительства  
Администрации г. Сарапула.

Выходи на «Светлую лыжню»!
В воскресенье 24 декабря состоится официальное открытие нового сезона на 

«Светлой лыжне» - открытое первенство города по лыжным  гонкам, проинформи-
ровал начальник Управления физической культуры и спорта Денис Шакиров.

Стадион «Энергия» уже открыл ледовую площадку и базу проката коньков. 
Сегодня «большой лед» и базу проката инвентаря открывает стадион «Сокол».

Мероприятие, организованное Российским профсо-
юзом работников радиоэлектронной промышлен-
ности, Департаментом радиоэлектронной промыш-

ленности Министерства промышленности и торговли, Союзом 
машиностроителей России, проводилось в целях повышения 
статуса и престижа профессий в организациях радиоэлект- 
ронной промышленности Российской Федерации, стимулиро-
вания профессионального роста работников, выявления спе-
циалистов более высокой квалификации.

  В конкурсе приняло участие 34 делегата из разных реги-
онов страны. Молодые работники АО «Сарапульский радио-
завод» стали  единственными, кто  представлял Удмуртию на 
мероприятии федерального уровня, выступив во всех номина-
циях: инженер-разработчик РЭА, монтажник печатных плат, 
контролер радиоэлектронной аппаратуры и приборов. 

Продолжение на с.?
С. Ульянова,  

В. Карманов (фото).



В тандеме работать эффективнее
Представители ликеро-водочного завода и дрожжепивзавода встретились с бизнес-сообществом 
Сарапула
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Пятница – выходи гулять!
Зимний фестиваль, объединивший  сотни горожан, стартовал в минувшую пятницу на Набережной 

Кадры решают все
В Удмуртии наградили победителей регионального этапа всерос-
сийского конкурса «Российская организация высокой социальной 
эффективности»

Конкурс проводится с 2000 года. Его основная цель – привлечение 
общественного внимания к важности решения социальных вопросов 
на уровне предприятий и организаций. Главным при этом является не 
столько объем ресурсов, выделяемых на различные социальные про-
граммы, сколько инициатива и творческий подход к активизации чело-
веческого капитала. 

- Мы отмечаем, что ежегодно количество предприятий, участвующих 
в конкурсе, растет. Нас это очень радует, потому что для нас забота о 
человеке - это  главное. И поскольку предприятия участвуют в этом 
конкурсе очень активно, значит, для них иметь диплом победителя или 
призера достаточно ценно и престижно. За кадры сегодня борются все, 
потому что они решают все. И сегодня этот девиз для нас действительно 
становится актуальным,  - подчеркнула министр социальной политики 
и труда УР Татьяна Чуракова.

В 2017 году для участия в конкурсе было подано 44 заявки от 35 орга-
низаций по 10 номинациям. 

Победителем в двух номинациях стал Сарапульский электрогенера-
торный завод: предприятию было присуждено первое место в номина-
ции  «За развитие социального партнерства в организациях производ-
ственной сферы» и второе место – в номинации «За развитие кадрового 
потенциала в организациях производственной сферы».

Пресс-служба Главы и Правительства УР.

Призы от Деда Мороза
В минувшее воскресенье в спортзале стадиона «Сокол» прошел 
традиционный городской турнир по дзюдо, посвященный ново-
годним и рождественским праздникам 

Создать настроение
Совещание с представителями торговых центров и сетей по 
праздничному  оформлению объектов потребительского рынка  
состоялось в Администрации г. Сарапула под председательством 
первого заместителя Главы Администрации города Михаила 
Кудирова 

 - Приближается всеми любимый праздник - Новый год. Руководи-
телям предприятий потребительского рынка необходимо принять 
активное участие в праздничном оформлении города: разместить 
на фасадах зданий поздравления с Новым годом, создать снежные 
и ледовые композиции, позаботиться об освещении и праздничной 
иллюминации, о новогоднем оформлении залов и витрин, при 
возможности на прилегающей территории оформить новогодние ели, 
- отметил Михаил Кудиров. 

На совещании Администрацией города Сарапула был объявлен 
городской смотр-конкурс новогоднего оформления «Огни Сарапула». 
С условиями  смотра-конкурса можно ознакомиться на официальном 
сайте муниципального образования «Город Сарапул»  в интернете: 
www.adm-sarapul.ru

Ждем талантливых 
и артистичных детей

ДК «Электрон-ЦВиРНК» приглашает детей в ансамбль татарской песни 
«Яшълек».

Возраст участников ансамбля от 7 до 14 лет. Занятия в ансамбле 
«Яшълек» - это изучение татарских песен, формирование и развитие 
творческих способностей и навыков сценического поведения. Вос-
питание уважения и любви к культуре татарского народа, сохранение 
традиций.

Приветствуется знание татарского языка.
Обращаться по тел.: 5-01-75, 8-950-836-34-11.

Сарапул присоединился к  все-
российскому фестивалю «Вы-

ходи гулять», который проводится в 
стране на общественных простран-
ствах, отремонтированных в рам-
ках программы «Формирование 
комфортной городской среды». 
Задача фестиваля  - наполнить эти 
объекты яркими событиями.

Несмотря на морозную погоду, 
вечером на Набережной было 
многолюдно.

Горожан приветствовал Глава 
города Александр Ессен:

- Сегодня мы пробуем ожи-
вить нашу Набережную в зимнем 
формате. Хотелось бы, чтобы мы 
гуляли на ней и получали эсте-
тическое удовольствие круглый 
год. Мы возвращаем фестиваль 
«Пятница», который уже полю-
бился горожанам, в формате «Вы-
ходи гулять!». В ближайшие дни 
мы преобразим Набережную, 
украсив ее иллюминацией, здесь 

появятся горки, чтобы горожа-
нам было приятно провести здесь 
время с семьей.  

Затем горожан, пришедших на 
фестиваль, ждал приятный сюр-
приз – торжественное открытие 
участка Набережной в рамках 
второго этапа ее реконструкции. 
Под праздничный фейерверк жи-
тели города прогулялись вдоль 
Набережной, где установлены 
скамейки, освещение и беседка.

- Мы еще центральной частью 
Набережной не перестали восхи-
щаться, а тут новую часть открыли.  
Прогулялись по ней, очень понра-
вилось, что сделаны велосипедные 
дорожки, много скамеек, беседка. 
Замечательный подарок для всех 
горожан получился, - делились впе-
чатлениями гости праздника.

После прогулки все вернулись в 
центральную часть Набережной, 
где на сценической площадке 
проходил марафон зимних песен, 

подготовленный творческими 
коллективами города.

Под веселую музыку все участ-
ники фестиваля – взрослые, дети, 
молодежь - пускались в русские 
хороводы и народные игры.

- Замечательно, что в городе 
проходят такие мероприятия!  
Все танцуют, веселятся, - говорит  
Андрей Смолин.

 Дед Мороз поздравлял участ-
ников мероприятия с наступаю-
щим Новым годом и делал с ними 
семейное селфи. Также в этот 
день была организована работа 
сувенирных лавок и елочного ба-
зара. Несмотря на зимний мороз, 
праздник удался!

Как говорят организаторы, зим-
ний фестиваль «Пятница - выходи 
гулять» пройдет также 29 дека-
бря, 5 и 26 января, 23 февраля и  
9 марта. 

С. Ульянова. 
Фото Е. Караванова.

На минувшей неделе на базе 
Центра городского развития про-
шел седьмой «круглый стол» на 
тему «Взаимодействие предпри-
ятий пищевой промышленности 
с субъектами малого и среднего 
предпринимательства Сарапула». 

Главными гостями встречи ста-
ли руководители двух ведущих 
предприятий – ОАО «Сарапуль-
ский ликеро-водочный завод» и 
ЗАО «Сарапульский дрожжепив-
завод». Модератором «круглого 
стола» выступил Глава города 
Александр Ессен.

По сложившейся традиции, в на-
чале встречи участники рассказали 
о работе своих предприятий и по-
делились перспективами развития. 
С деятельностью Сарапульского 
ликеро-водочного завода присут-
ствующих познакомили замести-
тель исполнительного директора 
Сергей Уланов и начальник отдела 
маркетинга Ольга Третьякова. 

- Завод был основан в 1869 году 

и с той поры славится традици-
ями изготовления классических 
русских водок. Одно из главных 
достоинств завода – собственная 
лаборатория, где разрабатыва-
ются уникальные рецепты лике-
ро-водочных изделий. Сочетание 
векового опыта винокурения 
и современных технологий, ис-
пользование только натуральных 
компонентов лежат в основе вы-
сокого качества продукции, – от-
метили представители Сарапуль-
ского ликеро-водочного завода. 

Знакомство с предприятием пи-
щевой промышленности продол-
жил коммерческий директор ЗАО 
«Сарапульский дрожжепивзавод» 
Константин Юшков.

- Свою деятельность завод 
ведет с 1837 года. В настоящее 
время производим несколько со-
ртов пива и прессованные и сухие 
дрожжи, – отметил он. – В пиво-
варении применяются исключи-
тельно классические технологии, 

вся продукция выпускается по 
ГОСТам. Кроме этого, у завода 
имеется экологический сертифи-
кат на продукцию. 

Сарапульские предприниматели 
также имели возможность высту-
пить и презентовать свои услуги. 
Все предложения были выслушаны. 
В завершение мероприятия сторо-
ны обменялись контактами. Основ-
ная цель встречи выполнена: точки 
взаимодействия найдены. 

– Мне интересно работать с 
нашими предприятиями, осо-
бенно с пищевой промышлен-
ностью, – прокомментировал 
участник встречи, руководитель 
туристической сети «География» 
Александр Решетов. – Туристы, 
которые приезжают в Сарапул, 
первым делом знакомятся с той 
продукцией, которую производят 
в нашем городе, и приобретают 
ее. Тем самым мы поддерживаем 
отечественного производителя. 

В ближайшее время Центром го-
родского развития будет продол-
жена работа по организации «кру-
глых столов». Их эффективность не 
раз уже отмечали представители 
бизнеса и промышленности, а так-
же организаторы мероприятия. 

- Эффект проведения подобных 
мероприятий, конечно, огромный, 
– сообщил в интервью журналистам 
директор компании «Сарапульский 
муниципальный фонд развития 
предпринимательства» Сергей Са-
мохвалов. – У наших предприни-
мателей появилась возможность 
наладить контакты с крупными гра-
дообразующими предприятиями, 
увеличить свой товарооборот и раз-
вивать собственный бизнес. 

Пресс-служба 
Администрации г. Сарапула.

В турнире участвовали мальчики и девочки 7 – 12 лет из Ижевска, Во-
ткинска, Сарапула, Камбарки, поселков Ува, Якшур-Бодья, Кама, Шолья и 
Завьялово – всего 160 участника в 11 весовых категориях.

Открыла соревнования депутат Сарапульской городской Думы, пред-
седатель профсоюзного комитета ОАО «Элеконд» Елена Бекишева, по-
желавшая участникам турнира честной победы. 

Поединки, проходившие на трех коврах, были упорными, ребята бо-
ролись с азартом.

Золотыми призерами соревнований в своих весовых категориях ста-
ли представители Сарапула Вадим Чирва, Тимур Бурков, Дмитрий Вла-
димиров, Дмитрий Смолин и  Эльнур Бабаев.

Серебро завоевали Сергей Колесников, Иван Быков, Матвей Антро-
пов, Айдар Нурмухаметов, Сергей Иванов и Артем Татаренков.

 Организаторы турнира благодарят за постоянную помощь АО «СЭГЗ» 
в лице генерального директора С. В. Мусинова, а также индивидуаль-
ных предпринимателей В. В. Чирву, С. В. Буркова, А. В. Тарутина,   С. А. 
Старчикова, В. Н. Иванова, А. П. Быкова. 

В. Карманов, фото автора.



Какие чудесные песики-барбосики!
Так сказал один из членов жюри – преподаватель Детской школы искусств № 3 Владимир Калинин, 
рассматривая рисунки детей с ограниченными возможностями здоровья, присланные на конкурс 
«ХII символов», в третий раз организованный Сарапульским драматическим театром
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Браво, «Калинка»!
С очередного успеха начал свой юбилейный - 40-й - год работы детский хореографический 
ансамбль ДК «Заря» 

Достойно представили регион
Начало на с. 1
Анна Саян стала победителем в номинации «Высокий уровень подго-

товки» в конкурсе «Лучший по профессии монтажник РЭАиП». Виталий  
Усков стал лучшим в номинации «Перспективная разработка»  среди ин-
женеров-разработчиков РЭА. На родном заводе с победой их поздра-
вил председатель Совета директоров АО «СРЗ» Александр Савельев и 
коллеги по работе.

- Я поздравляю победителей, поздравляю и тех, кто  готовил талантли-
вую молодежь. Победа Анны и Виталия в конкурсе - это значимое собы-
тие для всего завода, наши молодые работники  достойно представили 
на конкурсе весь радиоэлектронный комплекс Удмуртии. Мы вышли на 
всероссийский уровень,  о нашем заводе заговорили все.

Как говорят победители, победа в конкурсе далась нелегко.
- Чтобы попасть на всероссийский конкурс, я сначала успешно про-

шла отборочный этап на нашем заводе. В Воронеже, где проходил кон-
курс, мне предстояло преодолеть тестирование и практическую часть, 
на которой я собирала две платы, - рассказывает монтажник радио-
электронной аппаратуры и приборов Анна Саян. – Для меня это первый 
конкурс, конечно, переживала, но с волнением справилась, и все у меня 
получилось. По мнению девушки, подобные испытания дают большой 
опыт, помогают оценить свои  навыки и профессионализм.

А профессионализма Анне не занимать. Уже девять лет она работает 
монтажником радиоэлектронной аппаратуры и приборов в сборочном 
цехе. Признается, что работу свою очень любит и, даже окончив инсти-
тут по профессии  инженер-технолог, осталась на родном предприятии.

Большие перспективы на заводе и у Виталия Ускова. Уже сейчас руковод-
ство называет его «звездой» конструкторско-технологического центра СРЗ.

Для инженера-конструктора на федеральном конкурсе самым цен-
ным стало общение с коллегами из других регионов.

– Рад, что впервые участвуя в подобном конкурсе, смог достойно 
пройти испытания по проектированию, теории и представлению свое-
го проекта, - говорит молодой специалист.

На конкурсе Виталий представил разработку для беспилотного лета-
тельного аппарата. Сейчас макеты по его разработке уже изготавлива-
ются на предприятии.

Благодарности АО «СРЗ» были вручены Ирине Чукавиной, выступив-
шей в номинации «Контролер РЭА и П», и наставнику молодых заводчан 
- инженеру-технологу отдела № 56 Оксане Налобиной.

- Сегодня, когда завод набирает темпы своего развития, появляется 
много интересных и перспективных проектов,  идет масштабная модер-
низация производства, на предприятие приходит много талантливой и 
перспективной молодежи. Это, несомненно, свидетельствует, прежде 
всего, о высоком профессионализме всего коллектива радиозавода и 
его способности решать задачи высочайшего уровня, – уверен предсе-
датель Совета директоров АО «СРЗ» Александр Савельев. - Мы изобре-
ли и осваиваем новейшие технологии, аналогов которым нет в России. 
Мы вернулись на рынок, тесним ведущие предприятия радиоэлектрон-
ной промышленности и занимаем лидирующее место в этой отрасли.

Добавим, молодые сотрудники СРЗ уже во второй раз участвуют во 
всероссийском  конкурсе профмастерства. В 2015 году Анна Чернышева 
стала победителем в номинации «Монтажник РЭА и П».

Больше новостей, и разных
Пожелала редакции газеты «Красное Прикамье» наша давняя 
подписчица, ставшая победительницей розыгрыша призов  
Анна Коновалова

Почти 30 лет она проработала на 
заводе «Элеконд», сама проживает 
в микрорайоне «Элеконд» и очень 
радуется, что микрорайон с каж-
дым годом становится все более 
благоустроенным и об этом расска-
зывается на страницах «Красного 
Прикамья». 

- Когда получаю газету, читаю ее 
от «корки до корки», - говорит Анна 
Петровна. - И обязательно - матери-
алы под рубрикой «Сарапул - Един-
ственный в России». В преддверии 
Нового года хочу пожелать коллек-
тиву редакции творческого вдох-
новения, встреч с интересными 
людьми и только положительных 
информаций.

Л. Зайцева, фото автора.

В детскую больницу приходит праздник 
Как же не хочется болеть, особенно в предпраздничные дни. Но у всех, кто приходит в Сарапульскую 
городскую детскую больницу, настроение поднимается

Лучший в Удмуртии
13 декабря в г. Можга состоялся чемпионат Удмуртии по Новусу 
среди инвалидов с поражением опорно-двигательного аппарата 
(ПОДА)

Детский образцовый ан-
самбль народного танца 

«Калинка» достойно выступил 
на республиканском фестива-
ле народного танца «Купанча» в  
г. Ижевске.

Коллектив со своей програм-
мой стал лауреатом II степени и в 
младшей, и в старшей группах.

Хотим сказать огромное спа-
сибо создателю и бессменному 
руководителю ансамбля Галине 
Ильиничне Зиминой за сохране-
ние народной культуры и при-
общение к ней наших детей. Бла-
годарим также генерального 
директора СЭГЗ Сергея Василье-
вича Мусинова за бескорыстную 

помощь в организации поездки 
и директора ДК «Заря» Зульфию 
Эриковну Захарову за оказанную 
поддержку.

А коллективу «Калинка» жела-
ем дальнейшего процветания и 
творческих успехов.

Родители воспитанников 
ансамбля «Калинка».

Уже в регистратуре детской по-
ликлиники посетителей встречают 
яркие снегири, сидящие на засне-
женных ветках. Точно такие же пти-
цы, которые при внимательном рас- 
смотрении оказываются красны-
ми елочными шарами в войлочной 
«одежке», привлекают внимание и 
детей, и взрослых в коридорах лечеб-
ного учреждения. С особой заботой 
украшена палата для детей, остав-
шихся без попечения родителей.

Уже второй год неравнодушные 
люди, в основном мамы и папы 
маленьких пациентов больницы, 
помогают украшать здание. Все 
работы от дизайнерской идеи до 
воплощения ее в стенах больницы 
провели сотрудники студии деко-
ра и флористики «Юляша».  

- Для детишек, которые болеют, 
очень важен психоэмоциональ-
ный фон, а красивый новогодний 
интерьер создает хорошее пред-
праздничное настроение, - уверен 
главный врач Сарапульской детской 
больницы Михаил Галанов. – Я бла-
годарю Светлану Гараеву, Валентину 

Вичевскую, Сергея Буркова, кото-
рые оплатили работы по оформле-
нию нашей больницы. Спасибо 
ассоциации «Мамы Сарапула», они 
занимались оформлением входных 
групп в поликлинику и стационар.

Гирлянды и венки, заснеженные 

ветки и яркие игрушки поднима-
ют настроение пациентов лечеб-
ного учреждения. А с отличным 
настроением и выздоравливают 
они быстрее. 

С. Ульянова, 
В. Карманов (фото).

В нынешнем году участие в 
конкурсе вновь приняли ученики 
коррекционных школ №№ 4 и 5, 
школы-интерната № 19, а также 
воспитанники Детского дома и 
Детско-юношеского центра г. Са-
рапула. Впервые свои творческие 

работы представили на конкурс 
учащиеся школы-интерната д. Со-
коловки Сарапульского района.

На всех детских рисунках – сим-
вол наступающего 2018 года –  
собака.

Из всего многообразия рисунков 

жюри предстояло выбрать самые 
лучшие, и это оказалось не просто. 
Наконец, итоги были подведены. 
В возрастной категории от 6 до 10 
лет призовые места заняли Анна 
Усманова (Детский дом), Илья Мак-
шаков (школа № 5), Максим Павлен-
ко (ДЮЦ). В возрастной категории 
от 11 до 16 лет победителями ста-
ли  Артур Иштеряков (школа № 4), 
Дарья Гребенщикова (школа № 19), 
Ксения Коротаева (школа № 5).

В номинациях конкурса среди 
детей разных возрастных катего-
рий победителями признаны Ксе-
ния Старкова (Детский дом), Ари-
на Камалова (школа № 19), Ксения 
Петрова (школа № 5), Глафира Бай-
кузина (школа № 19), Максим Зай-
цев (школа № 4),  Алена Копырина 
(школа № 4). Кстати, рисунок Але-
ны, а также «Космический горо-
скоп» Павла Зубкова (Соколовская 
школа-интернат) будут использо-
ваны для обложки календаря, ко-
торый будет издан Сарапульским 
драматическим театром на Но-
вый, 2018 год. В него войдут и все 
рисунки победителей конкурса.

Л. Зайцева, фото автора.

 Жюри конкурса: художник-дизайнер драматического театра Айгуль 
Мущинкина, преподаватель Детской школы искусств № 3 Владимир Кали-
нин, психолог лицея № 18 Валентина Морозова и начальник отдела разви-
тия театра Зинаида Голоднюк

Мероприятие было организовано республиканской организацией 
Всероссийского общества инвалидов. 

 На чемпионат приехало более 30 спортсменов с ограниченными воз-
можностями  из десяти  районов республики. 

Среди мужчин победу в соревнованиях одержал сарапульский спорт-
смен Равиль Альмухаметов.

Н. Никитина.
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В дореволюционное время
вопросы, касающиеся непо-
средственно дел городского
хозяйства в Сарапуле, реша-
лись сначала уездным Зем-
ством, а затем городской Ду-
мой, которая являлась зако-
нодательным органом. Мест-
ное самоуправление отвечало
за благоустройство, следило
за состоянием улиц, занима-
лось озеленением, решало
вопросы по ликвидации сва-
лок на территории города.

Природа наделила Сарапул
естественными богатства-

ми, какими пользуются не мно-
гие города. Прекрасная река
ласково омывает берега его, при-
глашая... воспользоваться чис-
тым речным воздухом, полюбо-
ваться берегами, часто идущи-
ми судами, отдохнуть на лоне

природы... Роскошный, густой,
«настоящий» лес облегает город;
с одной стороны, он хвойный, с
другой – березовая роща…» - пи-
шет в очерке «Сарапул и Сред-
нее Прикамье. Былое и совре-
менное» известный краевед Ни-
колай Блинов.

По состоянию на 1908 год зе-
мельная площадь города была
равна 4386 гектарам, из них чуть
более 1000 гектаров занимал лес.

По инициативе граждан
улицы Вознесенской в

1873 году в городе был создан
бульвар. Для его озеленения са-
женцы брали бесплатно с город-
ских дач. Бульвар был огорожен,
поставлены ворота и присвоено
название «Вознесенский». К со-
жалению, в 1877 году бульвар был
поврежден пожаром и по реше-
нию Думы закрыт. На его месте
была устроена канава для стока
воды с улицы Воскресенской.

В городе остро стоял вопрос о
создании благоустроенного ме-
ста для культурного времяпре-
провождения. В 1879 году был со-
здан Общественный городской
сад, который просуществовал
десятки лет, а затем был расфор-
мирован.

В 1899 году, к 100-летнему
юбилею великого русско-

го поэта, на бывшей Приходской
площади был торжественно за-
ложен городской сад им. А. С.
Пушкина.

Сарапул обзавелся третьим
общественным садом. Самый
ранний – Шаровский (позднее
называемый «Ленинский парк»)
располагался в юго-западной ча-
сти города, был он мало благоус-
троен и служил местом для пик-
ников. Второй общественный сад
был открыт в 1880 году в восточ-
ной части парка на территории
купеческих дач (позднее – дом

отдыха «Учитель»). Изначально
он был небольшим, площадью в
одну десятину 575 сажен. В 1892
году этот сад был расширен и
благоустроен. Он стал занимать
площадь в пять десятин, на ко-
торой были выстроены павильо-
ны, эстрада, танцплощадка и
летний театр.

Пушкинский сад в первое вре-
мя представлял из себя огоро-
женный пустырь, на котором
были высажены саженцы – бу-
дущий дендрарий. По замыслу
организаторов, здесь должен
был образоваться грандиозный
дендропарк с редкими и ценны-
ми породами деревьев, с пре-
красной оранжереей и ухожен-
ными аллеями, цветниками,
фонтанами. Городской сад дол-
жен был стать Сарапульской
Ривьерой. К сожалению, мечтам
этим сбыться не удалось. Также

в дореволюционное
время в городе был за-
ложен сад Общества
трезвости и сад Алек-
сеевского реального
училища.

После реформ
     Александра II во

второй половине XIX
века в городе начинает
активно развиваться
общественная деятель-
ность. Стали появлять-
ся различного рода об-
щества – собрания лю-

дей, объединенных какой-либо
общей целью.

С целью развития хозяй-
ственной жизни в Сарапу-

ле с 1899 года действовало Об-
щество охоты. Активисты Обще-
ства следили за правильным ве-
дением охоты и рыбной ловли,
занимались охраной дичи и
рыбы от браконьеров. Общество
проводило просветительские бе-
седы для горожан. В период меж-
ду охотничьими сезонами устра-
ивались выставки собак, члены
Общества упражнялись в
стрельбе. Кроме этого, Общество
активно помогало Сарапульско-
му пожарному обществу в рас-
чистке леса, устройстве лесоза-
щитных полос и на пожарах.

В 1920-е годы при вступлении
в Общество взималась плата в
шесть рублей. В 30-е годы ХХ
века Общество было переимено-
вано в Товарищество «Охота»,
которое располагалось в доме по
ул. Горького, 2 (дом не сохранил-
ся). В 1931 году при Товарище-
стве был организован кружок по
истреблению хищников. Работа-
ла бригада по ловле голубей. В
арсенале у сдатчиков голубей
были дробь и другие огнеприпа-
сы. На право охоты на дичь в кон-
торе Товарищества выдавались
билеты. Лица, не имеющие биле-
тов, считались браконьерами.

декабря 1959 года в Сарапу-
ле начало работу местное
отделение Всероссийского

общества по охране природы и
озеленению. Первоначальной
задачей общественной организа-
ции было активное вовлечение
предприятий, организаций и уч-
реждений, а также садоводов
города в члены Общества. При
отделении было создано 10 сек-
ций: садоводство, цветоводство,
озеленение, охота, рыболовство,

охрана фауны, охрана лесов,
пчеловодство, охрана воздуха и
юношеская секция.

Члены Общества призывали
граждан активно включаться в
работу по благоустройству и
озеленению города, «считая
каждый своим долгом посадить
два-три плодовых или декора-
тивных дерева и любовно за
ними ухаживать».

Председателем Сарапульско-
го отделения Общества был Петр
Никитович Соловейкин. В 1959-м
году членами Общества числи-
лись 22 человека. Вступительный
взнос составлял от 25 до 50 руб-
лей, а членский взнос – от 75 до
500 рублей в год. При достаточно
дорогих взносах в Обществе со-
стояли коллективы сада им. Ми-
чурина, сады «Мир» и «Дружба»,
лесомеханический техникум и
другие. Все поступившие взносы
шли на административно-хозяй-
ственные расходы, а также на
проведение конференций, орга-
низацию культурно-массовых
мероприятий.

На 1 сентября 1960 года Обще-
ство уже имело 10 первичных
организаций, в которых состоя-
ли на учете 350 взрослых и 230
человек в юношеской секции.
Было создано и работало 11 сек-
ций, в том числе вновь открытое
объединение «Любителей аква-
риума». Проводилась работа по
охране зеленых насаждений го-
рода, агротехнические меропри-
ятия в садах, посадка деревьев
на местах, подверженных
эрозии, и по берегам реки Сара-
пулки.

Так, в отчете о проделанной
работе секции охраны почв за
1964 год сказано, что в пос. Юж-
ном было высажено 720 деревь-
ев на эрозийные места, а Сара-
пульской кондитерской фабри-
кой произведена посадка 150 де-
ревьев по улице Азина и вдоль
берега реки Сарапулки. Секция
цветоводства и садоводства еже-
годно организовывала город-
скую выставку цветов и овощей,
проходившую в саду им. А. С.
Пушкина. Секция по охране леса
в 1964 году установила в лесу 344
аншлага, призывающих к осто-
рожному обращению с огнем, а
также устроила 76 мест для ку-
рения в лесу. Вдоль лесовозных
дорог были проложены 24 кило-
метра минерализованных полос.

В целях улучшения работы
по вопросам природополь-

зования и охраны окружающей
среды решением исполкома Са-
рапульского городского Совета
народных депутатов от 11 октяб-
ря 1989 года был создан город-
ской комитет по охране приро-
ды, который в августе 1990 года
переименовывается в террито-
риальный комитет, а затем в тер-
риториальную инспекцию по
экологии и природопользованию.
В 1993 году организация была
реорганизована в территориаль-
ную инспекцию по охране окру-
жающей среды и природных ре-
сурсов. Она разрабатывала ме-
роприятия по предупреждению
и ликвидации неблагоприятных
экологических ситуаций, по
снижению вредных выбросов в
атмосферу, координировала ра-
боту по организации строитель-

ства и реконструкции природо-
охранных объектов на предпри-
ятиях, осуществляла надзор за
их ходом, а также участвовала в
проведении проверок промыш-
ленных предприятий по сбору
промышленных стоков, сбросу
загрязняющих веществ, прово-
дила дни защиты от экологиче-
ской опасности.

С 1994 года инспекция ста-
ла именоваться террито-

риальным комитетом по охране
окружающей среды Комитета
окружающей среды Удмуртской
Республики.

Комитет проводил большую
работу по озеленению города.
При помощи школьников и пен-
сионеров были разбиты цветоч-
ные газоны, проводился уход за
зелеными насаждениями, сани-
тарные чистки от больных дере-
вьев, принимались меры по очи-
стке реки Сарапулки и родни-
ков, а также ликвидации несанк-
ционированных свалок в лесо-
парковых зонах города. Прово-
дились городские экологиче-
ские конференции, на которых
обсуждались вопросы состояния
окружающей среды города,
меры по ее улучшению, органи-
зовывались выставки народного
творчества и рисунков детей по
экологической тематике. Соб-
ственной лабораторной базы в
ведении Комитета не было, по-
этому химические исследования
проводились в санэпидемстан-
ции города. Зато в ведении Ко-
митета был комплект для конт-
роля за промышленными выбро-
сами на источниках, газоанали-
заторы для контроля токсично-
сти выбросов автотранспорта,
оборудование для отбора проб

почв. Комитет проводил атмос-
ферный мониторинг, работал пе-
редвижной контрольный пункт.

Одним из результатов дея-
тельности Комитета явились
экологические паспорта про-
мышленных предприятий горо-
да. В Управлении по делам ар-
хивов Администрации г. Сарапу-
ла хранятся экологические пас-
порта 11 промышленных пред-
приятий г. Сарапула за период с
1983 по 1989 годы.

В 2000 году в Сарапульском
территориальном комите-

те произошел ряд сокращений
штатов в связи с упразднением
должностей. Был организован
отдел по охране окружающей
среды в г. Сарапуле при Коми-
тете по охране окружающей сре-
ды Удмуртской Республики.

На основании приказа Ми-
нистерства природных

ресурсов и охраны окружающей
среды УР № 28 от 18.07.2002 года
«Об осуществлении государ-
ственного экологического конт-
роля на территории Удмуртской
Республики» был назначен госу-
дарственный инспектор УР по
охране природы по г. Сарапулу,
осуществляющий свою деятель-
ность уже в одном лице.

В помощь государственно-
му инспектору на основа-

нии Постановления Главы Адми-
нистрации города Сарапула
№ 690 от 19.03.2002 года было об-
разовано муниципальное учреж-
дение «Управление природных
ресурсов и охраны окружающей
среды г. Сарапула». Учредителем
предприятия являлся Комитет
по управлению имуществом
г. Сарапула. Основной задачей
учреждения было комплексное
управление и координация дея-
тельности в области охраны ок-
ружающей природной среды,
регулирование использования
природных ресурсов и обеспече-
ние экологической безопасности,
осуществление экологического
контроля за использованием и
охраной земель, общераспрост-
раненных полезных ископаемых,
поверхностных и подземных вод,
атмосферного воздуха, расти-
тельного и животного мира на
территории города, а также уча-
стие в проведении государствен-
ных экологических экспертиз
схем развития территории. Уп-
равление возглавлял начальник,
который одновременно являлся
главным инспектором по охране
окружающей среды и природо-
пользованию г. Сарапула.

Управление просуществовало
всего один год. 31 декабря 2003 года
оно прекратило свою финансово-
хозяйственную деятельность.

Сегодня вопросами охраны
окружающей среды на

территории города Сарапула за-
нимается Владислав Станисла-
вович Козында, государствен-
ный инспектор отдела экологи-
ческой безопасности и надзора
Министерства природных ре-
сурсов и охраны окружающей
среды Удмуртии.

Р. Сахаутдинов,
сторонник Всемирного фонда

дикой природы.
По материалам Управления по

делам архивов Администрации
г. Сарапула, Музея истории
и культуры Среднего Прикамья
и открытых источников.

ГОД ЭКОЛОГИИ В РОССИИ

Природоохранные организации Сарапула:
история вопроса

Подходит к концу 2017 год - Год экологии в России, объявленный главой государства и направленный на активное решение экологических проблем
и вопросов охраны окружающей среды

В доме по ул. Горького, 2 находилось
товарищество «Охота», 1960-е  годы

Общество охотников. 1920-е годы
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6 Местное время КРАСНОЕ ПРИКАМЬЕ
21 декабря  2017 года

К 115-летию производственной службы Уголовно-исполнительной системы

Здесь все заняты делом
21 декабря 1902 года в составе Главного тюремного управления Минюста России было образовано 7-е делопроизводство, ведавшее организацией работ ссыльных  
каторжан и заключенных, явившееся предшественником сегодняшних производственно-технических служб учреждений и органов, исполняющих уголовные  
наказания в виде лишения свободы

На уголовно-исполнительную систе-
му возложены задачи по обеспечению 
профессионального обучения и трудо-
вой занятости осужденных, которые 
способствуют их исправлению, ресоциа-
лизации и правопослушному поведению 
в период отбывания наказания, создают 
предпосылки для успешной адаптации 
в обществе после освобождения.

О том, как все начиналось, и дне се-
годняшнем  производственной службы 
ИК-5 УФСИН России по УР нам расска-
зал заместитель  начальника колонии - 
начальник Центра трудовой адапта-
ции осужденных Евгений КОМАРОВ.

НЕМНОГО ИСТОРИИ

Производственная служба нашего 
учреждения берет свое начало с 

1890-х годов, когда  в Сарапуле в райо-
не лесокомбината был тюремный замок. 
Арестанты изготавливали мебель, шили 
обувь, выращивали овощи, участвовали 
в выездных работах. Так продолжалось 
до революции 1917 года.

В 1961 году приказом МВД УАССР 
была образована исправительно-тру-
довая колония № 5. Основной формой 
перевоспитания осужденных здесь был 
труд. На работу выходили все осуж-
денные. Директорами предприятия в 
разные годы были Иван Тишин, Леонид 
Мымрин, Борис Архипов, Сергей Курте-
ев, Александр Юхтин. Главными инже-
нерами трудились Юрий Красноперов, 
Вячеслав Молодкин. 

В развитие производственной служ-
бы учреждения внесли свою лепту 

многие предприятия города, в том числе 
эвакуированные  во время Великой Оте-
чественной войны. В производственных 
цехах учреждения изготавливалась 
продукция для Сарапульского радио-
завода.

 Для завода им. Дзержинского  про-
изводили черновую обработку метал-

-

ла. Осужденные принимали участие в 
строительстве некоторых цехов данного 
предприятия.	

Совместно с Сарапульской обувной 
фабрикой был открыт участок изготов-
ления детской обуви, тапочек. Было на-
лажено производство сапог, здесь же 
подшивали и садили на прорезиненную 
подошву валенки.

Для завода «Элеконд» изготавливали 
стаканы для конденсаторов. При под-
держке завода  введен в эксплуатацию 
производственный корпус «Модуль».

Была налажена совместная деятель-
ность с Сарапульским электрогенера-
торным заводом. С его помощью постро-
ено здание производственного корпуса.

В 1988-1990 годах было открыто 
швейное производство.

 На средства предприятия приобрете-
ны в Подольске и установлены 50 швей-
ных машинок 23 класса, начат  пошив 
мешков для Сарапульского крупозаво-
да. В последующем перешли на пошив  
спецодежды, форменной одежды. Уве-
личился парк швейных машин. Произ-
водили переработку невостребованного 
обмундирования  с военных складов 
Министерства обороны.

Также на предприятии учреждения 
действовал столярный участок, где про-
изводились изделия деревообработки  
для собственных нужд из привозимых 
досок. 

С 2002 года предприятием была при-
обретена и запущена в эксплуатацию 
пилорама, что позволило также прини-
мать заказы на распиловку кругляка и 
увеличить выпуск продукции для сто-
ронних организаций.

Впервые в системе исполнения на-
казаний Удмуртии на предприятии 
учреждения введен метод  бригадного 
подряда, за что оно было награждено 
переходящим Красным знаменем МВД 
УАССР. 

ДЕНЬ СЕГОДНЯШНИЙ

В настоящее время Центр трудовой 
адаптации осужденных является 

преемственником  предприятия и вы-
полняет задачи по социальной реабили-
тации осужденных. 

На базе ИК-5 создано профессиональ-
ное училище, где проводится обучение 
осужденных по девяти специальностям: 
электрогазосварщик, швея, столяр, ма-
стер общестроительных работ, кочегар, 
каменщик. 

Надо учесть тот факт, что основной 
контингент отбывающих наказание – 
это люди, которые не имеют профессий, 
каких-либо навыков. В большинстве 
своем они нигде не работали, ничем по-
лезным не занимались. Наша задача – 
научить их работать, дать им своеобраз-
ную путевку в жизнь при освобождении.

Если говорить о нашем Центре, 
то 70 процентов его составляет 

швейное производство. Здесь мы вы-

бора сена, а также налажено мебельное 
производство - выпускаем столы, сту-
лья для школ и детских садов.

Работа налажена в две смены, задей-
ствовано около 150 осужденных, кото-
рые трудятся сварщиками, сверлов-
щиками, токарями, фрезеровщиками, 
покрасчиками. Нашу продукцию от-
правляем по Удмуртии и в ближайшие 
регионы.

Третье направление деятельности 
Центра - деревообработка.

Этот цех работает на давальческом 
сырье. Здесь изготавливаются деревян-
ные стулья, скамейки, столы и поддоны 
для производства автохимии. В работе 
задействованы около 50 человек - столя-
ры, шкуровщики, станочники.

В рамках деревообработки действует 
своя пилорама, оборудована сушильная 
камера.

полняем государственные заказы по  
пошиву вещевого довольствия осуж-
денных (одежда, постельные принад-
лежности), зимне-летнего ассортимен-
та одежды и обуви для сотрудников. 
Вся продукция проходит внешнюю 
проверку. Затем она отправляется на 
центральный склад УФСИН по УР.  
А далее уже распределяется по другим 
учреждениям. Выполняем мы заказы и 
от индивидуальных предпринимателей 
по пошиву сидений для санок, охотни-
чьей и рыбацкой одежды.

На швейном производстве трудятся 
около 300 осужденных. Средний возраст 
работников - 25-35 лет. Работа налажена 
в две смены. В мае нынешнего года была 
проведена модернизация производства, 
были установлены 52 единицы нового 
швейного оборудования.

Второе направление работы Центра 
- это металлообработка.

Здесь мы выполняем заказы двух ор-
ганизаций Удмуртии.

Изготавливаем сельхозтехнику - плу-
ги, картофелекопалки, грабли для под-

На сегодняшний день цели и зада-
чи по трудовой адаптации осуж-

денных, их дальнейшей ресоциализа-
ции мы выполняем в полном объеме. 
Несмотря на все трудности, со своими 
обязанностями прекрасно справляются 
сотрудники Центра - начальники цехов, 
главный инженер, главный энергетик, 
мастера, экономисты, бухгалтеры, экс-
педиторы, кладовщики. Мы понимаем, 
что занимаемся важным и нужным де-
лом. Ведь после освобождения многие из 
бывших заключенных устраиваются на 
работу по той профессии, которую полу-
чили в колонии.

В ближайших планах Центра трудо-
вой адаптации осужденных - создание 
новых рабочих мест, освоение новых 
специальностей, повышение квалифи-
кации осужденных.

Хотелось бы поздравить ветеранов, 
действующих сотрудников производ-
ственной службы ИК-5, ИК-12 со знаме-
нательной датой, пожелать всем здоро-
вья, терпения, благополучия и успехов 
во всех начинаниях!

М. Розова, фото В. Карманова  
и из архива ИК-5.  

Призы от газеты - шахматистам
В спортзале «Сокол» 9-10 декабря состоялся  городской турнир 
по шахматам на призы газеты «Красное Прикамье»

В турнире приняли участие более 20 спортсменов разных воз-
растов и уровней мастерства.

По результатам двух дней игр, победу в соревнованиях одержал 
Рашид Ахатов, второе место занял Виталий Болкиев, третьим стал 
Виталий Купцов.

Призеры турнира получили в награду подписку на газету «Крас-
ное Прикамье», наши фирменные календари и ручки.

С. Ульянова.

За документами - в МФЦ
МФЦ ведет прием документов для оказания следующих государственных услуг:

l «Выдача и аннулирование 
охотничьего билета единого 
федерального образца»

Документы, необходимые для 
предоставления государствен-
ной услуги:

- заявление;
- две фотографии в черно-

белом или цветном исполнении 
размером 30х40 мм;

- копия основного документа, 
удостоверяющего личность.

Срок предоставления услуги 
5 рабочих дней.

Заявителями являются фи-
зические лица, обладающие 
гражданской дееспособностью 
в соответствии с гражданским 
законодательством, не имею-
щие непогашенной или несня-
той судимости за совершение 
умышленного преступления и 
ознакомившиеся с требования-
ми охотничьего минимума.
l «Выдача разрешений фи-

зическим лицам на добычу 
охотничьих ресурсов (за ис-

ключением разрешений на 
добычу копытных, медведя, 
пушных: барсук, куница, вы-
дра; птиц: глухарь, тетерев и 
на особо охраняемых природ-
ных территориях, а также на 
млекопитающих и птиц, зане-
сенных в Красную книгу Рос-
сийской Федерации)»

Документы, необходимые для 
предоставления государствен-
ной услуги:

- заявление;
- документ, подтверждаю-

щий уплату заявителем госу-
дарственной пошлины за вы-
дачу разрешения на добычу 
охотничьих ресурсов (при на-
личии).

Срок предоставления услу-
ги 5 рабочих дней (7 рабочих 
дней, при необходимости за-
проса документов  в рамках 
межведомственного взаимо-
действия).

Заявителями являются фи-
зические лица, сведения о ко-

торых содержатся в государ-
ственном охотохозяйственном 
реестре, их уполномоченные 
представители, для осущест-
вления ими охоты в общедо-
ступных охотничьих угодьях.

Для получения  более пол-
ной информации по данной ус-
луге заинтересованные лица 
могут обратиться в МФЦ г. Са-
рапула по адресу: ул. Ленина, 6, 
тел. 5-20-40.

График работы: понедель-
ник, среда, четверг, пятница с 
9.00 до 19.00, вторник с 9.00 до 
20.00,  суббота – с 9.00 до 13.00 
(по предварительной записи), 
без перерыва на обед. Воскре-
сенье - выходной день.

В ТОСП МФЦ г. Сарапула по 
адресу: ул. Фурманова, 8, тел. 
3-81-00.

График работы: понедельник, 
вторник, среда, четверг с 8.30 до 
17.30, пятница  с 8.30 до 16.30,  
без перерыва на обед. Суббота 
и воскресенье - выходные дни.

Виталий Болкиев, Рашид Ахатов и Виталий Купцов
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ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ

СЛОВА БЛАГОДАРНОСТИ

Село Выезд ждет туристов
«Почтовая станция на Сарапульско-Елабужском почтовом тракте» - так называется новый проект 
туристического маршрута, торжественно открытого на прошлой неделе в с. Выезд

Создан проект на базе Вы-
ездинского Дома народ-

ного творчества, инициатором 
создания которого является 
Центр ремесел и туризма «Вы-
сокий берег». Здесь будут про-
водиться интерактивные куль-
турно-познавательные про-
граммы для туристов и гостей. 

Почтовый тракт Сарапул-
Елабуга-Екатеринбург дей-
ствовал с 1745 года до конца 
XIX века. Здесь же проходил и 
пересыльный тракт.

 На открытии Дома народного 
творчества – «Почтовой стан-
ции» присутствовали министр 
культуры и туризма УР Влади-
мир Соловьев, Глава Сарапуль-
ского района  Игорь Асабин,  де-
путаты, жители села Выезд. 

 Уже с порога здания гости 
попадали в атмосферу многове-
ковой давности.

Здесь воссоздан старин-
ный интерьер, собраны пред-
меты быта, которые наверня-
ка использовались  на почтовой 
станции: керосиновые лампы, 
сундуки, кровать с пуховой пе-
риной и многое другое.

Как говорит заведующий 
Домом народного  творчества 
Александр Королев, почти все 
предметы интерьера принесли 
жители с. Выезд.

Всех  прибывших на станцию 
смотритель «Почтовой стан-
ции» угощал фирменным ка-
линовым пирогом и морсом, 
от которых гости были в вос-
торге.  Затем все были заре-
гистрированы в «Книге учета 
проезжающих».

Гостям представили театра-
лизованную программу «Бары-
ня на почтовой станции».

- Радует, что руками нерав-
нодушных людей сделано что-
то интересное и полезное. В ва-
шем селе есть дети, молодежь, 
творческие люди, есть исто-
рия, которую вы готовы сохра-
нять, передавать через подоб-
ные проекты младшему поко-
лению. Получилось уникаль-
ное учреждение – это и музей, 
и Дом культуры, и Центр при-
кладного творчества, и почта. 
Когда объединяются усилия 
общественников, руководства, 
депутатов, получается заме-
чательный результат, - отме-
тил министр культуры и ту-
ризма УР Владимир Соловьев. 
- Позиция руководства респу-
блики такова, что нужно по-
могать тем, кто что-то делает, 
и мы со своей стороны поста-

раемся обеспечить информа-
ционную поддержку в продви-
жении проекта. Привезем к 
вам представителей турфирм, 
чтобы познакомить их с новым 
турпродуктом. 

В здании клуба, где и разме-
стилась «Почтовая станция», 
ремонт начался лишь осенью 
этого года. И уже в декабре зда-
ние преобразилось.

- Я удивлен, что здание так 
изменилось за короткий срок, - 
сказал Глава района Игорь Аса-
бин. – Поиск, желание, горящие 
сердца, руки неравнодушных к 
культуре, к сохранению исто-
рии людей помогли почти зано-
во создать Центр для туризма 
и клуб для селян. Спасибо все-
му коллективу. Вам хочется по-
могать, потому что вы делаете 
это с душой, и вы всегда може-
те рассчитывать на поддержку.

Затем присутствующим бы-
ло предложено написать пером 
и чернилами свои пожелания 
новому  проекту, которые поме-
стили в один большой конверт и 
скрепили настоящей сургучной 
печатью. 

Как отметила руководи-
тель Центра ремесел и туриз-
ма «Высокий берег» Ирина Тре-
тьякова, Дом народного твор-
чества – «Почтовая станция» в 
с. Выезд уже готов принимать 
гостей всех возрастов. На все 
предстоящие праздничные дни 
уже забронированы экскурсии, 
мастер-классы и театральные 
представления.

С. Ульянова,  
В. Карманов (фото).

Дом культуры принимает гостей
14 декабря в д. Юрино Сарапульского района состоялось  
торжественное  открытие обновленного Дома культуры

Масштабные ремонтные работы в Юринском  ДК удалось реали-
зовать благодаря Федеральному проекту партии «Единая Россия» 
«Местный дом культуры».

800 тыс. рублей было выделено в рамках проекта Дому культуры 
на проведение ремонтных работ. 

Поздравить местных жителей с этим событием приехали ми-
нистр культуры и туризма УР Владимир Соловьев, Глава Сара-
пульского района Игорь Асабин и другие почетные гости.

В этот же день на сцене реконструированного ДК состоялось на-
граждение и гала-концерт победителей юбилейного XV Районно-
го фестиваля авторской и патриотической песни «Единая Россия». 

Этот фестиваль проходит под эгидой и на призы всероссийской 
политической партии «Единая Россия». В этом году в конкурсной 
программе фестиваля приняли участие 96 человек.

А. Иванова.

Этнокультурное пространство 
Проект «Этнокультурное образовательное пространство Сарапульского района» вовлек педагогов, 
школьников и дошкольников в изучение культуры разных народов

В рамках проекта опреде-
лены мероприятия, ко-

торые войдут в систему воспи-
тательной работы каждого уч-
реждения. Это акция «Большой 
этнографический диктант», 
фестиваль «Радуга культур», 
интеллектуальные игры «На-
циональное многоборье», фе-

стиваль «Шире круг», изучение 
родных языков. 

8 декабря в Кигбаевском 
сельском культурном центре 
прошло заключительное меро-
приятие проекта  – фестиваль 
«Этнохоровод».

Активисты народных цент- 
ров вместе с детьми проводи-

ли народные игры с гостями ме-
роприятия. Была организована 
дегустация блюд национальной 
кухни. Специалисты Центра 
ремесел «Высокий берег» про-
вели мастер-классы. 

Фестиваль вновь показал та-
ланты учителей и воспитате-
лей, детей, которые привет-
ствовали гостей со сцены ярки-
ми номерами. 

Грамотами и благодарствен-
ными письмами были отме-
чены педагоги, учащиеся и 
их родители, лидеры проекта 
«ЭтноСеть», в рамках которого 
участники создали собствен-
ные туристические маршру-
ты. Самым активным образо-
вательным учреждениям вру-
чены сертификаты на приоб-
ретение книг и методических 
пособий. 

Методический центр  
развития образования.

Выплаты семьям при рождении 
первого ребенка

6 декабря 2017 года Президент России внес в Государственную Ду-
му Российской Федерации законопроект, направленный на поддержку 
рождаемости, который устанавливает новый вид выплаты семьям при 
рождении первого ребенка.

Право на получение ежемесячной денежной выплаты при рождении 
первого ребенка в 2018 году будут иметь семьи со среднедушевым дохо-
дом, не превышающим 1,5 прожиточного минимума трудоспособного 
населения, установленного в Удмуртской Республике за второй квартал 
2017 года, т.е. 14 202 руб. на каждого члена семьи.

Ежемесячная денежная выплата будет выплачиваться в отношении 
детей, которые родились после 1 января 2018 года, до достижения ребен-
ком возраста полутора лет. Ее размер в 2018 году будет равен 8 964 руб. в 
месяц, исходя из прожиточного минимума для детей, установленного в 
Удмуртской Республике за второй квартал 2017 года.

Для получения ежемесячной денежной выплаты гражданам необхо-
димо обращаться в территориальные органы социальной защиты насе-
ления по месту жительства.

Порядок назначения ежемесячной денежной выплаты и перечень до-
кументов, необходимых для ее предоставления, будут установлены при-
казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции в ближайшее время.

Обращаем внимание, что ежемесячная денежная выплата является 
дополнительной мерой социальной поддержки семей с детьми и будет 
назначаться независимо от получения иных государственных пособий 
на ребенка, в том числе единовременного пособия при рождении ребен-
ка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет и пособия на 
ребенка.

Дополнительную информацию можно получить по адресу: с. Сигаево, 
ул. Лермонтова, 30, каб. 38, тел.: 2-44-89,  2-46-21.

М. Максимова, начальник  Отдела социальной  
защиты населения в Сарапульском районе. 

Путевка в финал
15 – 17 декабря в с. Сигаево прошли отборочные соревнования по 
баскетболу среди мужских и женских сборных команд в зачет 
XXIV Республиканских зимних сельских спортивных игр

 В соревнованиях приняли участие семь мужских и шесть жен-
ских спортивных дружин сельских районов Удмуртии.

По итогам игр женская сборная команда Сарапульского рай-
она под руководством тренера Александра Чуверова поднялась 
на третью ступень пьедестала почета. Мужская сборная команда 
района под руководством тренера Константина Прокопьева заня-
ла первое место в соревнованиях, получив прямую путевку в фи-
нальную часть игр, которые пройдут в феврале 2018 года в с. Ма-
лая Пурга.

А. Балтин.

l Есть в с. Мазунино фельдшер Ирина Владимировна Широбокова, к 
которой мы, жители села, относимся с особым уважением и почитанием.

Не жалея себя, она и в снег, и в дождь ходит на вызовы к больным. В зо-
ну ее обслуживания, кроме нашего большого села, входит и д. Межная.

Ирина Владимировна добрая, отзывчивая, с большим желанием по-
могает людям.

Пациенты уверены, что попали в надежные руки врача.
Спасибо Вам, Ирина Владимировна, за благородный труд. Желаем 

крепкого здоровья, хорошего настроения, семейного счастья!
Жители с. Мазунино.

l Сарапульская районная организация Всероссийского обще-
ства инвалидов выражает сердечную благодарность за оказание 
благотворительной помощи в проведении мероприятий депутату 
Госсовета УР А. Коробейникову , БФ «Родное  Прикамье» А. Шуто-
ву, генеральному директору АО «Белкамнефть» им. А. А. Волкова 
Д. Арсибекову, главному конструктору-заместителю генерального 
директора АО «КБЭ XXI века» А. Уланову, директору ООО «Щит 
–Инвест»  Ф. Шайхалисламову, индивидуальным предпринима-
телям  Р. Ахматгараеву, Л. Вылегжаниной, Т. Ворониной, Н. Кыт-
мановой, директору по социальным вопросам АО «Сарапульский 
электрогенераторный завод» А. Черных, директору ООО «Гермес-
Строй» Р. Загидуллину.

Вы вносите неоценимый  вклад в развитие   благотворительно-
сти и оказываете ощутимую  поддержку семьям, воспитывающим 
детей с ограниченными возможностями здоровья. Помощь, оказан-
ная вами, послужила во благо: помогла детям и их родителям ощу-
тить заботу и внимание, отвлечься от житейских проблем.

И. Исмагилова, председатель  
Сарапульской районной организации ВОИ. 
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Подарки, согретые теплом
Около 600 подарков и 300 открыток сделали воспитанники детских социальных учреждений
республики в рамках проекта «Подарок своими руками»

Проект «Подарок своими ру-
ками» реализуется в России с
2014 года. В нынешнем году по
инициативе Главы Удмуртии
Александра Бречалова проект
«Подарок своими руками» впер-
вые стартовал и в нашем регионе.

В акции «Подарок своими ру-
ками» приняли участие 26 дет-
ских социальных учреждений
Удмуртии. Новогодние подарки,
выполненные в различной тех-
нике, будут переданы руководи-

телям федеральных мини-
стерств и ведомств, директорам
крупных промышленных пред-
приятий, представителям обще-
ственных организаций в предно-
вогоднюю неделю.

Как не раз отмечал в разгово-
ре с журналистами руководитель
Удмуртии, основная идея проек-
та -  заменить обычные корпора-
тивные новогодние сувениры по-
дарками ручной работы из дет-
ских домов и социально-реабили-

тационных центров Удмуртии.
Главная цель акции – вклю-

чить воспитанников данных уч-
реждений в приятный и волни-
тельный процесс подготовки к
Новому году, дать им дополни-
тельную площадку для реализа-
ции их талантов и способностей.
Кроме того, решается задача по
поддержке детских социальных
учреждений нашей республики.
На каждой детской поделке и
открытке размещена информа-
ция о том, кто ее сделал, и кон-
тактные данные учреждения,
где эти подарки были сделаны,
чтобы получатели могли позво-
нить и отблагодарить, а также,
по возможности, стать хороши-
ми друзьями социальных уч-
реждений республики.

- Очень приятно, что нашу
благотворительную акцию под-
держало так много участников.
Глядя на подарки, чувствуешь,
что дети вложили в каждый из
них свою душу. Не сомневаюсь,
что эти новогодние трогатель-
ные сувениры, сделанные рука-
ми воспитанников наших дет-
ских домов и согретые их теп-
лом и участием, принесут в дома
людей, которым мы их будем да-
рить, счастье, добро и радость.
А наши ребята в итоге реализа-
ции проекта обретут новых дру-
зей, - отметил Глава Удмуртии
Александр Бречалов.

Пианино от Президента России
Воспитанница Детской школы искусств № 1 г. Ижевска Полина Кривей
получила в подарок электрическое пианино

 Полина живет в д. Мещеряки
Завьяловского района и ходит в
Каменскую среднюю общеобра-
зовательную школу. Параллель-
но с пяти лет она занималась в
школе искусств по классу фор-
тепиано. Сейчас учится в специ-
альной музыкальной школе при
Республиканском музыкальном
колледже. Она является не-
однократным призером фести-
валей и конкурсов различного
уровня в области музыкального
искусства.

Минувшим летом Полина
Кривей написала письмо Пре-
зиденту России. Рассказала о
себе, о своих успехах в музыке
и попросила у Владимира Пу-
тина содействия в приобретении
фортепиано. Письмо дошло до
адресата. Получив подтвержде-
ние из Удмуртии об успехах на-
чинающего исполнителя, о ее
достижениях в творчестве, в
числе которых - Диплом первой
степени VII Международного
конкурса-фестиваля «Музы-
кальная мозаика», учебе и об-
щественной жизни, в Админист-
рации руководителя государ-

ства приняли решение помочь
Полине.

- Президент России попросил
нас передать тебе этот желан-
ный подарок, - сказал руководи-
тель Администрации Главы и
Правительства Удмуртии Сер-
гей Смирнов, обращаясь к де-

вушке. - Теперь на тебе большая
ответственность. Ты наверняка
постараешься показать свое ма-
стерство в конкурсах всероссий-
ского и международного уровня
и прославить нашу республику.
Нам будет очень приятно узна-
вать о твоих победах.

Новые тарифы на проезд по мостам
Правительство Удмуртии утвердило предельный размер тарифа на проезд по мостам
через Каму и Буй на 2018 год

Региональным кабинетом ми-
нистров утвержден предельный
размер тарифа для тарифных
зон - мостовых переходов через
реки Кама и Буй на автомобиль-
ной дороге Ижевск - Сарапул -
Камбарка - граница Республики
Башкортостан  и тарифных
групп на 2018 год.

Размер тарифа на 2018 год оп-
ределен путем перемножения
тарифа текущего года на индекс
потребительских цен первых
трех кварталов текущего года и
на индекс потребительских цен
четвертого квартала предыду-
щего года согласно установлен-
ной концессионным соглашени-
ем методике.  Как и прежде, сто-
имость проезда варьируется в
зависимости от типа транспорт-
ного средства и количества ис-
пользуемых мостов.

Так, предельный размер та-
рифа на проезд по Камскому мо-
сту для легкового автомобиля с

1 января 2018 года составит 348
рублей, автомобилей с прице-
пом, пикапов и мини-фургонов
- 696 рублей, автобусов и грузо-
вых автомобилей - 1218 рублей,
автомобилей для перевозки тя-
желых грузов - 1566 рублей.

Предельный размер тарифа
на проезд по мосту через реку
Буй для легкового автомобиля
составит 191 рубль, автомобилей
с прицепом, пикапов и мини-
фургонов -  365 рублей, автобу-
сов и грузовых автомобилей  -
626 рублей, автомобилей для
перевозки тяжелых грузов, ту-
ристических междугородных
автобусов и транспортных
средств - 800 рублей. Предель-
ный размер тарифа на проезд
по двум мостовым переходам
через Каму и Буй установлен в
пределах от 522 до 2348 рублей.
По словам министра, оператор
вправе установить тарифы на
проезд ниже утвержденных

Правительством допустимых
предельных размеров.

Так, согласно информации,
размещенной на официальном
сайте ООО «Региональная Инве-
стиционная компания», тарифы
на проезд по мостам через реки
Кама и Буй изменятся с 10 янва-
ря 2018 года.  Изменения коснут-
ся отдельных тарифных групп,
в частности, тарифа на проезд
по мостовому переходу через
реку Кама: стоимость проезда
для большегрузов здесь соста-
вит 1200 рублей (+50 руб.). Так-
же изменятся тарифы для пер-
вой и четвертой тарифных групп
на платном участке мостового
перехода через реку Буй: сто-
имость проезда для легкового
транспорта составит 150 рублей
(+50 руб.), для большегрузов –
800 рублей (+50 руб.).

Пресс-служба Главы
и Правительства УР.

Ориентир - на массовый спорт
На «Форуме Действий» ОНФ предложили переориентировать
спортивную политику

В Общероссийском народном фронте (ОНФ) предлагают изме-
нить приоритеты государственной политики в сфере физкультуры
и спорта: на первом месте должен быть любительский и массовый
спорт, а не спорт высших достижений. Эти инициативы представле-
ны на «Форуме Действий» ОНФ «Россия, устремленная в будущее»,
который проходил в Москве.

Активисты Народного фронта подчеркивают, что систематичес-
кие занятия физкультурой и спортом способствуют укреплению
здоровья граждан, что в целом приводит к улучшению социально-
демографической ситуации в стране. Сегодня в стране системати-
чески занимаются физкультурой и спортом только 10,6 процента
взрослых и 23,6 процента детей и подростков (преимущественно в
обязательном порядке в образовательных учреждениях). Недоста-
точная физическая активность ослабляет иммунитет, что, в свою
очередь, повышает риск развития многих заболеваний, например,
сердечно-сосудистой системы, сахарного диабета и рака. Смертность
именно от таких болезней составляет около 70 процентов от общей
смертности населения нашей страны.

Сейчас же основные средства по-прежнему расходуются на спорт
высших достижений: всего на финансирование государственной
программы «Развитие физической культуры и спорта» в 2018 году
планируется выделить 54,7 млрд. рублей, из них на подпрограмму
«Развитие спорта высших достижений и системы подготовки
спортивного резерва» – 24,9 млрд. рублей, а на финансирование под-
программы «Развитие физической культуры и массового спорта» –
только 1 млрд. рублей.

Эксперты ОНФ подчеркивают, что в развитие массового спорта
необходимо включать местные органы власти, которые могут со-
здать условия или предоставить уже существующую инфраструк-
туру. Например, городские парки и площади, а также стадионы об-
разовательных организаций для занятий под руководством обще-
ственных инструкторов.

Пресс-служба ОНФ.

«Ижевская винтовка» -
праздник спорта
Легендарный биатлонный турнир проходит в Удмуртии
на этой неделе

В минувшее воскресенье на республиканском спортивном комп-
лексе им. Демидова стартовали соревнования «Ижевская винтов-
ка», в рамках которых проходят чемпионат и Кубок России по биат-
лону. В Ижевск приехали лучшие биатлонисты России, призеры
всероссийских и международных соревнований - 174 спортсмена из
27 регионов нашей страны.

Уже в первый соревновательный день «Ижевскую винтовку» по-
сетили более 1000 болельщиков, трибуны спортивного комплекса
им. Демидова были заполнены до отказа. Такого количества зрите-
лей спортсмены не помнят уже давно. В прошлом году максимум
болельщиков достигал 100-150 человек.

Впервые в истории «Ижевской винтовки» в последний день тур-
нира,  23 декабря,в 16 часов состоится уникальный любительский
старт. Участникам будет предложено преодолеть три круга по 1,5
км с двумя специализированными огневыми рубежами.

А 24 декабря состоится первый международный лыжный мара-
фон им. Галины Кулаковой. Любители лыжных гонок смогут пре-
одолеть дистанции 2, 10, 30 и 50 километров, также пройдет корпо-
ративная эстафета 3х10 км.

Пресс-служба Главы и Правительства УР.

День энергетика
22 декабря свой профессиональный праздник отметят работники
энергетической промышленности, охватывающей выработку,
передачу и сбыт потребителям электрической и тепловой энергии

В Удмуртии в сфере  электроэнергетики работает 5,7 тыс. чело-
век, их среднемесячная заработная плата за 10 месяцев 2017 года
составила 38,3 тыс. рублей (в 1,4 раза выше, чем в среднем по рес-
публике).
За 11 месяцев  2017 года производство электроэнергии умень-

шилось на 4% по сравнению с прошлогодним периодом. Удмуртская
Республика является энергодефицитной, покупая более половины
(62%) электроэнергии  у других субъектов РФ и на Федеральном
оптовом рынке электрической энергии и мощности.
В 2016 году потребление электроэнергии  в республике состави-

ло  9632,7 млн. кВт/час. Основными потребителями электроэнергии
являются организации всех секторов экономики - на их долю при-
шлось 80% потребленной электроэнергии. Для нужд населения рес-
публики использовано 12% всей потребляемой электроэнергии.

По данным Удмуртстата.

Выплаты на первенца
Из ответов Главы Удмуртии Александра Бречалова на вопросы
пользователей соцсетей в прямом эфире ИА «Удмуртия»

Много вопросов от жителей поступило на тему выдачи пособий
семьям за рождение первого ребенка. Глава Удмуртии поручил и. о.
обязанности вице-премьера регионального Правительства Анаста-
сии Муталенко довести подробную информацию о нововведениях и
изменениях в этой сфере до населения через СМИ.

- По решению Президента России Владимира Владимировича
Путина новые меры поддержки семей будут действовать у нас с
2018 года. 8964 рубля – это размер ежемесячной выплаты за первен-
ца в Удмуртской Республике на ребенка до полутора лет. Право на
выплату получат семьи со среднедушевым доходом, не превышаю-
щим полтора прожиточного минимума трудоспособного населения,
установленного в УР за второй квартал 2017 года, то есть 14 202 руб-
ля на каждого члена семьи. Документы на выплаты будут прини-
маться в территориальных органах Минзащиты, порядок и пере-
чень документов, которые нужно будет собрать, в ближайшее вре-
мя будет определен приказом ведомства, - прокомментировал Гла-
ва Удмуртии Александр Бречалов.

Н. Никитина.
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Работодатель должен
заинтересоваться вами
Эти слова, сказанные на одной из встреч, являются девизом студентов и преподавателей специ-
альности «Документационное обеспечение управления и архивоведение» Сарапульского технику-
ма машиностроения и информационных технологий

Для того чтобы работода-
тель заинтересовался в

выпускнике, сейчас недостаточ-
но только прилежно посещать
занятия. Необходимы активная
жизненная позиция, мотивация
к успеху, желание узнавать и ос-
ваивать новое, выходящее за
рамки программы.

Условия для развития этих
качеств создаются преподавате-
лями специальных дисциплин
Галиной  Бочкаревой и Дарьей
Яковлевой.

В этом году преподаватели
подготовили целую программу
событий, направленных на рас-
крытие талантов и способностей,
на совершенствование профес-
сиональных качеств будущих
делопроизводителей и архивис-
тов.

Студенты второго курса со-
ревновались в скорости печати
в ходе конкурса профессиональ-
ного мастерства «Быстрые паль-
чики». А студенты выпускной
группы приняли участие в IV
Всероссийском дистанционном

конкурсе «Моя будущая про-
фессия». Все студенты были
удостоены дипломов первой сте-
пени. В начале декабря состоял-
ся конкурс профессионального
мастерства  «Секретарь на все
100!».

На первом этапе  «Моя буду-
щая профессия» участницы
представили заранее подготов-
ленные резюме и презентации в
программе Microsoft Office
Power Point. Следующие этапы
прошли в форме квеста. Девуш-
кам были предложены задания
на языковую грамотность, на
знание унифицированных форм
и правил оформления докумен-
тов, а также на использование
средств автоматизации в тексто-
вом процессоре Microsoft Word.
Во время выполнения конкурс-
ных заданий зрители - студен-
ты первого и второго курсов -
создали коллаж  «Секретарь -
лицо фирмы» и представили его.
Очень интересным и поучитель-
ным для всех присутствующих
стал мастер-класс «Салфетки

как элемент сервировки».
Победителем конкурса про-

фессионального мастерства ста-
ла Виктория  Чугунова, которая
удостоена Диплома «Лучший по
профессии». Но и остальные
участницы не остались без на-
град. В номинации «Знаток рус-
ского языка» победила Владле-
на Тебенькова. Вероника  Мак-
шакова признана лучшей в но-
минации «ИКТ-компетент-
ность», Ксения Танаева стала
«знатоком унифицированных
форм», а Елена Ехлакова - «зна-
током делопроизводства».

7 декабря студенты третьего
курса посетили  Центральный
государственный архив Удмурт-
ской Республики. Будущим ар-
хивистам посчастливилось при-
коснуться в буквальном смысле
этого слова и к старинным манус-
криптам, и к метрическим кни-
гам XVII - XVIII веков. Интерес-
но было узнать, о чем писали га-
зеты, издававшиеся на террито-
рии нашего края в 1917 году. На-
чальник отдела использования
документов ЦГА УР Татьяна
Чижик  познакомила экскурсан-
тов с работой отделов обеспече-
ния сохранности документов,
микрофильмирования, сканиро-
вания и реставрации документов,
формирования архивного фонда,
комплектования и экспертизы
ценности документов.

Внеучебная работа, организо-
ванная преподавателями специ-
альности «Документационное
обеспечение управления и архи-
воведение»,  является для твор-
ческой, талантливой молодежи
своего рода шагом в будущее, мо-
стом, ведущим из сегодняшнего
дня в день завтрашний.

С. Волкова.

О безопасности на дороге
– со знанием дела
Состоялось подведение итогов ежегодного городского конкурса
видеороликов «Дорога без опасности», подготовленных
учащимися образовательных учреждений города

Организаторами  конкурса выступили Управление образования
г. Сарапула и Детский парк - опорное учреждение по профилактике
детского дорожно-транспортного травматизма. Проведено было ме-
роприятие при поддержке ГИБДД ММО МВД России «Сарапуль-
ский» и Сарапульского отделения Всероссийского общества авто-
мобилистов.

Представленные видеоматериалы  должны были отражать сле-
дующие темы: ношение светоотражающих элементов на одежде,
применение ремней безопасности и детских удерживающих уст-
ройств в автомобиле, движение на велосипеде, мопеде, мотоцикле,
скутере и другие.

От образовательных учреждений  города на конкурс было пред-
ставлено 19 видеороликов. Первое место занял творческий коллек-
тив  учащихся 2 «б» школы № 7, второе место - творческий коллек-
тив  учащихся 4 «а» лингвистической гимназии № 20, третье место
присуждено ученику 1 «в» прогимназии № 10 Александру Усову.

Победителям вручены грамоты, а все конкурсанты были награж-
дены сертификатами за участие в конкурсе и сладкими призами.

Детский парк благодарит за поддержку в проведении конкурса
генерального директора Удмуртской хлебной компании  А. Малюка
и председателя Сарапульского  отделения  Всероссийского обще-
ства автомобилистов Р. Ахуньянова.

О. Ялалова.

Памяти будем достойны
Юнармейцы провели мероприятие «Подвиги прадедов наших мы будем помнить всегда»

Учащиеся школы № 23 , командир отряда юнар-
мейцев Елена Пономарева  и  ученик лицея № 26,
неоднократный участник поисковых экспедиций
отряда ВПК «Гвардия» Николай Михалев  встре-
тились с  воспитанниками подготовительных
групп  детского сада № 46.

 Гвардейцы рассказали детям о подвигах своих
дедов и прадедов в годы Великой Отечественной

войны, о погибших на полях сражений родствен-
никах.

Подготовишки внимательно слушали  учащих-
ся,  затем задали много интересных вопросов юнар-
мейцам.

В ходе мероприятия воспитанники детского сада
также читали стихи и слушали военные песни.

Т. Кузнецова.

День профессии педагога
В начале декабря  в  школу № 15 приехали представители Глазовского педагогического института

 В ходе профориентационного
мероприятия для учащихся 9-11
классов  ответственный секре-
тарь приемной комиссии  ГГПИ
Ольга Куртеева обратилась к
собравшимся в зале старше-
классникам с приветственным
словом. Она рассказала об инсти-
туте, о профессии педагога.

Директор школы Татьяна Де-
ментьева поприветствовала сту-
дентов института и пожелала им
успехов в проведении мастер-
классов для старшеклассников.

Учащиеся школы были разде-

лены на пять групп по количе-
ству «станций», на каждой из
них студенты педагогического
института провели мастер –
классы по математике, археоло-
гии, робототехнике и другие.

В этот день старшеклассники
окунулись в мир цифр, устного
счета, необычных математиче-
ских задач, изготовили нагляд-
ное пособие для учащихся с про-
блемами зрения и даже прикос-
нулись к настоящим археологи-
ческим находкам - осколкам
глиняных сосудов и  человече-

ским костям.
В заключительном слове О. В.

Куртеева  отметила, что первые
шаги в сотрудничестве институ-
та и школы достаточно успеш-
ны, поблагодарила директора
школы Т. С. Дементьеву за со-
трудничество.

Посетив мастер-классы, уче-
ники по-новому взглянули на
профессию педагога. В дальней-
шем  кто-то из них обязательно
станет учителем.

Школьный пресс-центр.

ЕГЭ не за горами
В рамках работы Ресурсного центра по поддержке одаренных де-

тей и подростков в лицее № 18 проведен мастер-класс для учеников
10-11-х классов школ города «Решение задачи № 19 ЕГЭ».   Задача
№ 19 – это задача профессионального  уровня из разряда олимпи-
адной математики.

Мастер-класс проводила ученица 11 класса лицея Екатерина Сыр-
цова под руководством учителя математики Галины Анатольевны
Трефиловой.

В мероприятии приняли участие ребята из  школ №№ 1, 2, 7,  12,
13, 15, 17,  21, 24, 18, 26.

Объяснение решения задачи сопровождалось презентацией.
Школьники работали у доски и на местах под  руководством веду-
щей мастер-класса.

Мастер-классы, которые готовят и проводят ученики, проходят в
лицее № 18 второй год. Надеемся, что они станут традиционными.

Это хороший опыт работы по обмену своими знаниями с другими.
В апреле будущего года состоится  новый мастер-класс «Решение

задачи № 17 ЕГЭ».
Е. Бахарева.

Выше, дальше, сильнее –
девиз его жизни
В эти дни ветеран Сарапульского педагогического колледжа
Валентин Владимирович Зылев отмечает 90-летие

За плечами этого человека
большая жизнь, в которой все пе-
реплелось: и радости побед, и го-
речь поражений, и тяжелые по-
тери. Но он не привык сдаваться,
шел по жизни уверенно и твердо.

В 13 лет, когда отец ушел на
фронт, Валентин  стал старшим
в семье. В 1942 году устроился то-
карем на завод № 203, эвакуиро-
ванный из Москвы. Точил дета-
ли для автотранспорта, который
отправляли на фронт. В 1945-м,
как и многие заводчане, Вален-
тин Владимирович был награж-
ден медалью «За доблестный
труд в Великой Отечественной
войне 1941 – 1945 гг.»

А после войны страстное же-
лание  получить образование и
«выйти в люди» заставляет его окончить вечернюю школу, затем
механический техникум. После учебы набирается опыта в педаго-
гической деятельности – мастер производственного обучения в учи-
лище механизации, учитель токарного дела в школе № 12. Одновре-
менно учится в УдГУ на факультете физического воспитания и
спорта. Еще в техникуме он увлекался лыжами, занимался в лыж-
ной секции,  получил первый разряд, успешно участвовал в спортив-
ных  соревнованиях разного уровня.

В 1970 году Валентин Владимирович пришел в педучилище пре-
подавателем физического воспитания, вскоре получил должность
руководителя физвоспитания. И 30 лет своей жизни он отдал люби-
мому делу.

В свои девяносто Валентин Владимирович бодр и энергичен. Он в
курсе всех событий, на все имеет собственное мнение, с ним инте-
ресно говорить на любую тему. Он остается верен себе: ежедневно -
утренняя пробежка, зарядка, пешая прогулка.

Не забывает он и родной педколледж: принимает участие в вете-
ранских мероприятиях, общается с коллегами.

Дорогой Валентин Владимирович! От всей души поздравляем
Вас с замечательным юбилеем! Здоровья Вам и Вашим близким.

В. Шубина, совет ветеранов СПК.

Ксения Танаева, Владлена Тебенькова, Вероника Макшакова,
Виктория Чугунова
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Добро пожаловать
на праздник живота!
Как мы уже писали, в Сарапуле состоялось вручение первой гастрономической премии
«Золотая рыбка»

В кулинарном состязании,
которое развернулось в

ресторанно-гостиничном комп-
лексе «Старая башня», приняли
участие шесть предприятий ин-
дустрии питания -  ООО «ЭГЗ-
здоровье», ООО «Нечкино
Отель»,  ООО «Ричи»,  филиал
АО «СЭГЗ» санаторий-профи-
лакторий «Озон», обособленное
подразделение «Кафе ОАО
«Элеконд», РГК «Старая башня»
ООО «Новая линия».

Организована гастро-премия
Министерством промышленно-
сти и торговли УР, Центром кла-
стерного развития Удмуртии и
Администрацией г. Сарапула.

Открывая мероприятие, Гла-
ва г. Сарапула Александр Ессен
сказал:

- Проведение такого конкур-
са способствует повышению
культуры питания, взаимовы-
годному обмену опытом. Все это
очень важно для развития ту-
ризма в нашем городе. Желаю
всем сегодняшним участникам
успеха!

Каждое предприятие обще-
ственного питания было пред-
ставлено командой в составе
шеф-повара и официанта. Кон-

курсная программа включала
презентацию столов на тему
«Новогоднее туристическое
предложение», проверку теоре-
тических знаний участников и
задание для официантов.

Самым ярким и зрелищным,
конечно, стал первый конкурс, в
ходе которого команды презен-
товали свои тематические столы:
«Купеческая трапеза», «Полет в
новогоднюю сказку», «Новогод-
ние картинки в городе С», «Зим-
ней сказки маскарад», «Заповед-
ный ужин» и «Купеческие тра-
диции». Прекрасно декорирован-
ные и сервированные холодны-
ми закусками, банкетными блю-

дами, десертами кулинарные эк-
спозиции вызывали восхищение
гостей конкурса и интерес про-
фессионального  жюри. В него
вошли ресторатор Кирилл Бар-
ков,  руководитель Центра клас-
терного развития Удмуртии По-
лина Павлова, член ассоциации
Mr. Bartender Александр Иванов,
старший преподаватель ИжГТУ
Денис Камалетдинов.

Надо отметить, что конкурсан-
ты не только проявили высокое
мастерство при изготовлении все-
возможных блюд и закусок, одно

Обсудили
насущные проблемы
В минувший четверг в Администрации г. Сарапула состоялось
заседание Совета по инвестиционному климату и развитию
предпринимательства при Главе города

В заседании приняли участие Александр Ессен, первый замести-
тель Главы Администрации Михаил Кудиров, руководители струк-
турных подразделений Администрации, субъекты малого и сред-
него предпринимательства  Сарапула. В числе приглашенных так-
же были представители Агентства по государственной охране объек-
тов культурного наследия УР, межрайонной инспекции Федераль-
ной налоговой службы России № 5 по УР, ММО МВД России «Сара-
пульский», республиканской клинической психиатрической боль-
ницы Министерства здравоохранения УР и руководитель проекта
«Фабрика предпринимательства».

Открывая заседание, Александр Ессен в очередной раз напом-
нил участникам об особом статусе города, гарантирующем налого-
вые и другие льготы бизнес-сообществу.

Далее до собравшихся была доведена информация о защитных
зонах объектов культурного наследия, внесении изменений в Пра-
вила землепользования и застройки города Сарапула, об изменени-
ях в налоговом законодательстве, касающихся субъектов малого и
среднего предпринимательства в 2018 году. Особое внимание в ходе
совещания было уделено мерам профилактики употребления пси-
хоактивных и одурманивающих веществ несовершеннолетними,
влиянии летучих органических соединений на организм человека и
оборудовании средствами видеофиксации с высокой разрешающей
способностью объектов потребительского рынка города. Кроме того,
на заседании выступили с информацией об условиях размещения
нестационарных торговых объектов на территории города и прове-
дении аукционов на право размещения данных объектов.

Были затронуты в ходе совещания и острые темы.
– Опасные развлечения в виде вдыхания газа из баллончиков для

заправки зажигалок либо газовых баллонов стали довольно распро-
страненными в подростковой среде. Дети погибают от удушья, –
сообщила  начальник отделения по делам несовершеннолетних ММО
МВД России «Сарапульский» Надежда Теплякова. – Учитывая мас-
штабы распространения токсикомании, рекомендуем индивидуаль-
ным предпринимателям и организациям, осуществляющим торго-
вую деятельность на территории города, рассмотреть возможность
ограничения продажи баллонов с газом для заправки зажигалок и
иных средств лицам, не достигшим совершеннолетия.

В рамках работы заседания также была представлена презента-
ция федерального образовательного проекта «Фабрика предприни-
мательства». Миссия данного проекта – популяризация предпри-
нимательства и формирование положительного имиджа предпри-
нимателя. Особенность проекта заключается в том, что участники
под руководством наставников – успешных предпринимателей сво-
его региона – реализуют свои бизнес-проекты, подчеркнули пред-
ставители Фабрики.

В отзывах по итогам заседания участники отметили, что тема
встречи актуальна, представленный материал интересен и приме-
ним на практике.

Пресс-служба Администрации г. Сарапула. Фото В. Карманова.

УВАЖАЕМЫЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛИ И РУКОВОДИТЕЛИ
ПРЕДПРИЯТИЙ!

Микрокредитная компания «Сарапульский муниципальный фонд
развития предпринимательства» с ноября 2017 года является парт-
нером АО «Российский Банк поддержки малого и среднего пред-
принимательства» (АО «МСП Банк»).  Субъектам малого и среднего
предпринимательства города Сарапула доступны расширенные ус-
ловия финансирования.

Сумма кредита от 5 миллионов рублей, срок до 84 месяцев, про-
центная ставка от 9,1% годовых.

Более подробная информация - в Сарапульском муниципальном
фонде развития предпринимательства по адресу: г. Сарапул, ул.
Дубровская, 16. Тел.:  2-03-44, 4-07-08 или на сайте Фонда
www.смфрп.рф.

О. Чернова.

Инвестируй в Сарапул
Приглашаю вас стать резидентами территории опережающего
социально-экономического развития «Сарапул», созданной 
Постановлением Правительства РФ от 29 сентября 2017 г. № 1178

Город Сарапул  имеет выгодное географическое положение, рас-
положен на пересечении важнейших транспортных артерий: же-
лезнодорожных, автомобильных и водных. В 50 километрах от нас
– аэропорт.

В Сарапуле активно развивается машиностроение, пищевая и лег-
кая промышленность. Налажено сотрудничество с рядом европей-
ских и азиатских стран. Кадровый потенциал сформирован пред-
приятиями оборонно-промышленного комплекса, на которых бази-
руется экономика города.

Мы успешно реализуем ряд инвестиционных проектов. Один из
них – «Создание туристско-рекреационного кластера «Камский
берег».

Статус территории опережающего социально-экономического
развития открывает новые возможности для инвестиций, предо-
ставляет инвесторам налоговые преференции.

Сотрудничать с Сарапулом выгодно, надежно, перспективно. Мы
открыты к диалогу и готовы к серьезной работе!

Тел. 3-20-40; glava@saradmin.udmnet.ru
А. Ессен, Глава города Сарапула.

название которых ласкает слух,
– судак в ароматном беконе, ло-
сось домашнего посола, телятина
по-мещански, жаркое из перепе-
ла, фаршированный тетерев, гру-
шевый мусс, но и с фантазией,
творчески подошли к презента-
ции своих столов.

После выполнения теоретиче-
ского задания и конкурса для офи-
циантов жюри отправилось сове-
щаться, а гости и болельщики смо-
гли отведать блюда и отдать свой
голос на приз зрительских симпа-
тий той или иной команде.

По результатам гастрономи-
ческой премии «Золотая рыбка»
диплома  первой степени и при-
за зрительских симпатий удо-
стоено  ООО «Ричи», второй сте-
пени – ООО «Нечкино Отель»,
третьей – ресторанно-гостинич-
ный комплекс «Старая башня»
ООО «Новая линия».

В номинации «Тематическое
раскрытие новогоднего стола»
отмечено ООО «ЭГЗ-здоровье»,
«Креативная холодная закуска»
- филиал АО «СЭГЗ» санаторий-
профилакторий «Озон» и «За
знание исторического материа-
ла» - обособленное подразделе-
ние «Кафе ОАО «Элеконд».

Как отметила директор ООО
«Ричи» Анна Агопеева, за неболь-
шой период с момента открытия
кафе в нашем городе команда уже
приняла участие в республикан-
ском конкурсе «Ресторан года» и
заняла первое место в номинации
«Открытие года».

- Сегодня мы представили на
суд зрителей и жюри новое
меню, которое соответствует
лучшим купеческим традициям.
Мы стараемся не только вне-
дрять новинки, но и находим ста-
ринные рецепты.

Шеф-повар шестого разряда
арт-кафе «Ричи» Ольга Калаби-
на, которая в течение 15 лет ра-
ботает в индустрии питания, до-
бавляет:

- Участие в конкурсе и стрем-
ление удивить развивает про-
фессиональные качества, повы-
шает самооценку и способству-
ет обмену передовым опытом.

М. Розова,
В. Карманов (фото).

Экспозицию своего тематического стола Кириллу Баркову (второй справа) и Александру Иванову
презентует команда ООО «Ричи» - повар шестого разряда Ольга Калабина и официант Давид Тамразян

Повар 5 разряда ресторанно-гостиничного комплекса «Старая
башня» Наталья Алексеева рассказывает о сохранении традиций
удмуртской кухни Денису Камалетдинову
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