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Заводская традиция  
приобрела всероссийский уровень

На Сарапульском электрогенераторном заводе состоялся первый корпоративный конкурс  
профессионального мастерства среди предприятий холдинга «Технодинамика»

Шестнадцать лет назад на Сарапульском электро-
генераторном заводе была возрождена традиция 
проведения конкурсов профессионального ма-

стерства, отметил директор производства АО «СЭГЗ» Сергей 
Кононин. Конкурсы по шести профессиям проводятся снача-
ла в цехах, затем победители участвуют в общезаводском кон-
курсе, а на третьем этапе лучшие из лучших получают право 
на участие в общероссийском конкурсе.

В этом году в День космонавтики (так вот символично совпа-
ло) конкурс профмастерства впервые проводился  среди пред-
приятий холдинга «Технодинамика». И впервые на базе одного 
из предприятий, входящих в его состав, - Сарапульском элект- 
рогенераторном заводе. 

Участие в профессиональных состязаниях приняли 40 
представителей рабочих профессий - работники машиностро-
ительного завода «Маяк», «МПО им. И. Румянцева», МКПК 
«Универсал» (г. Москва), НПП «Респиратор» (г. Орехово-Зуе-

во), предприятий «Авиаагрегат» (г. Самара), НПП «Старт» им. 
А.И. Яскина» (г. Екатеринбург), «Электропривод» (г. Киров), 
Уфимского агрегатного предприятия «Гидравлика», УАПО и 
«УМПП «Молния» (г. Уфа) и, конечно, Сарапульского электро-
генераторного завода.

- Сарапульский электрогенераторный завод был не слу-
чайно выбран для проведения первого корпоративного кон-
курса профессионального мастерства, - отметил замести-
тель председателя российского профсоюза трудящихся 
авиационной промышленности «Профавиа» Юрий Кононов. 
- На предприятии – сильный кадровый состав, завод вы-
пускает качественную и конкурентоспособную продукцию. 
А плюс к этому имеет большой опыт проведения конкур-
сов профмастерства. Нынешний конкурс стал действитель-
но важным событием в жизни холдинга, завода, профсоюза 
и отрасли в целом.

Продолжение на с. 2.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ 
УДМУРТИИ!

ДОРОГИЕ ЗЕМЛЯКИ! 
От всей души поздравляю вас с Днем 

местного самоуправления! Мы начали от-
мечать его сравнительно недавно, но уже 
шестой год подходим к этой дате с новыми 
свершениями, достижениями и успехами.  

Самоуправление - это не только ра-
ботники муниципалитетов и депута-
ты. Это все, кому небезразлична судьба 
Удмуртии, кто готов приложить усилия 
для ее процветания и разделить ответ-
ственность за будущее нашей республи-
ки. Мы вместе учимся управлять терри-
торией, на которой живем. Вместе стро-
им будущее наших городов и сел, бла-
гоустраиваем улицы, парки и дворы, 
создаем уют для благополучной жизни. 

От неравнодушия, деятельного уча-
стия, активности и инициативности 
представителей органов местного само-
управления напрямую зависит доверие 
жителей к органам власти, желание вме-
сте трудиться на благо родной земли. 

Сегодня Удмуртия - одна из самых 
стабильно развивающихся республик в 
составе Российской Федерации. И в этом 
– заслуга каждого ее жителя, незави-
симо от должности и социального поло-
жения. Только вместе мы справимся с 
любыми трудностями, достойно сохра-
ним наше прошлое и будем открыты для 
масштабных перспектив.

Искренне желаю депутатам и работ-
никам муниципалитетов неисчерпаемой 
энергии в воплощении намеченных пла-
нов, счастья и благополучия – всем жи-
телям республики.

А. Прасолов,  
Председатель Государственного Совета

Удмуртской Республики.

Кстати!
l В настоящее время в Удмуртии 

имеется 333 муниципальных образова-
ния, в том числе пять городских округов 
(Ижевск, Воткинск, Глазов, Можга, Са-
рапул), 25 муниципальных районов, од-
но городское и 302 сельских поселения. 
l На конец 2017 года в Удмуртской Ре-

спублике в органах местного самоуправ-
ления на муниципальных должностях 
работало 3499 человек.

21 апреля - День  
местного самоуправления
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Заводская традиция приобрела
всероссийский уровень

Символ обновления города
Окончательный облик приобрел фонтан на центральной Набережной Камы

Присоединяйтесь!
Международный фестиваль скандинавской ходьбы

в Сарапуле

В воскресенье на центральной Набережной Камы состоится пя-
тый этап III  открытого Международного фестиваля скандинав-
ской ходьбы Удмуртии

В программе Фестиваля
с 10.30 до 10.55 – мастер- класс по скандинавской ходьбе прове-

дет вице-президент Федерации скандинавской ходьбы Удмуртии
Михаил Пасынков.
11.00 – парад-открытие Фестиваля.
11.30 – старт мужчин на 10 км.
11.35 – старт женщин на 10 км.
11.40 – старт мужчин и юношей на 5 км.
11.45 – старт женщин и девушек на 5 км.
11.50 – массовый старт на 800 м «Вместе весело шагать».
13.30 – лотерея для гостей и участников Фестиваля.
14.00 – церемония награждения, торжественное закрытие Фес-

тиваля.
С 10.00 до 15.00 на Набережной будут работать аттракционы, тор-

говые точки с сувенирной продукцией и полевая кухня с чаем и
кашей.

Приходите! Вместе весело шагать!

Порядок в городе -
дело общее
Только общие усилия помогут сделать город чистым и красивым!

Начался традиционный весенний период благоустройства Сара-
пула. В течение месяца массовые работы по наведению чистоты и
порядка будут проводиться на территории всего города, где после
прошедшей зимы обнажилась не только прошлогодняя листва, но и
бытовой мусор.

Уважаемые руководители объектов потребительского рынка го-
рода! Необходимо мобилизовать на уборку все свои силы, организо-
вать работы по очистке прилегающих к вашим объектам террито-
рий, приняв активное участие в санитарном месячнике с 15 апреля
по 31 мая 2018 года.

Особое внимание необходимо обратить на выполнение следую-
щих видов работ:

- очистка фасадов зданий от объявлений, грязи, при необходимо-
сти проведение косметического ремонта, мойка окон и  асфальтобе-
тонных покрытий;

-  обновление урн (ремонт, покраска);
- приведение в порядок прилегающих  территорий (побелка бор-

дюрного дорожного и тротуарного камня, стволов деревьев, обрезка
кустарников и др.).

Ответственность за чистоту и благоустройство должна быть обо-
юдной. Мы должны понимать: нужно самим быть бережнее и вни-
мательнее к городу, в котором живем. Только наше общее желание
сделать наш город красивым даст результат.

Порядок в городе – результат взаимопонимания и совместных
усилий Администрации города, предприятий, организаций и  жи-
телей.

Управление экономики Администрации г. Сарапула.

Магия книги
Всероссийская акция «Библионочь» пройдет в Сарапуле
уже в седьмой раз

Тема «Библионочи-2018»  –  «Магия книги». Чем же удивят биб-
лиотеки своих гостей?

Центральная детская библиотека приглашает на «БиблиоСумер-
ки». Юные книгочеи отправятся в загадочную, полную приключе-
ний, страну ЖюльВернию на поиски капитана Гранта, освоят азы
морской науки, научатся вязать узлы, как Вильсон.

Страна ЖюльВерния появится на карте 20 апреля в 15.00.
В субботу, 21 апреля с 18.00 в Центральной городской библиотеке

им. Н. К. Крупской всех гостей ждут удивительные встречи с маги-
ей.  Стилизованные фотозоны, сеансы интеллектуальных игр, квест
по библиотечным лабиринтам, волшебное очарование поэзии и му-
зыки с «гитарой по кругу», театральные представления, предска-
зания в салоне мадам Ля Book – это всего лишь маленький лоскут
большого магического полотна апрельской  Библионочи.

Магия книги ждет вас!
Н. Москвина, Е. Частухина.

ЗАРЯдим!
21 и 22 апреля Сарапул вновь станет центром современной
хореографии

В городе пройдет открытый республиканский фестиваль совре-
менной и эстрадной хореографии «ЗАРЯдим!» под эгидой Мини-
стерства культуры и туризма УР, Республиканского дома народно-
го творчества и Управления культуры и молодежной политики
г. Сарапула.

Ежегодно в фестивале-конкурсе принимают участие коллекти-
вы современной хореографии со всей России - из Москвы, Казани,
Кирова, Нефтекамска, городов Удмуртии.

Официальное открытие и конкурсный просмотр, а также мастер-
классы и «круглый стол» пройдут в ДК «Заря». Гала-концерт и на-
граждение победителей состоятся в ДК радиозавода.

Принять участие в фестивальной программе могут все желаю-
щие.

Добавим, «ЗАРЯдим!» - единственный фестиваль современного
танца в Удмуртии для коллективов, которые в своем творчестве
используют язык и стилистику танцевального модерна.

Торжественное открытие фестиваля - 21 апреля в 15.00 в ДК «Заря».
Гала-концерт.  Закрытие фестиваля - 22 апреля  в 15.00 в ДК ра-

диозавода.

Начало на с. 1.
Первый корпоративный кон-

курс проводится в трех номина-
циях - среди токарей, фрезеров-
щиков и монтажников радио-
электронной аппаратуры и при-
боров. В каждой номинации уча-
стники конкурса проходили два
этапа - теоретический и практи-
ческий.

Лучшими среди токарей ста-
ли гости Сарапула - в тройку
лидеров вошли два представите-
ля предприятия «Гидравлика»
из Уфы и представитель МКПК
«Универсал» из Москвы.

Среди фрезеровщиков, усту-
пив первое место представите-
лю НПП «Старт» из Екатерин-
бурга, призовые места заняли
представители СЭГЗ Александр
Черепанов и Алексей Русинов.

Отметим, что Александр Че-
репанов - представитель  трудо-
вой династии электрозаводчан:
пошел по стопам деда, который
тоже был фрезеровщиком.

В номинации «монтажник ра-
диоэлектронной аппаратуры и
приборов» призовые места заня-

ли представительницы СЭГЗ
Дарья Глухова и Екатерина
Шамшурина, на третьем месте -
Тагир Шарипкулов  из Уфы. Во-
обще, признаться, сильно удиви-
ло, что профессия монтажника
радиоаппаратуры становится
все больше мужской: в числе де-
сяти участников конкурса было
семь представителей сильного
пола и только три - слабого. Зато
наши женщины показали выс-
ший класс! В конкурсах проф-
мастерства обе они не новички.
Дарья Глухова уже трижды уча-
ствовала в конкурсах, дважды
занимала второе место. Для Ека-
терины Шамшуриной это был
четвертый конкурс, она уже
была победителем заводского
конкурса и дважды занимала
третье место. Готовиться к ны-
нешнему конкурсу, как сказали
девушки, им помогали наставни-
ки - технологи.

Победители представят хол-
динг и свои заводы на всероссий-
ском конкурсе профмастерства
среди работников отечественной
авиастроительной отрасли в
Москве.

 - Огромное спасибо всем уча-
стникам и организаторам. Все
прошло замечательно. Надо про-
должать традицию проведения

этого конкурса и в будущем, -
прокомментировал результаты
конкурса первый заместитель
генерального директора - испол-
нительный директор АО

«СЭГЗ» Алексей Беляев.
- В середине года станет изве-

стно, на каком из предприятий
холдинга «Технодинамика» со-
стоится следующий конкурс
профмастерства, который, я на-
деюсь, станет ежегодным, - ска-
зал, завершая этот день, началь-
ник управления персоналом
холдинга АО «Технодинамика»
Андрей Сударев.

Холдинг «Технодинамика» специализируется на разработке, про-
изводстве и послепродажном обслуживании агрегатов авиадвигате-
лей и бортовых систем воздушных судов. Кроме того, холдинг про-
изводит комплектующие для таких отраслей промышленности, как
нефтяная и газовая, автомобилестроение, транспорт, энергетика.

«Технодинамика» включает в себя 35 предприятий, расположен-
ных по всей стране, и входит в состав Госкорпорации «Ростех».

Фото В. Карманова.

В пятницу над чашей фонта-
на был установлен символ горо-
да – золотая рыбка, которая и
дала название Сарапулу (навер-

ное, как и большинству из вас,
нам больше нравится происхож-
дение названия города от жел-
той рыбы - стерляди).

Фонтан на Набережной Камы
представляет собой систему 48
регулируемых струй и обору-
дован декоративной подсвет-
кой. Монтаж фонтана проводи-
ли специалисты ООО «Джут»
под руководством директора
Сергея Юрьева. Автор венчаю-
щей фонтан скульптуры –
ижевский архитектор Павел
Медведев.

Официальный запуск нового
фонтана состоится в День го-
рода, который мы нынче будем
отмечать 2 июня.

И еще об одном хочется ска-
зать: давайте будем беречь но-
вый фонтан, который одновре-
менно является и историче-
ским символом города, и сим-
волом возрождения Сарапула.

Фото В. Карманова.

Весна наступила окончательно
Как для жителей каждого города на большой реке, для сарапульцев начало весны связано
с освобождением Камы ото льда

В этом году ледоход прошел
как-то незаметно: еще в пят-
ницу Кама была скована
льдом, а в понедельник мы уви-
дели уже практически летнюю
реку. Отдельные льдинки
только проплывают, да ку-
паться пока не тянет. Хотя,
надо отметить, и зимой-то
нынче Кама не замерзала пол-
ностью - широченная полынья
напротив города так и остава-
лась незамерзающей.

Ну, а теперь Кама «объяви-
ла»приход весны окончатель-
ным. Скоро и первые цветы по-
явятся.

И мы решили объявить фотоконкурс среди читателей на лучшую фотографию первых весенних
цветов. Не важно, где вы их увидите - в лесу, на своем участке, городской клумбе. Фотографируйте
и присылайте нам снимки. Адрес прежний: redpr@udm.net

Будем радоваться весне вместе. А лучшие фотографии публиковать на страницах «Красного При-
камья».

6+
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Направление 2026
В пятницу на минувшей неделе в Сарапуле состоялся большой Форум партии «Единая Россия»

Наш город стал первой в
Удмуртии площадкой
Форума, который про-

водится в рамках общероссий-
ской дискуссионной площадки
«Единая Россия». Направление
2026».

А вообще во всех регионах
России начали работать такие
дискуссионные площадки, на
которых «единороссы» обсуж-
дают возможные пути реализа-

ции Послания Президента Вла-
димира Путина Федеральному
Собранию, а также модерниза-
цию самой  партии «Единая
Россия». Результатом работы
станет свод предложений, со-
бранных на дискуссионных пло-
щадках, который планируется
обсудить и представить на Фе-
деральной партийной конфе-
ренции «Единая Россия 2026» в
мае.

В числе других тем участни-
ки обсуждения ищут ответы на
вопросы о главных ценностях
партии, о том, как сделать учас-
тие в партийной жизни востре-
бованным и важным для первич-
ных организаций и сторонников,
работу которых тоже необходи-
мо активизировать.

В Сарапуле в рамках дискус-
сионной площадки работали
шесть секций: «Здоровье и эко-
логия», «Социальная сфера»,
«Городская среда», «Образова-
ние», «Достойная жизнь», «Об-
новление партии «Единая Рос-
сия»: от партии власти к партии
путинского большинства». О том,
какие вопросы выносились на
повестку дня, понятно уже из
названий самих секций. Модера-
торами (ведущими) при обсуж-
дении выступили заместитель
секретаря Удмуртского регио-
нального отделения партии
«Единая Россия» Светлана Кри-
вилева, член Регионального по-
литсовета Ольга Казанцева, ко-
ординатор федерального
партийного проекта «Городская
среда» на территории Удмуртии
Олег Гарин, ректор Удмуртско-
го государственного университе-
та Галина Мерзлякова, руково-
дитель депутатской фракции
«Единая Россия» в Госсовете
Удмуртии Анатолий Наумов,
председатель постоянной ко-
миссии Госсовета УР по бюдже-
ту, налогам и финансам Юрий
Тюрин. В работе Форума принял
участие Председатель Госсове-
та Удмуртии Алексей Прасолов.

Участниками дискуссионных
площадок были «единороссы»
города Сарапула, Сарапульско-
го, Камбарского, Каракулинско-
го и Малопургинского районов.

Темы в ходе работы секций
обсуждались самые разные, но
объединяющее начало было
одно: вопросы, которые обсуж-
дались, назрели в обществе и
требуют в большинстве своем
незамедлительного решения.
Обо всем, конечно, в одном ма-

териале не расскажешь, да в
этом и нет необходимости – раз-
рабатывается программа дей-
ствий до 2026 года, так что к этой
теме мы будем возвращаться
постоянно. А сегодня осветим
только некоторые вопросы, об-
суждавшиеся в ходе Форума.

Алексей Прасолов, Предсе-
датель Государственного Сове-
та Удмуртии:

- Хочу отметить, что в нашей

республике по инициативе Ре-
гионального отделения партии
«Единая Россия» проходит уже
не первое публичное обсужде-
ние Послания Президента стра-
ны Федеральному Собранию.
Буквально через несколько дней
после оглашения Послания мы
провели большой республикан-
ский Форум, участие в котором
приняли депутаты - «единорос-
сы» всех уровней власти – от Го-
сударственного Совета до сель-
ских поселений. По итогам Фо-
рума был разработан план рабо-
ты, завершается его окончатель-
ная доработка, и на апрельской
сессии Госсовета план будет ут-
вержден. Кроме того, готовится
принятие семи новых республи-
канских законов и в десять за-
конодательных актов будут вне-
сены изменения. В числе направ-
лений работы, которым будет
уделено особое внимание, - здра-
воохранение, строительство жи-
лья и дошкольное образование
(задача – обеспечить местами в
детских дошкольных учрежде-
ниях малышей в возрасте до
трех лет).

Будут внесены корректиров-
ки в Стратегию социально-эко-
номического развития Удмур-
тии, действие которой будет про-
должено до 2035 года.

Светлана Кривилева, замес-
титель секретаря Удмуртского
регионального отделения
партии «Единая Россия», моде-
ратор секции «Здоровье и эко-
логия»:

- В своем Послании Феде-
ральному Собранию Президент
страны Владимир Путин глав-
ным в сфере здравоохранения
назвал доступность современной
качественной медицинской по-
мощи. Что необходимо сделать
для решения этой задачи на ме-
стах, мы и обсуждали на своей
секции. Если суммировать все
сказанное, то можно выделить
несколько «краеугольных кам-
ней».

Во-первых, необходимо мак-
симальное внимание уделить
первичному звену, которое яв-
ляется у нас самым «больным» в
здравоохранении. В рамках ре-
шения проблемы «кадрового го-
лода» мы внесли предложение,
во-первых, распространить про-
грамму «Земский доктор» на
моногорода, а во-вторых, вклю-
чить в эту программу на селе
средний медицинский персонал.
Как вариант – рассмотреть стро-

ительство ФАПов с жильем для
медперсонала.

Для укрепления материаль-
но-технической базы мы пред-
ложили разработать республи-
канскую программу ремонта уч-
реждений здравоохранения и
оснащения их современным обо-
рудованием.

А также внесли предложение
о создании школ реабилитации
для хронических больных, ведь
не случайно о таких заболевани-
ях, как сахарный диабет, напри-
мер, говорят, что это не болезнь,
а образ жизни. Вот и надо этому
учить людей, чтобы увеличивать
продолжительность их жизни.

Михаил Галанов, главный
врач Сарапульской детской
больницы:

- В ходе работы секции я пред-
ложил разработать программу
наставничества в сфере здраво-
охранения, мне кажется это
очень эффективным и перспек-
тивным. И опыт такой у нас в
Сарапуле есть, испытал это на
себе. В 1985 году по окончании
мединститута в Ленинграде я
попросил направление в город
Сарапул, потому Сарапульский
электрогенераторный завод

обеспечивал тогда шикарные
условия для молодых специа-
листов. Помимо работы и жилья
это было именно наставниче-
ство в лучшем смысле этого сло-
ва. Я сразу почувствовал себя
нужным именно здесь: меня
ввели в совет молодежи завода,
мы получали вместе с заводча-
нами 13-ю и 14-ю зарплаты, че-
рез два года после начала рабо-
ты я стал депутатом городского
Совета от ЭГЗ. Думаю, что-то в
этом направлении надо делать
и сейчас, чтобы закреплять мо-
лодые квалифицированные
кадры в  городе.

Владимир Кузнецов, депутат
Сарапульской городской Думы,
секция «Городская среда»:

-  Очень эффективным на
практике показал себя феде-
ральный проект «Формирова-
ние комфортной городской сре-
ды». За один год мы сумели про-
вести очень большой объем ра-
бот по благоустройству дворов
многоквартирных домов. Одна-
ко как депутат округа, в кото-
рый входит большое количество
домов частного сектора, я счи-
таю, что справедливым будет
вышеназванный проект расши-
рить, предоставив возможность
для участия в софинансирова-
нии работ по благоустройству
прилегающих территорий и
жителям районов индивидуаль-
ной застройки.

Второй момент, который необ-
ходимо учитывать: все, что сде-
лано в рамках проекта форми-
рования комфортной среды,
надо будет поддерживать. И для
этого тоже необходимо разрабо-
тать систему, программу, пре-
дусматривающую в том числе и
финансовые вопросы.

В-третьих, давно пора более
серьезное внимание уделять ка-
честву проведения работ, вклю-
чая использование новых мате-
риалов и применения современ-
ных технологий. Особенно в до-
рожном строительстве. Нельзя
считать нормальным, когда но-
вая дорога через три года вновь
требует ремонта. И в этом плане
надо активно подключать народ-
ный контроль - как обратную
связь жителей с властью.

Ольга Казанцева, координа-
тор регионального партийного
проекта «Юность Удмуртии»,
модератор секции «Социальная
сфера»:

- На заседании нашей секции
мы пришли к выводу, что необ-
ходимо внести изменения в фе-
деральное законодательство,
устанавливающее единообразие
подхода к уровню дохода семьи,
дающего право на социальные
льготы.

Нужен федеральный закон о
статусе многодетной семьи.

Необходимо возобновить реа-
лизацию программы «Доступная
среда» и ужесточить меры ответ-
ственности родителей за воспи-
тание детей и ответственность

детей за содержание престаре-
лых родителей.

И, естественно, решать вопрос
об обеспечении местами в дет-
ских дошкольных учреждениях
малышей от 1,5 до 3 лет.

Анатолий Наумов, генераль-
ный директор ОАО «Элеконд»,
председатель фракции «Единая
Россия» в Госсовете Удмуртии,
модератор секции «Достойная
жизнь»:

- Достойная жизнь определя-
ется состоянием национальной
экономики, основу которой со-
ставляет промышленность при
ведущей роли предприятий обо-
ронно-промышленного комп-
лекса. В ближайшие пять-семь
лет предприятиям ОПК пред-

стоит очень непростой период –
переход с гособоронзаказа на
гражданскую продукцию. Но
мало новую продукцию произ-
вести – ее надо еще реализовать.
Поэтому главная задача на се-
годня – это определить приори-
тетные направления развития
промышленности и наиболее
важные товары, которые мы бу-
дем производить на территории
нашей Удмуртии или всего При-
волжского федерального окру-
га. И разработать соответству-
ющую программу. И обязатель-
ным условием этой программы
должно стать развитие коопе-
рации между предприятиями,
чтобы максимум комплектую-
щих производилось в нашем же
регионе.

Обсуждали мы и необходи-
мость восстановления системы
подготовки кадров. Надо честно
признать, что уровень подго-
товки специалистов на базе ПТУ
сегодня уже не отвечает требо-
ваниям современного производ-
ства. Нам нужны специалисты
со средне-техническим, а то и
высшим образованием. Так что
необходима соответствующая
мотивация выпускников школ,
чтобы не пополняли они ряды
людей, которым требуется пе-
реобучение.

Юрий Тюрин, председатель
постоянной комиссии Госсове-
та УР по бюджету, налогам и
финансам, модератор секции
«Обновление партии «Единая
Россия»: от партии власти к
партии путинского большин-
ства»:

- Ставя перед собой задачу
переформатирования «Единой
России» от партии власти к
партии путинского большин-
ства, в первую очередь, мы дол-
жны вовлекать членов партии в
активную жизнь, чтобы именно
они были «заводилами» в вы-
полнении той программы, кото-
рая будет  разработана по ито-
гам предложений, прозвучав-
ших на наших дискуссионных
площадках.

Во-вторых, надо позволить со-
здавать первичные организации
партии по производственному
принципу.

В-третьих, мы предлагаем
вместо «сторонник» партии вве-
сти понятие «кандидат в члены
партии «Единая Россия». Это и
более определенное понятие, и
более ответственное.

К сказанному добавим, что
материалы по итогам работы
всех дискуссионных площадок
станут основой для общерос-
сийской партийной программы
«Направление 2026».

И. Рябинина.
Фото В. Карманова.

Обсуждение продолжалось и за рамками работы секций.
Алексей Прасолов и Светлана Кривилева

Заседание секции «Городская среда»

Заседание секции «Достойная жизнь»
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Летописцы главных событий
15 апреля исполняется  100  лет со  дня образования   отдела записи актов гражданского состояния (ЗАГС)  

при Сарапульском отделе городского хозяйства

В 1920-х годах венчанию 
большевики противопо-

ставили свой ритуал - «крас-
ные», или «комсомольские» 
свадьбы. В 1924 году Централь-
ный Комитет Всесоюзного Ле-
нинского Коммунистического 
Союза Молодежи официально 
заявил: 

«Октябрины вместо кре-
стин, гражданские похороны 
и свадьбы, введение новой об-
рядовости вместо религи-
озной стали в рабочей среде 
массовым явлением». 

Стол для регистрации обя-
зательно был покрыт красной 
скатертью. За росписью сле-
довали небольшие посиделки 
дома. «Красные свадьбы» рас-
сматривались, прежде всего, 
не как семейное, а как обще-
ственно-политическое собы-
тие, как повод  для антирели-
гиозной агитации.  

Вот фрагмент  статьи из га-
зеты «Красное Прикамье»  
№ 48 за 1922 год:

«На борьбу с религиозной  
обрядностью 

Коммунистическая свадьба 
начинает прощупывать себе 
пути. Правда, в этих  новых 
«обрядах» еще много старо-
го. В селе В. Олонецкого уезда 
большое событие -  женился 
председатель сельсовета - 
комсомолец по-новому.  «Ком-
мунистическая свадьба» - 
идет шепот по селу. Сам мо-
лодой, двадцати одного года, 
невесту - девицу лет семнад-
цати и зиму, и весну угова-
ривал венчаться по-новому. 
Согласилась: не все ли равно? 
На свадьбе весь местный ком-
сомол. Накануне «свадьбы-за-
писи» справили девичник. На 
следующий день на паре ло-
шадей с бубенцами покатили 
в волость записываться. Не-
весту и жениха сопровождали 
«шафера» - свидетели при за-
писи».  

Девятнадцатого ноября 
1926 года был принят Ко-

декс РСФСР о браке, семье и 
опеке, действовавший с  1 ян-
варя 1927 года. Он закрепил и 
развил революционные преоб-
разования в брачно-семейном 
законодательстве. Появились 
документы единого образца 
для всей страны.  

Постепенно жизнь в новом 
государстве налаживалась 
и появилась потребность от-
мечать семейные события. В 
конце 30-х – начале 40-х годов 
XX века начался бум «красных 
свадеб». Дни регистрации  вы-
бирали так, чтобы они совпа-
дали с  советскими праздни-
ками.

В ноябре 1926 года  отдел 
ЗАГС был передан в ведение 
Сарапульской городской ми-
лиции.

В годы Великой Отече-
ственной  войны сотруд-

ники   отдела ЗАГС работали 
в усиленном режиме. В наш 
город было эвакуировано мно-
жество людей, кроме этого, 
здесь были размещены во-
енные госпитали. Количество  
дел возросло в разы. Многим  
беженцам требовалось восста-
новление утерянных докумен-

Тринадцатого января 1964 
года принято решение 

Исполнительного комитета 
Сарапульского городского Со-
вета депутатов трудящихся 
«Об утверждении комиссии 
при исполкоме горсовета по 
внедрению советских граж-
данских обрядов среди трудя-
щихся».  

Комиссией был разработан 
текст приветственного адре-
са для регистрации браков и  
форма памятного свидетель-
ства о дне рождения. Состав-
лен перечень  одежды для 
молодоженов. Для невесты: 
платье белое, фата капроно-
вая, туфли белые, чулки ка-
проновые, бусы, перчатки бе-
лые длинные, кольцо золотое. 
Для жениха: костюм, сорочка 
белая, галстук, полуботинки, 
носки. Также в список входили 
подарки: духи, цветы. Все это 
должно было настроить мо-

бавляло этим людям статусно-
сти. И, наконец, молодоженам 
предоставлялись    два-три дня 
отгулов на работе.

Первые  торжественные ре-
гистрации проводились в зале 
заседаний Дома Советов. В том 
же году открыли Дом  бракосо-
четания, построенный за счет 
реконструкции существующе-
го здания с надстройкой второ-
го этажа. Практически каждое  
предприятие города принима-
ло участие в оформлении вну-
тренних помещений.

Каждую пятницу в Доме 
бракосочетания проводи-
лась торжественная ре-
гистрация. Будущих су-
пругов, прибывавших на 
машинах,  встречали ком-
сомольцы и провожали 
в зал регистрации. При-
глашались не только род-
ственники, но и друзья, 
сослуживцы. Во время 

церемонии звучало всту-
пительное слово, брачую-
щиеся  обменивались об-
ручальными кольцами, 
использовалось  музыкаль-
ное  сопровождение. На 
каждой регистрации вы-
ступал депутат городского 
Совета с краткой поздрави-
тельной речью. Он же вру-
чал свидетельства о браке.  
Существовал график де-
журств депутатов в ЗАГСе. 
 Впервые были организо-
ваны буфет, коллективная 
фотосьемка. Вся обстанов-
ка помогала почувствовать 
торжественность момента, 
значимость. Такие церемо-
нии  проводились также  в 
клубах предприятий  города. 

Постепенно скромные 
свадьбы вышли из моды. 
Приглашалось большое ко-
личество гостей, украшалась 
свадебная машина, заказы-
вали пышный банкет в ре-
сторане. Обязательным стал 
тур молодоженов по памят-
ным местам.

Восемнадцатого февраля 
1964 года вышло Поста-

новление Совета Министров 
РСФСР «Внедрение в быт со-
ветских людей новых граж-
данских обрядов». 

В 1969 году был принят Ко-
декс о браке и семье РСФСР, 
который действовал вплоть до 
середины 90-х годов. 

Торжественно отмечались 
регистрации новорожденных,  
даты супружеской жизни, «се-
ребряная» и « золотая» свадь-
бы. Все это делалось для укреп- 
ления семьи и отвлечения лю-
дей от церковных обрядов. 

Однако несмотря на все ста-
рания властей, люди все же 
тайком венчались, крестились 
и отпевали усопших. 

Вот небольшой отчет за 1967 
год по Сарапулу, составлен-
ный комиссией по внедрению 
новых гражданских обрядов: 
крещений совершено 462, в 
том числе детей дошкольного 
возраста 440, школьного - 11, 
совершеннолетних – 11, венча-
ний – 7, отпеваний - 220 очных, 
заочных – 248. Зарегистриро-
вано в ЗАГСе рождений детей 
– 1686. 

В начале 1970-х годов  в 
обществе  возрожда-

ются  многие свадебные на-
родные традиции: хлеб-соль, 
величальные песни, конкурсы 
для новобрачных, выкуп и пр. 
Вернула себе право на суще-
ствование традиция  выкупа 
невесты. В  этот обряд обычно 
включались все соседи. Так 
что оккупированный толпой 
жених покрывался холодным 
потом уже на подступах к 
дому. Выкрутиться помогали 
друзья, которые стали делать 
заготовки в виде  шампанского 
и коробок конфет. 

Если же в брак вступали два 
комсомольца, то молодожены 
могли рассчитывать на до-
тацию от ВЛКСМ. Подобные 
свадьбы назывались «комсо-
мольскими». Так как комсо-
мольцами в ту пору была прак-
тически вся молодежь, то и 
дотации от комитета комсомо-
ла на свадьбу могли получить 
практически все.

После распада СССР в  
Российской Федерации 

возникла потребность в при-
нятии нового законодатель-
ства. 9 декабря 1995 года был 
принят новый Семейный ко-
декс РФ. 

В настоящее время  Управ-
лением  ЗАГС разработаны  
сценарии ритуалов с исполь-
зованием старинных тради-
ций и обрядов: торжественные 
регистрации  брака и рожде-
ния детей, чествование сва-
дебных юбиляров, помолвки, 
семейные праздники, чество-
вание возрастных юбиляров. 
Яркие запоминающиеся собы-
тия помогают  прочувствовать 
значимость происходящего. 

История развития органов 
ЗАГС как жизнь человека: 
рождение, становление, взрос-
ление. Вместе с обществом 
ЗАГСы переживают взлеты и 
падения, реагируют на запро-
сы людей. И всегда сохраняют 
только самое лучшее, нужное 
людям во все времена. 

А. Быкова, главный  
специалист-эксперт сектора  

аудиовизуальных документов  
Управления по делам архивов 

Администрации г. Сарапула. 

Начало в «КП» № 83-87 от 12 апреля 2018 г.
тов. А сколько актов о смерти 
было   оформлено? Но жизнь 
продолжалась. Люди жени-
лись, рождались дети. 

В тот период свадьбы прово-
дились очень скромно. Люди 
жили  бедно, денег не хватало 
даже на еду, что уж говорить 
об организации красивого тор-
жества. Обычно все «церемо-
нии» заканчивались короткой 
регистрацией. У невест второй 
половины 1940-х годов порой 
не было даже платья. Но это 
никого не останавливало, за-
муж выходили в любых одея-
ниях. 

В 1956 году органы ЗАГС 
были выведены из под-

чинения МВД и переданы 
в ведение местных Советов 
народных депутатов. После 
страшных военных лет жизнь 
народа перестраивалась на 
мирный лад. 

В конце 1950-х  годов  внедря-
ются  «гражданские обряды». 
Людям начали озвучивать точ-
ные правила: как подготовиться 
к свадьбе и как жениться. Род-
ственникам и друзьям было ре-
комендовано дарить небольшие 
подарки. Невесту поздравлять 
розами, жениха – гвоздиками. 
Если на свадьбе присутствова-
ли  дети, то они должны  были 
быть одеты в школьную форму. 
Снова семья приобретала зна-
чимость для страны.

лодых людей на праздник, на 
особое отношение к событию. 
Так закладывалась свадебная 
мода в Сарапуле. 

Устанавливался  месячный 
срок ожидания регистрации. 
Жениху и невесте в момент 
подачи заявления выдава-
лась книжка, которая назы-
валась «Приглашение». По 
предъявлению этой книжки в 
специальных магазинах мож-
но было купить некоторые 
дефицитные товары. Напри-
мер, после свадьбы молодо-
жены могли приобрести две 
простыни, две наволочки, два 
двуспальных пододеяльника, 
одну скатерть и четыре поло-
тенца.

Введен был институт свиде-
тельства - присутствие свиде-
телей со стороны новобрачных 
стало обязательным. Эта роль 
считалась особенно почетной, 
ведь своими подписями эти 
люди как бы заверяли право 
жениха и невесты на взаим-
ную любовь. По этому пово-
ду было придумано несколько 
примет. Например, свидете-
ли не должны были состоять 
в родстве между собой и  не  
быть в браке. Свидетели  но-
сили опознавательные празд-
ничные ленты красного или 
белого цвета с золотыми над-
писями, что немало уродовало 
торжественный наряд, но при-

Зинаида Семеновна Печерских, заведующая отделом ЗАГС (первая слева), 
Александра Петровна Зимина, делопроизводитель (в центре), 1969 год

Татьяна Аркадьевна Пантюхина, заведующая городским ЗАГСом, 
ведущая регистрации брака, подает молодоженам обручальные кольца, 

1977 год



  6 Мой город 19 апреля 2018  года

Бизнес в рамках закона
Прокуратура республики проводит выездное заседание
Общественного совета по защите прав малого
и среднего бизнеса в Сарапуле

Очередное выездное заседание Общественного совета по защите
прав малого и среднего бизнеса состоится 20 апреля в 10.30 в зале
заседаний Администрации г. Сарапула (Красная площадь, 8). На
заседании планируется рассмотреть вопросы исполнения законо-
дательства о развитии предпринимательства, в том числе при реа-
лизации инвестиционных проектов, формировании инфраструкту-
ры территории опережающего социально-экономического развития,
осуществлении контрольно-надзорной деятельности.

В работе общественного совета примут участие Уполномоченный
по защите прав предпринимателей в Удмуртской Республике, пред-
ставители Министерства экономики республики, территориальных
управлений Федеральной антимонопольной службы и Федераль-
ной налоговой службы, Корпорации развития УР, территориаль-
ных подразделений контролирующих органов, администраций му-
ниципальных образований г. Сарапула и Сарапульского района, об-
щественных объединений предпринимателей.

На заседание Общественного совета приглашаются представите-
ли юридических лиц и индивидуальные предприниматели, кото-
рые смогут получить информацию по вопросам защиты их прав и
законных интересов при осуществлении предпринимательской де-
ятельности.

В. Криницин, старший помощник прокурора г. Сарапула.

День открытых дверей
Сарапульский колледж для инвалидов объявляет день открытых

дверей, который состоится 21 апреля в 11.00  по адресу: ул. Мысов-
ская, 62 «а», тел. 2-30-49.

Подробности на сайте ciur.ru/skdi и в группе ВК (com/sposkdi).

Приглашаем
на памятное мероприятие

Администрация г. Сарапула совместно с Сарапульским отделе-
нием Общественной организации  инвалидов и ветеранов радиаци-
онных аварий Республиканского общества «Союз «Чернобыль» при-
глашают участников ликвидации последствий радиационных ката-
строф на торжественное памятное мероприятие,  которое  состоит-
ся 26 апреля в 12.30 на площади Мужества.

«ЕДИНАЯ РОССИЯ»
консультирует

26 апреля с 10.00 до 13.00 в рамках партийного проекта «ЕДИНАЯ
РОССИЯ» консультирует» будет проводиться очередная «Прямая
телефонная линия» и прием граждан в Региональной общественной
приемной и общественных приемных местных отделений партии
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» по теме: «Вопросы организации дошкольного
и школьного образования: предоставление путевки в детский сад;
размер оплаты за посещение детского сада; питание в детских са-
дах и школах; предоставление бесплатных учебников; предостав-
ление бесплатного дополнительного образования в сфере физиче-
ской культуры и спорта».

Вы можете позвонить по тел.:
8 (3412) 913-143 – региональная общественная приемная;
4-17-62 – общественная приемная местного отделения г. Сарапула.

Формируется
Общественный совет

В связи с истечением срока полномочий членов Общественного
совета города Сарапула приглашаем зарегистрированные респуб-
ликанские отделения общероссийских и межрегиональных обще-
ственных объединений, социально ориентированные некоммер-
ческие организации, региональные и местные общественные объе-
динения принять участие в формировании нового состава
Совета, направив предложения о включении выдвинутых ими
кандидатов

По итогам рассмотрения поступивших заявлений будет принято
решение о приеме в члены Совета десяти представителей респуб-
ликанских общественных организаций, имеющих свои отделения в
МО «Город Сарапул», движений, фондов и иных негосударствен-
ных некоммерческих организаций, действующих на территории
г. Сарапула и осуществляющих свою деятельность в интересах жи-
телей, - по одному представителю от общественного объединения.

Выдвижение в члены Совета некоммерческими организациями
осуществляется по решению их коллегиальных органов, обладаю-
щих соответствующими полномочиями в силу закона или в соответ-
ствии с уставами этих организаций, а при отсутствии коллегиаль-
ных органов - по решению иных органов, обладающих в силу закона
или в соответствии с уставами этих организаций правом выступать
от имени этих организаций. Представление должно быть оформле-
но на основании этого решения.

С документами, которые должны прилагаться к представлению,
а также с более подробной информацией можно ознакомиться на
официальном сайте МО «Город Сарапул».

Представления и прилагаемые документы для включения сво-
их представителей в состав Общественного совета необходимо на-
править до 23 мая т. г. в Администрацию г. Сарапула (каб. 302).

Н. Помелов, председатель общественного совета
МО «Город Сарапул».

Архитектура, доступная для всех
Накануне Дня охраны памятников, который отмечается в России 18 апреля, в Сарапуле было
открыто еще два тактильных барельефа проекта «Город на ощупь»

А у вас в квартире газ?
В последнее время в г. Сарапуле и Сарапульском районе появились частные компании, которые под
видом проверки газового оборудования предлагают горожанам приобрести счетчики по завышен-
ным ценам

Шестой тактильный баре-
льеф был установлен у

одного из ярких памятников ар-
хитектуры Сарапула – Дома Ко-
решева, построенного в 1907 году.
После реставрации в нем распо-
лагается ЗАГС, который считает-
ся одним из красивейших в Рос-
сии.

Поздравила сарапульцев со
столь значимым событием пред-
седатель Комитета по делам ЗАГС
при Правительстве УР  Людмила
Попова:

- Проект «Город на ощупь» ста-
новится ближе к людям с опреде-
ленными ограничениями здоро-
вья. Я рада, что сегодня этот день
совпадает с датой, которую праз-
днует орган ЗАГС Сарапула - 100-
летним юбилеем создания на са-
рапульской земле данного орга-

на. Вы видите, в каком замечатель-
ном здании находится сегодня
Управление ЗАГС. Мы рады, что
здесь соединяются семьи, краси-
вые судьбы, и я думаю, этот па-
мятник является украшением го-
рода Сарапула.

Также участие в открытии ба-
рельефа приняли заместитель
Главы Администрации г. Сарапу-
ла по социальной сфере Виктор
Шестаков и сарапульские моло-
дожены - семья Акмалетдиновых.

Далее для всех желающих со-
стоялась экскурсия по Дому Ко-
решева.

У Дома Бодалева – ныне офиса
«Ижкомбанка» - в честь откры-
тия тактильного барельефа во-
лонтеры проекта запустили в небо
белые шары как символ памяти и
надежды. Сотрудник Музея ис-

тории и культуры Среднего При-
камья  Екатерина Касимова рас-
сказала собравшимся об истории
здания.

На вопрос: почему некоторые
барельефы исчезли после откры-
тия? - инициаторы проекта «Го-
род на ощупь» пояснили, что
часть барельефов крепится к фа-
садам здания, - в таком случае ба-
рельф остается на месте. Часть
тактильных досок будет установ-
лена на подставки около зданий.
Пока грунт недостаточно прогрел-
ся, устанавливать на него капи-
тальное сооружение не имеет
смысла. Как только земля прогре-
ется и появится возможность про-
вести эти работы, тактильные ба-
рельефы вернутся на свое место.

С. Ульянова,
В. Карманов (фото).

Как отмечают специалисты,
сотрудники коммерческих  ком-
паний идут по квартирам горожан
подготовленными: в названиях их
фирм обязательно присутствует
слово «газ», они одеты в фирмен-
ные костюмы, имеют удостовере-
ния и даже договоры на якобы об-
служивание жилого дома.

Сотрудники данных фирм под
предлогом плановой проверки за-
ходят в квартиры и предлагают
гражданам приобрести  по завы-
шенной цене приборы, не являю-
щиеся обязательными к установ-
ке, -  газовые счетчики или сиг-
нализаторы загазованности.

Но прежде чем купить такое
оборудование, горожанам стоит
поинтересоваться его стоимос-
тью в магазинах. Как показывает
печальная статистика, уже мно-
гие жители многоквартирных
домов приобрели у таких продав-
цов счетчики за 6 тыс. рублей и
выше, хотя в магазинах они сто-
ят около 2 тыс. рублей.

К тому же такие «специалис-
ты» предлагают за отдельную
плату сразу установить обору-
дование.

- Хочу напомнить горожанам,
что  любые работы по ремонту
на газовых сетях, замене газо-
вого оборудования и техниче-
скому обслуживанию проводят-
ся специализированной органи-
зацией,  с которой у Управляю-
щей компании или ТСЖ заклю-
чены договоры на техническое
обслуживание ВДГО (ВКГО).
Любое вмешательство в работу
газовых сетей непрофессиона-
лами – это источник повышен-
ной опасности, - отмечает ди-
ректор  филиала АО «Газпром
газораспределение Ижевск» в
г. Сарапуле Наталья Рябова.

Чтобы не стать жертвой таких
коммерческих организаций жи-
телям города следует тщательно
проверять удостоверения специ-
алистов и помнить название сво-
ей обслуживающей организации.

На встрече с председателями
ТСЖ и руководителями управ-
ляющих компаний, которая про-
ходила в Администрации горо-
да, Наталья Рябова отметила,
что проверки газового оборудо-
вания проводятся по утверж-
денному графику, который до-
водится организацией до стар-
ших по домам и председателей
ТСЖ. Ознакомиться с графиком
технического обслуживания
ВДГО можно на сайте АО «Газ-
пром газораспределение
Ижевск» (www.udmgas.ru).

Также руководитель филиала
АО «Газпром газораспределение
Ижевск» в г. Сарапуле расска-
зала об изменениях сроков про-
ведения техобслуживания газо-
вого оборудования. С сентября
2017 года техническое обслужи-
вание внутридомового и внутри-
квартирного газового оборудова-
ния должно осуществляться не
реже одного раза в год.

С. Ульянова.

Акция для среднегабаритного транспорта
Стоимость проезда через Каму снизится на 45 процентов

Оператор мостовых переходов через реки Кама
и Буй ООО «РИК» с 18 апреля запускает акцию
для среднегабаритного двухосного транспорта с
разрешенной максимальной массой до 3,5 тонн и
высотой более 2,6 метра с учетом перевозимого
груза.

Так, водители среднегабаритных двухосных
транспортных средств, таких как ГАЗель, ГАЗель
Next, VolkswagenCrafter, FordTransit и им подоб-

ных с габаритной высотой свыше 2,6 метра, смо-
гут оплачивать проезд по более выгодным тари-
фам, соответствующим 2-й тарифной группе.

Отметим, что это уже вторая акция оператора,
направленная на повышение лояльности пользо-
вателей. В среднем стоимость проезда на период
проведения акции будет снижена на 45 процентов.

Т. Манохина, специалист по связям
с общественностью ООО «РИК».
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Активность людей –  
основа развития
Местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение населением вопросов местного 
значения, владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью, исходя из инте-
ресов всех жителей данной территории. О местном самоуправлении на территории Сарапульского 
района мы беседовали с Главой муниципального образования Игорем Асабиным

21 апреля – День местного самоуправления

? Игорь Владиславович, как 
работает сегодня мест-

ное самоуправление на терри-
тории Сарапульского района? 
Сохранились ли главные его 
принципы? 

-  Принцип местного само- 
управления в том, что гражда-
не сами принимают участие в 
управлении своей территори-
ей. Как это организовано? Во-
первых, люди выбирают де-
путатов в различные уровни 
представительных органов. Де-
путаты принимают решения о 
развитии территорий и выби-
рают Главу, который исполняет  
эти решения на местах.

Во-вторых, подразумевает-
ся, что люди через депутатов 
сами будут решать, как будет 
развиваться их территория. Но 
в данный момент с этим возни-
кают сложности. Почему? Для 
этого не хватает средств, т. е. 
выполнение решений населе-
ния не подкреплено финансо-
во. Например, наш район дота-
ционный. Поэтому субсидии из 
республиканского или феде-
рального бюджета выделяются 

на исполнение конкретных за-
дач. Было бы больше независи-
мости в принятии решений, ес-
ли бы бюджет формировался из 
собственных доходов. Но на се-
годняшний день предприятия 
перерабатывающей промыш-
ленности, которые дают наи-
большие доходы в бюджет, за-
регистрированы в городе, ту-
да и уходят налоги, нефтяные 
компании, работающие на на-
шей территории, также платят 
налоги в бюджеты других уров-
ней. Так, бюджет Сарапульско-
го района лишь на 25 процентов 
сформирован из  собственных 
доходов, а 75 процентов - деньги 
из республиканского бюджета.

При этом у нас огромное ко-
личество полномочий и вопро-
сов, которые мы должны ре-
шать. Муниципальным об-
разованиям-поселениям с их 
ограниченными бюджетами пе-
реданы 39 полномочий. Неко-
торые вопросы могут решить 
только местные Советы депу-
татов и главы, например, во-
просы землеустройства и бла-
гоустройства поселений,  при-
нятие законных и подзаконных 
актов. Хочу отметить, что депу-
татами в поселениях избирают-
ся рядовые селяне – учителя, 
фермеры, рабочие, пенсионеры.

? И все-таки местное само-
управление не ограничи-

вается только выборами депу-
татов и глав? Реализуются ли, 
несмотря на проблемы с фи-
нансированием,  обществен-
ные инициативы граждан на 
территории района? 

- Инициативных людей в на-
шем районе много. Их предло-
жения воплощаются в жизнь. 
Например, фестиваль русской 
культуры «Высокий берег» на 
сегодняшний день уже стал 

международным. А идея ро-
дилась в мазунинском отделе-
нии Общества русской культу-
ры. Тогда глава поселения «Ма-
зунинское» Марина Шергина с 
инициативной группой вышли 
с этим предложением к депу-
татам и ко мне как Главе рай-
она. Мы идею поддержали, и 
уже семь лет подряд прово-
дим фестиваль своими силами, 
при поддержке  благотворите-
лей и минимальных средствах 
из бюджета. При этом «Вы-
сокий берег» становится все 
популярнее.

Еще один пример – д. Девя-
тово. Совет ветеранов и Совет 
женщин там обращают особое 
внимание на благоустройство. 
Они сами организуют суббот-
ники, на которые выходят все 
жители села, сами следят за 
чистотой на своей территории. 
Я с уверенностью могу сказать, 
что это самая чистая деревня 
нашего района. 

В с. Нечкино люди сами со-
брали деньги на восстановле-
ние памятника погибшим в го-
ды Великой Отечественной 
войны.

Много инициатив исходит в 
нашем районе от предпринима-
телей. Компании, работающие 
на территории района, оказы-
вают поддержку в реализации 
наших идей или сами выступа-
ют с предложениями. 

Откликнулись селяне на ре-
ализацию программы «Форми-
рование комфортной городской 
среды», которая также реали-
зуется в районе. Главы муни-
ципальных образований про-
вели работу с  активами посе-
лений, так были определены 
общественные пространства, 
которые, именно по мнению се-
лян, должны быть благоустрое-
ны в их населенных пунктах. 

Наши люди –  
самые добрые и творческие
В этом уверена Татьяна Жижина, которая уже 27 лет работает в органах местного самоуправления 
в д. Оленье Болото 

Татьяна Александровна на-
чала работать в сельском Сове-
те д. Оленье Болото с 1 января 
1991 года секретарем, затем ра-
ботала специалистом, замести-
телем председателя сельского 
Совета. А в 2008 году была из-
брана главой муниципального 
образования «Оленье Болото».

- Работа интересная и разно-
образная, но сложная и ответ-
ственная. У нас много полно-
мочий, но не все подкреплены 
финансово, а приходится ре-
шать в поселении вопросы по 
освещению, ремонту и расчист- 
ке дорог, газификации, вывозу 
мусора,  благоустройству, по 
организации и проведению об-
щественных мероприятий, - 
рассказывает Татьяна Жижи-
на. – Конечно, в работе всегда 
помогали люди: без понимания 
рядовых селян, без поддержки 
руководителей учреждений со-
циальной сферы и помощи де-
путатов решать насущные про-
блемы было бы невозможно.

Именно люди, по мнению Та-
тьяны Александровны, глав-
ное богатство деревни. Добрые, 
очень творческие и талантли-
вые. Они поют, пишут стихи и 
даже издают книги о земляках 
– участниках Великой Оте- 
чественной войны, трудового 

фронта, детях 
войны. 

Активно рабо-
тают Совет ве-
теранов и Совет 
женщин. Про-
водятся яркие 
конкурсы  худо-
жественной са-
м о д е я т е л ь н о -
сти, общие суб-
ботники, массо-
вые праздники 
и мероприятия 
– Масленица, 
День Победы.

За более чем 
восемь лет работы на посту гла-
вы МО «Оленье Болото» глав-
ным достижением Татьяна 
Александровна считает пол-
ную газификацию деревни в 
2010-2012 годах, отмечая, что 
этот вопрос невозможно было 
бы решить без поддержки Гла-
вы Сарапульского района Игоря 
Асабина. Решена проблема с во-
доснабжением нескольких улиц 
деревни, проведен ремонт дорог, 
а в 2012 году в деревне был от-
крыт специальный дом для оди-
ноких и престарелых граждан.

После вхождения д. Оленье 
Болото в состав муниципально-
го образования «Мостовинское» 
в 2016 году Татьяна Жижина 

работает заместителем главы. 
Но все так же решает вопро-
сы деревни, в которую приеха-
ла 40 лет назад и которая ста-
ла родной. 

- Наша деревня очень краси-
вая,  и здесь есть все условия 
для комфортного проживания, 
но в деревне нет сельскохозяй-
ственного предприятия, зна-
чит, нет работы для селян, по- 
этому молодежь из деревни уез-
жает, - говорит Татьяна Жижи-
на. – Я мечтаю, чтобы в дерев-
не возродилось сельское хозяй-
ство, и тогда Оленье Болото по-
лучит новый виток развития.

С. Ульянова,  
В. Карманов (фото).

Важен любой вопрос
Становление местного самоуправления проходило на глазах Ве-
ры Луковниковой, которая 17 лет возглавляла с. Шевырялово

С 2001 года Вера Васильевна была главой Шевыряловской сель-
ской Администрации.  С января 2006 по 2014 год избиралась земля-
ками главой МО «Шевыряловское». 

- Во время моей работы в Администрации села в 2005 году про-
ходили  первые выборы местного Совета депутатов, организация 
работы поменялась. В начале пути, во время переходного периода 
было сложно, не всегда понятно, как работать, не все получалось, 
не хватало денег, было много  нареканий со стороны населения. Но 
было интересно работать, преодолевать эти трудности, - вспомина-
ет Вера Луковникова. 

Как и в других поселениях района, главе совместно с депутатами 
приходилось решать вопросы местного значения, заниматься орга-
низацией комфортного проживания населения. Землеустройство, 
градостроительство.

- В моей работе был важен любой вопрос или проблема конкрет-
ного человека, и если ее удавалось решить, то именно это прино-
сило удовлетворение, - говорит Вера Васильевна. – Сегодня я гор-
жусь тем, что удалось построить дорогу до д. Антипино, которую 
мы ждали семь лет, отремонтировали дороги внутри поселения, 
решали вопросы благоустройства. 

Работа главы поселения невозможна без связки с депутатами 
местного и районного Совета депутатов, которые знают проблемы 
села и помогают их решать,  - уверена Вера Луковникова. 

А о родном селе она говорит с особой теплотой и любовью:
- Шевырялово отличается культурой людей, проживающих в 

нем. У нас многонациональное село, но все живут в дружбе и ува-
жении друг к другу.

С 2014 года Вера Васильевна работает главным специалистом –
экспертом в Администрации МО «Шевыряловское». И ее опыт се-
годня неоценим для главы поселения Андрея Козьмина:

- Когда я был избран главой муниципального образования, с пер-
вых дней невозможно было разобраться и сориентироваться во 
всех вопросах и нюансах работы. Именно в это время Вера Васи-
льевна всегда помогала, поддерживала и советовала. Все эти годы 
мы работаем с ней в тандеме, ее знания очень важны в решении во-
просов местного самоуправления.

Время молодых
11 апреля в Администрации Сарапульского района состоялось 
очередное заседание Молодежного Парламента

Молодые парламентарии рассмотрели  вопросы, касающиеся 
итогов избирательной кампании Президента России, участия в ней 
молодежи района, подготовки к предстоящим выборам в Государ-
ственный Совет Удмуртской Республики и подготовки к праздно-
ванию Дня Победы.

Представители поселений рассказали, как  привлекали моло-
дежь на избирательные участки 18 марта, и нужно признать, им 
это удалось. Явка среди молодых людей  в этом году была выше, 
чем в прошлые избирательные кампании. Члены парламента ре-
шили, что нужно продолжать работу в этом направлении перед 
предстоящими осенью в Сарапульском районе дополнительными 
выборами в Государственный Совет УР.

Отдельно шел разговор о праздновании Дня Победы. Молодые 
парламентарии поддержали решение о проведении ставших уже 
традиционными мероприятий «Георгиевская ленточка», «Дорога к 
обелиску», «Бессмертный полк». К празднику было решено прове-
сти субботники в своих поселениях и поздравить ветеранов и де-
тей войны.

А. Гафуров.

Шашки для маленьких
13 апреля в с. Сигаево в шашки играли самые юные жители Са-
рапульского района

В Центре «Потенциал» прошли соревнования по шашкам среди уче-
ников начальных школ. В соревнованиях приняли участие 15 команд.

По итогам соревнований на высшую ступень пьедестала почета 
поднялась сборная команда с. Северный, второе место - у коман-
ды Кигбаевской школы, третье место завоевала команда Тарасов-
ской школы.

А в начальной школе «Родничок»  в рамках VIII Республикан-
ской спартакиады «Малыши открывают спорт» прошли сорев-
нования «Шашки-малютки» среди воспитанников детских садов 
района. В соревнованиях приняли участие 13 команд. Радует, что с 
каждым годом количество участников соревнований растет. 

Первое место заняла команда детского сада с. Кигбаево. На вто-
ром месте - команда «Родничок» начальной школы с. Сигаево. По-
четное третье место заняла команда детского сада с. Нечкино.

А. Балтин.
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В особой атмосфере  
добра и творчества
Школа № 5 отметила 30-летие

На повестке дня -  
пожарная безопасность

27 апреля в 17.00 в помещении МКУ «Служба гражданской защи-
ты» (ул. Гоголя, 78, 1-й этаж) состоится встреча сотрудников  ПСЧ-13 
ФГКУ «1 отряд  ФПС по УР» и отдела надзорной деятельности  
г. Сарапула, Сарапульского, Камбарского и Каракулинского райо-
нов УНД ГУ МЧС России по Удмуртской Республике с председате-
лями садоводческих некоммерческих товариществ, расположен-
ных на территории г. Сарапула. 

На встрече будут обсуждаться вопросы пожарной безопасности 
садоводческих товариществ. 

Просьба председателям СНТ или их  представителям принять 
участие в этой встрече.

И. Шафеков,  
директор МКУ «СГЗ г. Сарапула».       

Новый Взгляд
Началась регистрация участников на IX Всероссийский конкурс 
социальной рекламы 

«Новый Взгляд» — это крупнейший молодежный проект в обла-
сти социальной рекламы, реализуемый с 2009 года. Конкурс пре-
доставляет возможность молодежи, вне зависимости от социаль-
ного статуса и положения, выразить свое отношение к актуальным 
проблемам в обществе и показать пути их решения.

Организатором и федеральной дирекцией конкурса являет-
ся Межрегиональный общественный фонд «Мир молодежи». Со-
организаторы -  Генеральная прокуратура России, Министер-
ство транспорта РФ, Федеральное медико-биологическое агент-
ство, Федеральная служба по контролю в сфере здравоохранения, 
Главное управление по обеспечению безопасного дорожного дви-
жения МВД России.

Конкурс проводится по двум номинациям: социальный плакат и 
социальный видеоролик. В каждой номинации представлены сле-
дующие темы:

l Вместе против коррупции;
l  Безопасность на транспорте - дело всех и каждого;
l  Ответственный донор;
l  Доступная и качественная медицина;
l  Молодежь за безопасность дорожного движения.
Работы принимаются на официальном сайте конкурса (http://

tvoykonkurs.ru) до 20 сентября.  Возраст участников - от 14 до 30 
лет.

Более подробную информацию можно получить на офици-
альном сайте  http://tvoykonkurs.ru/about/docs, в группе вкон-
такте    https://vk.com/tvoykonkurs  и странице Инстаграм  http://
instagram.com/tvoykonkurs

А. Конькова.

Город – наш общий дом
Начался традиционный месячник весенней санитарной	

 очистки и благоустройства города. Задача-минимум на период 
до майских праздников, как подчеркнул начальник Управления 
ЖКХ Андрей Грахов, – навести чистоту и порядок на террито-
риях, прилегающих к каждому дому, предприятию, организации, 
учреждению. 

Весенние заботы
Управление благоустройства, как проинформировал замести-

тель директора предприятия Михаил Коробейников, начинает ра-
ботать на ремонте дорог с настоящим асфальтом (до этого ямочный 
ремонт проводился асфальтовой крошкой). 

Проводится сбор и вывоз смета с проезжей части дорог. 
Началась  работа по подметанию улиц.

За нарушения – к ответу
Как проинформировал директор МКУ «Муниципальная мили-

ция г. Сарапула» Вячеслав Килин, за минувшую неделю к адми-
нистративной ответственности за нарушение Правил благоустрой-
ства города было привлечено 19 граждан.

Семья – основа общества
С 15 апреля, как сообщила начальник Управления по делам се-

мьи, материнства и детства Татьяна Котова, в нашей республике 
началась акция «Семья». В ходе акции, которая продлится до кон-
ца ноября, будут организованы различные мероприятия не только 
по поддержке семей, которые в этом нуждаются, но и направлен-
ные на повышение престижа семьи в обществе.

Кстати добавим, что на сегодняшний день в г. Сарапуле зареги-
стрировано 948 многодетных семей, из которых 761 может претен-
довать на меры социальной поддержки.

Вирусы проявляют активность
На территории города уровень заболеваемости острыми респи-

раторными вирусными инфекциями (ОРВИ) остается повышен-
ным, проинформировал начальник Территориального управления 
Роспотребнадзора УР в г. Сарапуле Андрей Красноперов. За ми-
нувшую неделю зарегистрировано 868 обращений в медицинские 
учреждения. Наибольшее число заболевших – в группе школьни-
ков и учащихся системы профтехобразования.

Прогноз на ближайшее время неблагоприятный – в республи-
ке не исключается вторая волна вспышки ОРВИ. Так что все меры 
профилактики остаются в силе. Берегите себя и своих детей!

И. Рябинина.

Век информационных технологий
Растущая отрасль Удмуртии разрабатывает программы повышения лояльности

Поздравить педагогический 
коллектив и учеников с юби-
леем в минувшую пятницу в 
учебное заведение пришли ве-
тераны школы, родители, быв-
шие выпускники.

Открывая торжественное ме-
роприятие, директор учебного 
заведения Александр Сахаров 
отметил:

- Для истории 30 лет – один 
миг. Но для нас – это важная 
дата. Ведь мы прошли этот 
путь вместе. Доказали, что без-
гранично преданы профессии и 
любим своих особенных детей. 

Насыщенная творческая про-
грамма, которую подготовили 
учащиеся и педагоги школы, 
состояла из песен, танцев, ли-
тературных композиций, сце-
нок и многого другого. Худо-
жественные номера сменяли 
исторические блоки, рассказы-
вающие о дне вчерашнем и се-
годняшнем школы.

Решение об открытии в горо-
де второй специальной общеоб-
разовательной школы для ум-
ственно отсталых детей было 
принято 23 марта 1988 года ис-
полкомом Сарапульского го-
родского  Совета народных  де-
путатов. Учебное заведение бы-
ло размещено в бывшем зда-
нии школы рабочей молодежи 
по улице Гоголя, 99. Первым ди-
ректором школы № 5 была на-
значена Анна Николаевна Кото-
ва. Талантливый руководитель, 
чуткий наставник, замечатель-
ный педагог, она смогла в корот-
кие сроки организовать рабо-
ту учебного заведения, собрать 
талантливых педагогов, способ-
ных работать с особыми детьми. 

В 1988 году у дверей школы 
ребят встречали 11 педагогов. 
Именно они и стали учитель-
ским «костяком» школы. 

С 2005  по 2015 годы об-
разовательным учрежде-
нием руководила Татья-
на Михайловна Сергеева. 
Это были годы поиска новых 
методов осуществления кор-
рекционной работы, интегра-
ции специальной школы в об-
щегородское педагогическое 
пространство.

В 2015 году школу возглавил  
Александр Васильевич Са-
харов – победитель городско-
го конкурса профмастерства 
«Педагог года». Под его руко-
водством школа уверенно дви-
жется в новое время, готова из-
меняться, совершенствовать-
ся, развиваться в современных 
условиях. 

В настоящее время в школе 
трудятся 28 педагогов. С перво-
го по девятый классы по адап-
тированной основной общеоб-
разовательной программе обу-
чается 116 учеников. Здесь со- 
зданы все условия для успеш-
ной социализации детей. 

Большое внимание в шко-
ле  уделяется формированию 
у учеников базовых трудо-
вых навыков, которые они по-
лучают на уроках столярного 
и швейного дела. После окон-
чания выпускники продол-
жают осваивать доступные 
для них рабочие специально-
сти, успешно трудоустраива-
ются на предприятия города и 
республики.

- Школа № 5 – уникальное 
учебное заведение. Здесь царит 

особая атмосфера тепла, уюта 
и доброго, внимательного отно-
шения друг к другу. В этой шко-
ле трудятся активные, творче-
ские педагоги, которые явля-
ются участниками и призерами 
городских и республиканских 
конкурсов. Результатом их кро-
потливого, самоотверженного 
труда является и высокий уро-
вень подготовки воспитанни-
ков школы к всевозможным ме-
роприятиям и конкурсам. Дети 
не только выступают наравне с 
учащимися общеобразователь-
ных учебных заведений города, 
но и добиваются побед, - побла-
годарила за профессионализм 
и преданность своему делу 
коллектив педагогов замести-
тель начальника Управления 
образования г. Сарапула Елена 
Наговицына.

Много теплых слов адресовал 
нынешним сотрудникам и ве-
теранам школы Председатель 
Госсовета Удмуртии Алексей 
Прасолов:

- У вас такие замечательные 
дети - это ваши дети! Вы им да-
ете путевку в жизнь, помогаете 
выбрать правильный путь. Это 
уникальный, большой труд. 
Желаю вам, дорогие учителя, 
сохранить то душевное тепло, 
которое вы вкладываете в этих 
особенных детей! 

Затем Алексей Михайлович 
зачитал Приветственный адрес 
от Правительства Удмуртской 
Республики.

За многолетний добросовест-
ный труд Благодарности Пред-
седателя Госсовета Удмуртии 
Алексей Прасолов вручил не-
скольким педагогам, в их чис-
ле - учителю музыки Ларисе 
Акимовой (на фото). Стаж ра-
боты в учебном заведении Ла-
рисы Павловны - более 25 лет. 
Замечательный педагог, она  
умеет увидеть и развить в де-
тях певческий талант. Ее вос-
питанники - неоднократные по-
бедители и лауреаты вокаль-
ных конкурсов городского и 
республиканского уровня. Ла-
риса Акимова - замечательный 
педагог-наставник  молодых 
специалистов. 

В этот праздничный день 
лучшие учителя были от-
мечены почетными грамота-
ми Управления образования  
г. Сарапула.

М. Розова,  
В. Карманов(фото).

В 2017 году вклад IT-отрасли 
Удмуртии в формирование ва-
лового регионального продукта 
(ВРП) получил публичное при-
знание. В частности, министр 
связи России Николай Ники-
форов в рамках рабочего визи-
та в регион отметил, что шесть 
процентов доходов в региональ-
ный бюджет поступает от ком-
паний, работающих в сфере IT 
– и это свидетельствует об уни-
кальной концентрации в Уд-
муртии человеческого капи-
тала, технологий и производ-
ственных мощностей.

По итогам 2017 года 11 300 ра-
ботников отрасли информати-
зации и связи Удмуртии вы-
полнили работ и оказали услуг 
на 10,2 млрд. рублей.

95 процентов населения Уд-
муртии обеспечены мобильной 
связью, а 91 процент - мобиль-
ным интернетом. Чтобы обеспе-
чить интернет оставшимся де-
вяти процентам (это 135 тыс. 
человек), реализуется проект 
«Сельсовет». В 2017 году в рам-
ках проекта было установле-
но 14 базовых станций, охва-
тивших 14 населенных пунк- 
тов Удмуртии, где проживает 

9000 человек. Кроме того, 28 на-
селенных пунктов республики 
получили доступ к высокоско-
ростному интернету в рамках 
проекта «Устранение цифрово-
го неравенства».

По итогам 2017 года Удмур-
тия заняла третье место в Рос-
сии по количеству центров ре-
гистрации пользователей на 
порталах госуслуг. 64 процента 
населения региона используют 
электронные услуги. Достигну-
тый результат опережает пла-
новые значения, установлен-
ные Указом Президента России 
от 2012 года.

Как отметил министр ин-
форматизации и связи УР Ти-
мур Меджитов, в текущем го-
ду региону предстоит реали-
зовать целый ряд проектов, 
нацеленных на повышение 
прозрачности и эффективно-
сти государственного управ-
ления, – создать единую си-
стему кадрового учета, си-
стему управления капиталь-
ным строительством, систему 
управления проектами. 

- И, конечно, необходим пере-
ход на электронный документо-
оборот и электронное взаимо-

действие везде, где это возмож-
но, - отметил Тимур Меджитов. 
– Мы понимаем, что любое оч-
ное обращение гражданина в 
органы власти и даже его ви-
зит в МФЦ при существовании 
электронной альтернативы – 
это лишние затраты времени и 
ресурсов, в том числе граждан. 
Эти затраты  мы должны стре-
миться свести к минимуму. 

Главный лимитирующий 
фактор для развития отрасли – 
дефицит квалифицированных 
кадров. С 2016 года для реше-
ния этой проблемы в Удмуртии 
реализуется проект «IT-вектор 
в образовании». В 2016 году в 
него вошли 19 школ Ижевска, 
организовавших профильные 
классы с углубленным изуче-
нием математики и информати-
ки. В 2017 году проект охватил 
уже 43 школы, из которых чет-
верть – в городах и районах ре-
спублики. На двух базовых ка-
федрах в УдГУ и ИжГТУ обу-
чаются 90 студентов. Главная 
задача сейчас – закрепить их в 
республике. 

И. Левыкина, консультант 
пресс-службы Главы  
и Правительства УР.



Привлечь внимание
водителей

Пешеходный переход вблизи школы № 7 недавно был оборудо-
ван светящимся макетом ребенка

Проявили выносливость
 Сотрудники филиала по г. Сарапулу ФКУ УИИ УФСИН России

по УР со своими семьями совместно с  Удмуртским региональным
отделением общероссийской общественной детской организации
«Организация российских юных разведчиков» провели для несо-
вершеннолетних осужденных мастер-класс по туризму.

 Всем участникам предстояло попробовать пересечь глубокий ов-
раг  при помощи веревочной переправы. Задание оказалось настоя-
щим испытанием силы и мужества. День выдался достаточно сол-
нечным и холодным, но после выполнения задания участников жда-
ли горячий чай и прекрасное настроение.

Д. Армаш.

Попался на взятке
В Сарапуле владелец торговой точки задержан при попытке передачи взятки

Сарапульским межрайонным
следственным отделом след-
ственного управления СК Рос-
сии по Удмуртской Республике
расследуется  уголовное дело в
отношении 39-летнего жителя
Республики Татарстан. Мужчи-
на подозревается в совершении
преступления, предусмотрен-
ного ч. 3 ст. 291 УК РФ («Дача
взятки»).

По данным следствия, подо-
зреваемый является частным
предпринимателем, занимается
розничной реализацией про-

мышленных товаров в г. Сарапу-
ле.  9 апреля текущего года сот-
рудники полиции выявили, что
в принадлежащем ему магазине
 продается контрафактная
спортивная одежда и обувь из-
вестных торговых марок.

11 апреля подозреваемый
прибыл для разбирательства по
данному факту в отдел полиции.
Он предложил полицейским не
составлять протокол об админи-
стративном правонарушении за
вознаграждение в сумме 40 ты-
сяч рублей. При попытке пере-

дачи взятки предприниматель
был задержан сотрудниками
полиции.

  В рамках расследования уго-
ловного дела произведен осмотр
места происшествия, допроше-
ны свидетели, изъяты денеж-
ные средства, явившиеся пред-
метом взятки.  Расследование
уголовного дела продолжается.
За совершенное преступление
предусмотрено наказание до
8 лет лишения свободы. 

Пресс-служба
СУ СК России по УР.

Это сделано для того, чтобы в очередной раз напомнить водите-
лям, что в данном месте дорогу переходят дети.

Торжественную церемонию установки макета открыли предста-
вители Госавтоинспекции г. Сарапула и школы № 7, а также  ЮИДов-
цы. Мероприятие прошло в рамках  социальной кампании «Повод
для обгона».

В свете фар макет заметен водителям с дальнего расстояния.
Т. Мерзлякова.

На кону – жизнь людей
Сотрудники прокуратуры г. Сарапула совместно со специалистами отдела надзорной деятельнос-

ти и профилактической работы г. Сарапула, Сарапульского, Камбарского, Каракулинского районов
провели проверки торговых центров, развлекательных учреждений, кинотеатров города

Проверки проведены в торго-
вых центрах «Пролетарский»,
«XXL», «Центральный», «Ман-
дарин», а также в кинотеатре
«Киноцентр КБЭ XXI века», в
Досуговом центре «Кураж» и
ресторане «Артист».

В ходе надзорных мероприя-
тий была еще проверена рабо-
тоспособность систем оповеще-
ния о пожаре.

В ТЦ «Пролетарский» сотруд-
никами МЧС России организо-
вана эвакуация персонала и по-
сетителей торгового центра.
Учения проведены с привлече-
нием сотрудников пожарной ча-
сти № 13 г. Сарапула, сотрудни-
ков охранного предприятия,
прибывших к торговому центру
по учебной тревоге.

По результатам проверки на
подавляющем большинстве про-
веренных объектов выявлены
нарушения требований противо-
пожарной безопасности, допу-
щенные как собственниками, так
и арендаторами помещений тор-
говых центров.

Типичные нарушения, выяв-
ленные в ходе проверки: отсут-
ствует второй эвакуационный
выход; не проведены эксплуата-
ционные испытания наружной
пожарной лестницы; для отдел-

ки, облицовки стен и потолка на
путях эвакуации применены го-
рючие материалы; на лестнич-
ной клетке, под лестничным
маршем размещены подсобные
помещения; огнетушители с ис-
текшим сроком перезарядки; не
обеспечена возможность свобод-
ного открывания запоров на две-
рях эвакуационных выходов из-
нутри без ключа и др.

Всего по результатам провер-
ки внесено 19 представлений об
устранении нарушений закона.

Кроме того, в отношении соб-
ственников и арендаторов поме-
щений принято решение о вы-
несении 19 постановлений о воз-
буждении дел об администра-
тивных правонарушениях по
ч. 1 ст. 20.4 КоАП РФ  с последу-
ющим  направлением материа-
лов для рассмотрения в отдел
надзорной деятельности и про-
филактической работы г. Сара-
пула, Сарапульского, Камбарс-
кого, Каракулинского районов.

Устранение нарушений требо-
ваний противопожарной безо-
пасности находится на контро-
ле прокуратуры г. Сарапула.

Обращаем внимание, что от-
ветственность за допущенные
нарушения может быть возло-
жена как на собственников, так

и на арендаторов помещений.
Административная ответ-

ственность в области пожарной
безопасности предусмотрена ст.
20.4 КоАП РФ и предусматри-
вает наложение административ-
ного штрафа на граждан в раз-
мере до 3 тысяч рублей; на дол-
жностных лиц - до 15 тысяч руб-
лей; на лиц, осуществляющих
предпринимательскую деятель-
ность без образования юриди-
ческого лица, - до 30 тысяч руб-
лей; на юридических лиц  - до
200 тысяч рублей; в случае по-
вреждения чужого имущества
либо причинения легкого или
средней тяжести вреда здоро-
вью человека величина админи-
стративного штрафа увеличива-
ется вдвое.

Статьей  219 УК РФ преду-
смотрена уголовная ответствен-
ность за нарушение требований
пожарной безопасности, совер-
шенное лицом, на котором лежа-
ла обязанность по их соблюде-
нию, если это повлекло по не-
осторожности причинение тяж-
кого вреда здоровью человека,
смерть человека или двух или
более лиц. Наказание достигает
семи лет лишения свободы.

А. Глухов,
и. о. прокурора г. Сарапула.

Положенные лекарства -
отдельным категориям

Нередко в прокуратуру г. Сарапула обращаются жители города с доводами о невыдаче
им лекарственных средств
Зачастую только после того,

как прокуратурой города ини-
циируется проверка, граждане
получают положенные им ле-
карственные средства.

В соответствии со ст. 6.1 ФЗ
№ 178-ФЗ от 17.07.1999 «О госу-
дарственной социальной помо-
щи»  инвалиды, участники, вдо-
вы ветеранов Великой Отече-
ственной войны, ветераны бое-
вых действий, инвалиды, дети-
инвалиды и т. д. имеют право на
получение бесплатной помощи в
рамках предоставляемого набо-
ра социальных услуг.

Данные граждане в числе дру-
гих социальных услуг имеют
право на обеспечение в соответ-
ствии со стандартами медицин-
ской помощи по рецептам врача
(фельдшера) необходимыми ле-
карственными препаратами, из-
делиями медицинского назначе-
ния, а также специализирован-

ными продуктами лечебного пи-
тания для детей-инвалидов.

Перечень лекарственных
средств, отпускаемых по рецеп-
там врача при оказании допол-
нительной бесплатной медицин-
ской помощи, утвержден Распо-
ряжением Правительства РФ от
23.10.2017 № 2323-р.

На оплату предоставления
гражданину набора социальных
услуг направляется 705 рублей
в месяц, в том числе на оплату
лекарственных препаратов - 543
рубля (без индексации).

Порядок отпуска лекарствен-
ных средств из аптечных учреж-
дений  установлен Приказом Мин-
здрава РФ от 11.07.2017 № 403н.

Согласно данному Приказу
лекарственные средства, выпи-
санные по льготным рецептам и
отсутствующие в аптечном уч-
реждении на момент предъявле-
ния рецепта, выставляются ап-

течным учреждением на отсро-
ченное исполнение и подлежат
исполнению в течение 10 дней.

Погашение льготных рецептов
гражданам г. Сарапула осуществ-
ляется в  Государственном уни-
тарном предприятии Удмурт-
ской Республики «Центральная
районная аптека № 148», Госу-
дарственной аптеке № 163.

В случае отсутствия лекар-
ственных средств в аптечном
учреждении сотрудники выше-
указанных аптек обязаны при-
нять рецепт врача на исполне-
ние и гражданам, имеющим пра-
во на получение бесплатной по-
мощи в рамках предоставляемо-
го набора социальных услуг,
обязаны предоставить лекар-
ственные препараты в течение
10 дней с момента такого обра-
щения.

Н. Лапина, старший помощ-
ник прокурора г. Сарапула.

Мораторий на проверки
Продолжает свое действие мораторий на проведение плановых

проверок в отношении субъектов малого предпринимательства

В соответствии со статьей 26.1 Закона № 294-ФЗ установлен за-
прет на проведение в течение трех лет (с 1 января 2016 года по 31
декабря 2018 года) плановых проверок в отношении субъектов мало-
го предпринимательства.

Указанный запрет не распространяется на хозяйствующие
субъекты, которые  в течение трех предшествующих лет были под-
вергнуты административному наказанию за грубые нарушения за-
кона; на отдельные виды государственного контроля (надзора), вклю-
чая такие сферы, как здравоохранение, образование, социальная
сфера, теплоснабжение, электроэнергетика, энергосбережение, по-
вышение энергетической эффективности, управление многоквар-
тирными домами.

Статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О разви-
тии малого и среднего предпринимательства в РФ» установлены
критерии отнесения юридических лиц и индивидуальных предпри-
нимателей к субъектам малого предпринимательства (малые пред-
приятия, в том числе микропредприятия): среднесписочная чис-
ленность работников – до 100 человек, микропредприятия – до 15
человек; доход – до 800 млн. рублей, микропредприятия – до 120
млн. рублей.

Сведения об отнесении субъектов предпринимательства к катего-
рии малого бизнеса содержатся в реестре, который сформирован
Федеральной налоговой службой и размещен в сети интернет (на
сайте: https://rmsp.nalog.ru).

Если юридическое лицо, индивидуальный предприниматель по-
лагают, что проверка включена в ежегодный план проведения пла-
новых проверок в нарушение установленного запрета, данный
субъект малого бизнеса вправе подать в орган государственного конт-
роля (надзора), орган муниципального контроля заявление об ис-
ключении данной проверки из ежегодного плана проведения плано-
вых проверок.

По результатам работы прокуратуры г. Сарапула в 2017 году в
сфере защиты прав предпринимателей выявлено 22 нарушения за-
кона: принесено 10 протестов на незаконные правовые акты, в суд
направлено четыре протеста, внесено восемь представлений, по ре-
зультатам рассмотрения которых к дисциплинарной ответственно-
сти привлечено четыре лица; два лица предупреждены.

Нарушения законодательства в рассматриваемой сфере выявля-
лись в деятельности ТО Управления Роспотребнадзора по УР в
г. Сарапуле, Администрации г. Сарапула, Управления имуществен-
ных отношений г. Сарапула, ММО МВД России «Сарапульский»,
Отдела ГИБДД ММО МВД России «Сарапульский».

Призываем вас сообщать в прокуратуру г. Сарапула о ставших
известными фактах нарушений законодательства в отношении
субъектов предпринимательской деятельности, в частности, о фак-
тах коррупционных проявлений со стороны должностных лиц конт-
ролирующих органов, органов местного самоуправления.

Информацию вы можете сообщать по тел. 4-09-84. Письменные
обращения в прокуратуру г. Сарапула направлять по адресу:
ул. Красноармейская, 72.

Лично обратиться в прокуратуру г. Сарапула можно ежедневно
с 9.00 до 18.00.

В. Криницин, старший помощник прокурора г. Сарапула.

ГИБДД информирует
 С 9 по 15 апреля на территории Сарапула и Са-

рапульского района сотрудниками ГИБДД выяв-
лено 229 нарушений правил дорожного движения,
задержано семь водителей, управлявших тран-
спортным средством в состоянии опьянения, че-
тыре водителя подвергнуты административному
наказанию в виде административного ареста. За-
регистрировано 25 ДТП с материальным ущербом.

14 апреля в 08.10 водитель 1969 г. р., двигаясь на
автомобиле «Хендай» по улице Дубровской, при
повороте налево не уступил дорогу встречному
автомобилю «ВАЗ-2114», управлял которым муж-
чина 1992 г. р. В результате ДТП транспортные
средства получили механические повреждения,
никто не пострадал.

Т. Мерзлякова.
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«Деловой квадрат» - 
журнал для лидеров и всех, кто хочет ими стать

– Наталья Петровна, когда 
вышел первый номер журна-
ла, многие были, уж извините, 
сильно удивлены. 

– Не  извиняйтесь  – так все 
и  было. Мое решение издавать 
журнал, да  еще экспертно-ана-
литический, тогда казалось без-
надежной авантюрой. Но  судьба 
тасует карты по своим законам. Во-
первых, в  2000  году я  интуитивно 
чувствовала, что в стране и респу-
блике начинаются серьезные пере-
мены, а перемены – лучшее время 
для старта. Во-вторых, я несколько 
лет работала переводчиком, обща-
лась с иностранцами, приезжавши-
ми на  предприятия республики, 
и  чтобы отвечать на  их  вопросы, 
просто обязана была знать, что 
у  нас происходит. Поэтому волей-
неволей читала все республикан-
ские газеты и  журналы. И  пришла 
к выводу, что они мало помогают – 
мне недоставало в них объяснения 
причин и следствий происходяще-
го. И  если в  политической сфере 
этот элемент еще как-то  присут-
ствовал, то  в  экономике и  соци-
альной сфере его просто не было. 
А  запрос на  такое издание был 
очевиден. Так и родилась идея экс-
пертно-аналитического журнала.

– Родилась, как таблица пе-
риодических элементов у Мен-
делеева?

– Увы, во сне журнал мне не при-
снился. Но я не случайно упомяну-
ла о судьбе. Все началось на моей 
кухне, как говорится, «на  колен-
ке». И там бы, наверное, и умерло. 
Но  тут подоспела одна, а  потом 
вторая стажировка в  Голландию, 
где я  познакомилась с  принци-
пами и  организацией работы не-
скольких крупных издательств 
и  изданий этой страны. Потом 
к нам в редакцию приехал (совер-
шенно бесплатно!) топ-менеджер 
одной из ведущих голландских га-
зет. Он неделю читал нам лекции, 
предложил для журнала несколь-
ко рубрик и показал нам главное – 
гармоничную структуру журна-
ла. Она оказалась работающей 
и  обеспечила в  первый год почти 
200‑процентный рост продаж. 
Мы до сих пор на нее опираемся. 
А  в  заявке на  стажировку в  США 
я прямо написала: хочу научиться 
работать с клиентами. И приехала 
в г. Фресно, штат Калифорния, где 
менеджеры брали меня на перего-
воры и  встречи со  своими клиен-
тами: сиди и  учись. Оттуда я  при-
везла еще один принцип, которым 
со  мной поделился главный ре-
дактор главной городской газеты: 
«Хвали сотрудников при всех, а ру-
гай так, чтобы другие не слышали». 
Так и  стараюсь поступать, хотя, 
если честно, не всегда получается. 

– У  Вас были хорошие учите-
ля. Но и Вы оказались хорошей 
ученицей  – за  эти 17  лет на  ре-
спубликанском медиарынке 
родилось и  умерло множество 
изданий.

– Все, кто сошел с дистанции или 
растерял былую славу, попадали 

в одну и ту же ловушку – рано или 
поздно начинали повторяться, хо-
дить по кругу и переставали быть 
интересными читателю и  партне-
рам. Я давно поняла, что нужно по-
стоянно, как бы трудно это ни да-
валось, выворачивать из  опасно 
удобной колеи, искать новые темы 
и  новые повороты старых, новых 
спикеров, не  идти за  трендами, 
а  участвовать в  их  создании. Еще 
лучше (но это редкая удача) – фор-
мировать их. У нас, я надеюсь, это 
получается.

– Благодаря чему? 
– Во-первых, благодаря нашим 

клиентам, которые с  годами ста-
ли нашими партнерами. Это, как 
правило, успешные руководители 
успешных предприятий и компа-
ний, которые сами находятся в по-
стоянном поиске, на  передовых 
позициях в  своих отраслях и  сфе-
рах деятельности. Вместе с  ними 
и  мы  оказываемся там, где идет 
созидательная работа: рождаются 
новые проекты, идеи, где форму-
лируются новые смыслы. И  я  глу-
боко благодарна нашим партнерам 
за возможность участвовать в этом 
увлекательном, а  порой просто 
захватывающем процессе. Во-
вторых, благодаря нашему коллек-
тиву. Я  не  боюсь внутренней кон-
куренции и предпочитаю работать 
с сильными менеджерами и журна-
листами. И если кто-то из редакто-
ров жалуется на  кадровый голод, 
то  редакция «Делового квадрата» 
его не  испытывает: процентов 
80  моих сотрудников работают 
со мной уже по 10‑15 лет. И каких со-
трудников! Две трети из  них окон-
чили школу с  золотой медалью, 
три четверти – обладатели красных 
дипломов о  высшем образовании. 
Каждый из  них свободно чувству-
ет себя в  потоке информации. По-
этому у  нас есть все возможности 
работать так, чтобы не  только 
оправдывать, но  и  превосходить 
ожидания наших клиентов. 

– Одно из  очевидных до-
стоинств «Делового квадра-
та»  – умение связывать про-
исходящее в  республике 
с федеральной повесткой.

– Спасибо, это действительно 
одно из  самых сильных наших 
качеств. Я  понимаю и  поддержи-
ваю стремление Главы республи-
ки Александра Бречалова и  его 
команды максимально поднять 
узнаваемость Удмуртии на  феде-
ральном уровне. Мы  последова-
тельно занимаемся этим уже много 
лет. Впервые идея использовать 
федеральную повестку для про-
движения наших предприятий 
возникла у  меня еще в  середине 
2000‑х, когда в  Удмуртию приехал 
тогдашний президент ОАО «РЖД» 
Владимир Якунин. Тогда удалось 
сделать большое интервью, под-
верстать под него статьи о  наших 
предприятиях, сотрудничающих 
с  РЖД, и  этот номер журнала по-
лучил федерального читателя. Так 
на  страницах нашего журнала по-
явились федеральные спикеры. 
А потом мы – опять первыми в ре-
спублике  – начали ездить на  рос-
сийские и  международные фору-
мы: на  Международную выставку 
«Армия», на Международный авиа-
космический салон (МАКС), в  этом 
году побывали на Сочинском фору-
ме. Едем туда, где собираются круп-
ные бизнесмены, политики, ана-
литики и  эксперты. Подхватываем 

их идеи и переносим на страницы 
своего журнала. Не  хочу хвастать-
ся, но  стойка с  нашим журналом 
на этих форумах и выставках пусте-
ет довольно быстро: нас уже узна-
ют, читают, нами интересуются. 

– Какой Вы  видите аудито-
рию журнала?

– Численно она у  нас срав-
нительно небольшая, но  очень 
качественная. Мы  и  не  гонимся 
за  «массовым» читателем и  ка-
тегорически не  приемлем даже 
намека на «желтизну». Наша ауди-
тория – глубокая, думающая и дей-
ствующая. Последнее ее качество 
нам особенно дорого, за каждым 
нашим партнером стоят реаль-
ные, часто очень масштабные 
дела, достижения, прорывы в но-
вые сферы производства, науки, 
социальной сферы. Но это не обя-
зательно только крупный бизнес. 
Мы интересны и тем, кто работает 
в среднем и малом бизнесе, и тем, 
кто только вступает на  трудную 
предпринимательскую стезю. 
Для них наш журнал – школа, где 
он может ознакомиться с опытом 
других. 

Главное, что это люди, которые 
твердо знают, для чего они живут 
и  работают, чего стоит каждый 
шаг к успеху. Работать с ними – это 

большая ответственность. Поэтому 
пишем для них только уникальные 
статьи, привлекая к  сотрудниче-
ству лучших экспертов. Так, в каж-
дом апрельском номере журнала 
у  нас обязательно публикуется 
обзор мирового рынка оружия, 
и пишет его человек, уже много лет 
работающий на этом рынке и зна-
ющий все его особенности. В  по-
следнее время нам удалось при-
влечь к  сотрудничеству доктора 
политических наук, профессора 
МГУ и  члена научного совета при 
Совете безопасности РФ А. В.  Ма-
нойло. Нужно постоянно соответ-
ствовать очень высокому уровню 
наших партнеров и клиентов.

– Ваш журнал уделяет много 
внимания военно-промышлен-
ному комплексу. Это дань спе-
цифике нашего региона?

– Конечно. Оборонные предпри-
ятия были и,  судя по  обстановке 
в мире, еще долго будут основным 
драйвером развития промышлен-
ности республики и  России. Здесь 
сосредоточены самые передовые 
технологии, собраны лучшие умы, 
здесь у  молодежи есть все воз-
можности для профессионального 
и  карьерного роста. Республика 
и  Россия должны знать о  том, где 
и кто кует оборонный щит страны. 

Начиналось наше сотрудничество 
трудно  – многие помнят, в  каком 
состоянии была экономика Удмур-
тии в  начале 2000‑х годов. Но  нам 
удалось добиться взаимопонима-
ния, и я благодарна руководителям 
республиканских оборонных пред-
приятий за доверие и многолетнее 
сотрудничество.

– Сайт «Делового квадрата» – 
это дань моде? 

– С  ним мы  немного опоздали. 
Но  кто сказал, что лидером будет 
тот, кто первым вышел на дистан-
цию? В  этом году он радикально 
изменится – у него будет своя пар-
тия в нашем «оркестре», и я увере-
на, что это будет сильная партия.

– «Деловой квадрат» почти 
достиг гражданского совер-
шеннолетия. Что дальше?

– Не  буду раскрывать всех пла-
нов, но  скажу, что скучно и  неин-
тересно не будет. Лучше я еще раз 
поблагодарю всех наших прошлых 
и  нынешних партнеров, клиентов, 
экспертов за доверие и сотрудни-
чество. Надеюсь, что это доверие 
будет только крепнуть, а сотрудни-
чество  – расширяться. Мы  всегда 
поддерживали и  будем поддер-
живать всех, кто трудится на благо 
республики и России.

Журнал «Деловой квадрат», которому 12 апреля этого года исполнилось 17 лет, 
не нуждается в дополнтельных рекомендациях.  
Сегодня он представлен на стендах международных выставок и форумов, среди его авторов - известные 
федеральные эксперты, с ним охотно сотрудничают крупнейшие промышленные предприятия республики 
и представители малого и среднего бизнеса. Для того чтобы выйти на такой уровень и стать ведущим 
экспертно-аналитическим журналом в нашей республике, понадобились годы напряженного труда.  
О том, как рождался, развивался и набирал популярность «Деловой квадрат», мы беседуем с его издателем  
Натальей КОНДРАТЬЕВОЙ

СЕРГЕЙ МУСИНОВ, генеральный директор АО «СЭГЗ», депутат Госсовета Удмуртии 

Поздравляю редакцию журнала «Деловой квадрат» с семнадцатилетием! 
Очень приятно видеть, что издание из года в год становится все более 

популярным. Любая тема, освещаемая вами, неизменно вызывает интерес, что 
говорит о высоком профессионализме кадров и грамотном современном подходе 
к подаче информации.

«Деловой квадрат» – бесспорный лидер среди деловых журналов Приволжского 
федерального округа.

Примечательно, что журнал также нашел свое отражение и в сети интернет, став 
доступным для читателей в любой точке мира и в любой удобный момент.

Уверен, что в будущем у вас будет еще больше интересных материалов, в 
том числе и о нашем предприятии, которое на протяжении нескольких лет 
сотрудничает с вами, поддерживая дружеские отношения.

Желаю всей вашей команде всегда сохранять свой фирменный стиль, 
объективность и творческий дух. Вдохновения вам, успеха и всего самого доброго!
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пула и других деревень Западного Бенгала, которых кор-
мит эта  река, дает им пищу и одежду. 

Люди в деревне Сарапул очень религиозны. Недавно в 
деревне отмечался  праздник Холи Бишну. Это настоящий 
праздник красок.

В Сарапуле едят много риса, рыбы и овощей. Один из 
любимых национальных десертов - это сладкие пельмени 
с кокосом. 

 Также в Сарапуле есть почта, банк, сельская больница.  
В деревне Сарапул протекает река Икамати. В Сарапуле 

две школы - начальная и средняя.
 Британский образовательный благотворительный фонд 

Видьяпитх недавно создал первую библиотеку в начальной 
школе Хатхкола в Сарапуле. На мое письмо в фонде отве-
тили: «Люди в деревне Сарапул чрезвычайно бедны - даже 
невозможно представить, до какой степени! Жилищные 
условия очень, очень плохие. Большинство населения - это 
фермеры, которые живут за счет того, что производят».

Открытие Сарапула в Индии помогло мне узнать что-то 
новое и о нашем родном городе. 

12 Читатель-газета КРАСНОЕ ПРИКАМЬЕ
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О новых географических открытиях
Хочу рассказать о своей исследовательской  работе, с которой я выступил на городской научно-практической конференции  

школьников, состоявшейся в лингвистической гимназии № 20 

Не всегда легко предугадать, как происходит откры-
тие того или иного явления.  Иногда это происходит 

из-за любознательности, зачастую  кто-то оказывается в 
правильном месте и в правильном времени, иногда это 
результат долгой и упорной работы, но бывает и так, что 
открытия совершаются по чистой случайности. 

 Такой «случай» произошел и со мной.
 Все началось с того, что  я проверял погоду в Сарапу-

ле на сайте «accuweather». И был очень удивлен, когда мне 
предложили выбор - «Сарапул, Россия» или «Сарапул, Ин-
дия». Я не мог поверить своим глазам. Что это, ошибка сер-
вера?  Оба города даже имели одинаковое написание на 
английском языке – Sarapul. Неужели существует еще один 
Сарапул? Оказалось, что это правда. Более того, в процессе 
своей работы я узнал, что существует не только Сарапул в 
штате Западный Бенгал в Индии, но еще и небесный Сара-
пул - астероид 26851. 

Я расскажу о каждом понемногу. 

Небесный Сарапул, Сарапул № 2, - это астероид. Пря-
мо сейчас он находится в небе над  нами. Он  оста-

нется там до конца апреля. Этот астероид был открыт 30 
июля 1992 года бельгийским астрономом Эриком Элстом в 
Чилийской обсерватории «La Salla». После открытия ново-
го астероида за ним наблюдают около 10 лет, только после 
этого дают имя. 1 июня 2007 года Эрик Элст предложил имя 
Сарапул Центру Малых Планет Гарвардского университета 
США. Этот астероид обращается вокруг Солнца за 4,5 года.  
В первый раз он был увиден как неизвестное космическое 
тело 23 августа 1974 года. Диаметр астероида Сарапул - 
6,048 км. Он описывается как «небольшой, но очень яркий 
астероид». Официальная страница NASA приводит такой 
комментарий  нашему тезке-астероиду: «Сарапул - русский 
город на реке Кама, был основан в XVI веке и служил торго-
вым центром на пути в Сибирь». 

 Почему астероид 26851 назван именем  нашего города? 

 У этого астероида удивительная история. В XVIII веке 
жил ученый и путешественник Питер Симон Паллас. Он 
путешествовал по разным городам всегда со своим котом. 
Он изучал растения и животных. Есть даже такая порода ко-
тов, которую он сам открыл - Палласов  кот. Астроном Эрик 
написал мне следующее: «Дорогой Николай,  я уверен, ты 
слышал о великом германском ученом Питере Палласе.  
Я читал его книги. После возвращения из путешествия по 
уральскому региону он всегда проводил весну в Сарапуле, 
потому что это был богатый и красивый город, где было 
много способов хорошо отдохнуть от его длинных поездок.  
Паллас любил писать о Сарапуле, упоминал много деталей 
о городе. Я очень заинтересовался Сарапулом. Вот почему 
я решил, что Сарапул имеет право существовать и среди 
звезд».

Вот так астероид 26851 и  получил свое второе имя - Са-
рапул.

Что касается Сарапула № 3, который находится в штате 
Западный Бенгал в Индии, то он действительно суще-

ствует. 
В интернете о самом Сарапуле было совсем немного ин-

формации, главным образом, из переписи населения 2011 
года. Всю информацию я узнал из переписки с местными 
жителями индийского Сарапула. 

Сарапул № 3 -  это небольшое поселение.  Там живет око-
ло 8290 человек. Он находится в 10 километрах от Бангла-
деша. Между нашими городами расстояние в 4695 кило-
метров. 

Я переписывался с местными жителями Бишну Монда-
лом и с Абхиджитом Сардаром, которые отвечали на все 
мои вопросы о Сарапуле в Индии. В основном мы общались 
в одной социальной сети. 

Местные называют Сарапул деревней. В Сарапуле почти 
нет работы, кроме сельскохозяйственных работ.  Несколь-
ко дней назад в Сарапуле была закрыта фабрика по выши-
ванию, на которой работало 32 человека. В деревне нет 
парков, но прекрасная природа с пальмами, хлебными де-
ревьями, манго, бамбуками, восковым (водным) яблоком. В 
Сарапуле, как и везде в Индии, засеваются поля бархатцев. 

Фермеры срезают цветки, продают их на рынках для свет-
ских и религиозных церемоний.  В Сарапуле тропический 
климат, летние температуры 38-45 градусов Цельсия, зим-
ние от 9 до 16 градусов Цельсия. Когда я написал своему 
знакомому из индийского Сарапула, что у нас зимой было 
минус двадцать, он в недоумении переспросил меня: «А что 
такое минус?» 

В Сарапуле пять времен года, одно из которых называется 
сезоном дождей.  В Сарапуле выращивают  джут, картофель, 
рис, сахарный тростник и пшеницу. В Сарапуле ходит автобус, 
и до ближайшей железнодорожной станции около 10 км. 

В деревне живут мусульмане и индусы, все говорят на 
бенгальском языке. Они живут дружно, без религиозных 
неприязней. Деревня Сарапул упоминается в индийской 
литературе, например, в книге «Ганга» (1957 год, автор Са-
мареш Басу). В повести рассказывается о рыбаках из Сара-

Историки и ученые до сих спорят о трактовке назва-
ния «Сарапул». По более старой версии Николая Бли-

нова, наш город получил свое имя из чувашского языка, 
где Сарапул означает «желтая рыба». Но, например, ученый 
Алексей Шепталин не согласен с этим утверждением. Он 
говорит, что чуваши пришли на территорию Сарапула уже 
после того, как город существовал под  именем «Сарапул», 
поэтому традиционная трактовка неверна. 

Учеными доказано влияние древне-индийских цивили-
заций на Волго-Уральский регион. «Sara» в древне-индий-
ском языке (санскрите) обозначает «высший дух», а «пул» 
-  «место». Эту информацию прислала мне Российская На-
циональная библиотека из Санкт-Петербурга.

 Алексей Шепталин  предпочитает индийскую и тюрк-
скую трактовку значения слова «Сарапул» - как «город у 
реки» или «золотой город». 

Индоарийская версия объясняет, почему Сарапул суще-
ствует и в Индии, и в России. 

В сложной политической ситуации ненависти и изоляции 
между странами становится очень важным найти то, что объе-
диняет разные страны. Например, одинаковые имена городов. 

Николай Сэфсик, 
7 «а», лингвистическая гимназия № 20.

Сарапульские школьники, Индия

Сайт погоды

Эрик Элст, бельгийский астроном, назвавший астероид 
26851 Сарапулом

Два Сарапула на карте, 4695 км между нами

Абхиджит Сардар и его мама, жители Сарапула, Индия

Бишну Мондал, житель индийского Сарапула

Поле бархатцев, Сарапул, Индия
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